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A CONTABILIDADE COMO INSTRUMENTO ESSENCIAL NO
DESENVOLVIMENTO DAS ENTIDADES DO TERCEIRO SETOR

Fabiano Pacheco Oliveirat

Sandro Wan Der Maas Dos Santos?

RESUMO

O presente artigo tem como objetivo principal identificar ferramentas da
contabilidade que podem contribuir no processo de transparéncia das entidades do
terceiro setor no que tange a evidenciacao da informacéo para seus incentivadores,
e na captacdo de recursos. Este estudo tem como problematica constatar como a
contabilidade pode auxiliar no processo de transparéncia e desenvolvimento dessas
entidades. Com o crescimento dessas entidades nos Ultimos anos, surge a
necessidade de que seus resultados sejam divulgados com clareza, uma vez que
sua sustentabilidade depende de recursos de outros, portanto a contabilidade se
torna uma ferramenta essencial no desenvolvimento das mesmas, atuando como
instrumento de gestdo e transparéncia, fazendo com que elas tenham uma imagem
positiva perante a sociedade. Para a realizagdo desse trabalho foi feita uma ampla
pesquisa bibliografica em livros, artigos, sites e uma andlise de resultados e
discussbdes. Foi observado que a contabilidade pode auxiliar as entidades do terceiro
setor no processo de transparéncia, com a implementacdo de suas principais

ferramentas, mostradas ao longo do artigo.
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INTRODUCAO

O presente artigo cientifico trata se de um trabalho de conclusdo de curso que
aborda o seguinte tema: A contabilidade como instrumento essencial no
desenvolvimento das entidades do terceiro setor, com concentracdo na area do
Terceiro Setor.

Para tanto, entende-se como Terceiro Setor entidades que ndo visam o lucro,
sdo sociedades civis que exercem atividades de carater filantropico ou com
propdésitos sociais, educacionais e religiosos.

As entidades sem fins lucrativos que se formaram no decorrer dos anos com
o intuito de minimizar as mazelas da sociedade, e que hoje compdem o terceiro
setor, sdo resultado da busca permanente de pessoas fisicas ou juridicas da
sociedade civil pela incorporacdo de parceiros e recursos que ajudam a viabilizar as
acOes propostas. A principal forma de captacdo de recursos dessas entidades sao
as doacdes feitas por pessoas fisica e juridica ou até mesmo a venda de produtos e
servicos que visam a sua sustentagdo financeira. No entanto, desconhecer o0s
aspectos juridicos que justificam a natureza e origens desses recursos, pode
ocasionar um descumprimento das leis que regulamentam tais organizacoes.

Sem o uso da contabilidade, ndo € possivel realizar uma prestacdo de contas
que torna a gestdo dessas ONG’S mais clara, transparente e confiavel, estimulando
desta forma a entrada de mais recursos e proporcionando a sustentabilidade destas
entidades por mais tempo.

Busca-se nesse trabalho identificar ferramentas da contabilidade que podem
contribuir no processo de transparéncia das entidades do terceiro setor no que tange
a evidenciacdo da informacdo para seus incentivadores e para a captacdo de
recursos.

A presente pesquisa classifica-se como bibliogréfica, pois trata-se de um
levantamento, analise e selecdo de livros, artigos e sites relacionados a
transparéncia da contabilidade no terceiro setor, onde seréo apresentados conceitos
e opinides de alguns autores sobre o tema abordado.

Para obtencdo dos objetivos propostos dividiu-se o artigo em trés capitulos.

O primeiro capitulo intitulado Terceiro Setor aborda os conceitos do terceiro

setor, as suas formas de captacdo de recursos tais como a doacao, a prestacdo de



servicos para garantir sua sustentabilidade e os convénios com o governo e
organizacfes internacionais. Ainda nesse capitulo é evidenciado a prestacdo de
contas para os 6rgaos fiscalizadores e colaboradores dessas entidades, de forma
gue suas operacdes sejam mais transparentes e confiaveis.

No segundo capitulo destaca-se a importancia da contabilidade para manter o
desenvolvimento e sustentabilidade dessas entidades, a aplicacdo das suas
principais ferramentas como: o ambito fiscal com relacdo a imunidade e isencdo a
alguns tributos, a esfera contabil no que diz respeito as normas contabeis e
tributarias as quais essas entidades sao regidas.

O terceiro capitulo aborda a evidenciacdo, mostra os métodos de
evidenciacdo contabil que sdo fundamentais para as entidades do terceiro setor, 0s
demonstrativos contabeis que elas utilizam para o fornecimento de informacdes
financeiras e econdmicas a cerca da sua situacao patrimonial, como evidenciar e o
que evidenciar de uma forma clara e concisa, para que ndo ocorram duvidas com
relacdo aos seus investidores e resultando assim no crescimento socioecondémico

das mesmas.

1. TERCEIRO SETOR

1.1 Conceito de Terceiro Setor

Antes de definir o conceito de Terceiro Setor, € importante salientar a
definicdo do primeiro e segundo setor da economia, que sdo o Estado e o Mercado
respectivamente. Com o passar dos tempos foi surgindo a necessidade de um
Terceiro Setor, um grande captador de recursos humanos e financeiros, com 0
intuito de fomentar o desenvolvimento social no pais. E indiscutivel a importancia
dessas entidades para o pais, que contribuem principalmente para amenizar os
problemas ligados a educacéao e assisténcia social ndo atendidos pelo Estado e que
sdo de total importancia para qualidade de vida do cidadao.

O Terceiro Setor € entendido por Paes (2004, p. 98), como sendo aquele que

nao é nem privado e nem publico, ou seja, é formado por organizacfes de natureza



“privada” que n&o visam o lucro e objetivam atender as necessidades sociais da
populacdo, embora ndo sejam integrantes do governo.
Pode-se assim conceituar o Terceiro Setor, de acordo com Paes,
[...] como o conjunto de organismos, organizacdes ou instituicdes sem fins
lucrativos de dotados autonomia e administracdo propria que apresentam

como funcdo e objetivo principal atuar voluntariamente junto & sociedade
civil visando ao seu aperfeicoamento (PAES, 2004, p.98).

Constata-se, portanto que o terceiro setor € composto por entidades nao
governamentais, que nao visam o lucro. Sao sociedades civis, privadas que exercem
atividades de carater filantropico, cultural, artistico, recreativo ou religioso, e tem
como obijetivo principal promover o bem estar social, desenvolvendo atividades de
utilidade publica.

O terceiro setor possui caracteristicas que o diferenciam dos outros dois
setores. A maior parte dos seus servicos sao realizados por mado de obra
voluntariada e destinados a populacdo mais carente, 0s objetivos da administracéo
sdo decididos por seus membros e ndo ha distribuicdo de lucro para os seus
proprietarios.

De acordo com Olak e Nascimento identificam-se como primordiais as
seguintes caracteristicas fundamentais especificas das entidades sem fins

lucrativos:

) O lucro ndo é sua razdo de ser, mas 0 meio necessario para garantir
a continuidade é o cumprimento dos propésitos institucionais;

. Seus propésitos institucionais, quaisquer que Ssejam suas
preocupacgdes especificas, objetivam provocar mudancas sociais;

. O patriménio pertence a sociedade como um todo ou segmento dela,
ndo cabendo aos seus membros ou mantedores quaisquer parcelas de
participagdo econémica no mesmo;

. As  contribuicbes, doacbes e subvengBes constituem-se,
normalmente, nas principais fontes de recursos financeiros, econémicos e
materiais dessas entidades (OLAK; NASCIMENTO 2009, p.06).

Conceituar o terceiro setor nunca foi tarefa muito facil. Renomados autores
como Paes, Olak, Peyon, formularam os mais variados conceitos sobre esse setor.
Todos eles acreditam que esse segmento existe e foi surgindo no decorrer dos anos
com intuito de atender as necessidades basicas da sociedade em geral, onde o
Estado ndo pdde atuar. Assim segundo Olak e Nascimento (2009) a expressao

Terceiro Setor vem sendo melhor aplicada para designar o conjunto de iniciativas
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provenientes da sociedade, voltados a producdo de bens publicos para servir a
sociedade.

1.2 Captacéo de Recursos

Um dos maiores desafios encontrados pelas organiza¢des do Terceiro Setor é
de encontrar formas eficazes de captacdo de recursos que possam manter e dar
longevidade aos seus trabalhos.

Paes afirma que,

A captacdo de recursos mediante incentivos fiscais, 0s apoios, patrocinios,
auxilios e subvencbes e as doagBes sdo inegavelmente formas de
participacdo do Poder Publico e da sociedade através das empresas
(pessoas juridicas) e dos cidaddos (pessoas fisicas) na constru¢do e no
desenvolvimento global da sociedade com mais responsabilidade social
(PAES, 2004, p.531).

A maneira mais utlizada pelas entidades para arrecadar fundos das
empresas (pessoas juridicas) e dos cidadados (pessoas fisicas) para manter suas
atividades € através da doacao, seja ela financeira ou de mao de obra (trabalho

voluntariado).

1.2.1 Doacgéo

Entende-se como doa¢do quando uma pessoa fisica ou juridica por
liberalidade transfere algum bem do seu patrimbnio ou vantagens para o de outra,
essa doacao precisa ser realizada entre vivos, o doador ndo pode estar visando
algum interesse proprio com a doacdo, e que o donatario aceite a liberalidade de
forma expressa e tacita (OAB — SP, 2011).

Assim, doacao para efeitos da lei n® 8.313/91 citado por Paes é:

A transferéncia gratuita, em carater definitivo, a pessoa juridica de natureza
cultural, sem fins lucrativos, de numerédrio, bens ou servicos para a
realizacdo de projetos culturais, vedado o uso de publicidade paga para
divulgacao deste ato (PAES, 2004, p.533).

As doacodes sao feitas de forma solene, ou seja, por escrito, de maneira que

facilite a transparéncia das entidades donatarias (recebedora da doacdo), mas
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também é permitido a doacéo verbal, se versando sobre bens méveis e de pequeno
valor, se lhe seguir incontinenti a tradicdo ( PEYON, 2004).

Tais doacdes sao realizadas sob forma de dois grupos definidos por: doacfes
livres de quaisquer restricdes e doacdes com clausulas restritivas. As restritivas sao
definidas como temporarias ou permanentes. As temporéarias de acordo com Olake
Nascimento “é uma restricdo imposta pelo doador que permite a organizagéo
donataria gastar ou consumir os ativos doados quando especificados e que é
cumprida pelo tempo decorrido ou por agbes da organizagao” (OLAK;
NASCIMENTO, 2009, p. 31).

Ja as restricdbes permanentes sao aquelas que o doador impde que o0s
recursos sejam mantidos permanentemente, embora permita que a entidade possa
gastar parte ou todo o rendimento advindo dos ativos doados (OLAK;
NASCIMENTO, 2009).

Além das doacdes em dinheiros ou em bens, & importante enfatizar as
doacbes na forma de servico voluntario. O servico voluntario é definido por Peyon
como sendo “a atividade nao remunerada, que pode ser prestada por pessoa fisica a
entidade privada sem fins lucrativos, que tenha objetivo civico na area da cultura,
educacéo, cientifica, recreativa e assisténcia social” (PEYON, 2004, p. 145). Este
servico voluntariado € considerado fator essencial para o desenvolvimento das
entidades do terceiro setor, pois ndo gera custo para a entidade, sendo prestado
mediante a celebracdo de um termo de adesdo onde constara o objeto e as

condi¢cOes dos servi¢os a serem prestados.

1.2.2 Atividades de Geracédo de Renda

Para garantir sua sobrevivéncia e dar continuidade aos seus trabalhos as
entidades do Terceiro Setor também podem optar por captar recursos atraves da
venda de produtos e servicos.

Alguns estados até concedem isencdo do ICMS as entidades sem fins
lucrativos que optam pela venda de produtos e servigos (OAB- SP, 2011). Entretanto
€ importante tomar alguns cuidados para ndo descumprirem as leis que legalizam

tais entidades, “a comercializagdo da mercadoria deve estar previsto no Estatuto
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Social como um MEIO para sustentacéo financeira da entidade” (OAB- SP, 2011, p.
29).

1.2.3 Fundac®es e Organizac¢des Internacionais captadoras de recursos para o
Terceiro Setor.

Buscar ajuda em outro pais através de fundacdes e organismos internacionais
poderd exigir um pouco mais das organizacfes do Terceiro Setor na busca de
informacBes necesséarias, e de profissionais capacitados nesse segmento para
estabelecerem essas aliancas. Esse tipo de financiamento poderd ser através da
cooperacao Bilateral e da cooperacdo Multilateral. A cooperacgéo Bilateral pode ser
feita através de acordos entre os paises interessados, podendo ser estabelecida
entre governos ou entre organizagdes privadas sem fins lucrativos. Ja a cooperacéo
Multilateral é estabelecida por meio de organiza¢des internacionais que atuam em
diversos setores da sociedade com objetivo de fomentar o desenvolvimento social, a
salude, a seguranca, garantir os direitos humanos no mundo inteiro. Dentre essas
organizacdes podemos citar a ONU- Organizacdo das Nacfes Unidas, UNESCO-
Organizagdo das NacgOes Unidas para Educacédo, Ciéncia e Cultura, (OAB- SP,
2011).

1.2.4 Formas de Captacdo de Recursos Para o Terceiro Setor Através do Governo

O poder publico também é uma fonte direta de recursos para as entidades do
terceiro setor, o governo fomenta as atividades dessas organizacdes atraves de
contratos de gestdo, convénios, auxilios e subvencgdes.

Os contratos de gestdo sdo acordos operacionais firmados entre o poder
publico e as entidades do terceiro setor, onde o Estado cede as organizacdes
recursos or¢camentarios, bens publicos e servidores. O contrato de gestdo néo é
considerado um contrato, pois nao tem interesses diversos e opostos (OAB-SP,

2011). Paes (2004, p. 117), afirma que para as organizagdes o contrato de gestao
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“se coloca como um instrumento de gestao estratégica, na medida em que direciona
a acdo organizacional, assim como a melhoria da gestdo, aos cidadaos/clientes
beneficiarios de determinadas politicas publicas”.

Outra forma de atuacédo do Estado para captacdo de recursos nas entidades
do terceiro setor é através dos convénios que para Paes (2004, p. 547) sdo “acordos
firmados por entidades publicas de qualquer espécie, ou entre essas organizacdes
particulares (associacdes civis e fundacdes de direito privado, por realizacdo dos
objetivos do interesse comum dos participes)”. Paes (2004) ainda afirma que os
convénios distinguem-se do contrato, pois nos contratos os interesses das partes
sdo distintos e opostos, ja nos convénios os interesses séo parecidos, sdo comuns.

As organizacdes do terceiro setor também possuem a possibilidade de usar
os auxilios e subvencdes transferidos pelo Estado para garantir sua continuidade.
Para a OAB — SP, as subvencdes sao:

Transferéncias de recursos as instituicbes publicas ou privadas de caréater
assistencial ou cultural, sem finalidade lucrativa, com o objetivo de cobrir

despesas de custeio. As subvencdes ndo dependem de lei especifica (OAB-
SP, 2011, p. 36).

As subvencdes sdo divididas em dois grupos: as ordindrias e as
extraordindrias, nas ordinarias 0s recursos sao recebidos periodicamente,
destinados para arcar com as despesas de manutencdo, folna de pagamento e
materiais de consumo da entidade. Ja as extraordindrias 0S recursos sao
esporadicos e sdo utilizados para atender projetos especificos, reformas, ampliagéo
da estrutura fisica, aquisicdes de bens moveis ou imdveis (OLAK; NASCIMENTO,
2009).

Quanto aos auxilios a OAB- SP (2011, p. 36) os define como “transferéncias
de capitais derivadas de lei orcamentaria concedidas as entidades sem fins

lucrativos, com o objetivo de atender 6nus ou encargo assumido pela Uniao”.

1.3 Prestacédo de Contas

A dificuldade de comunicacéo entre as entidades do Terceiro Setor e 0s seus

doadores de recursos € um dos principais obstaculos que impede expansao do
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setor, tornando cada vez mais dificil a sustentabilidade dessas organizagdes. Uma
das formas de minimizar os efeitos dessa ma comunicacdo é através de uma
adequada prestacdo de contas, definida no Manual de Procedimentos do Terceiro
Setor como: “o conjunto de documentos e informagdes disponibilizadas pelos
dirigentes das entidades aos 0Orgdos interessados e autoridades de forma a
possibilitar a apreciacdo, conhecimento e julgamento das contas” (GRAZZIOLI et al.,
2015, p.81). Ainda segundo o Manual alguns elementos sao considerados para uma
adequada prestacdo de contas, tais como: Plano de trabalho, Relatério de
Atividades das organizacdes, Demonstrativos Contdbeis (balanco patrimonial,
demonstrativo de resultado do exercicio, demonstracdo das origens e aplicacdo de
recursos, notas explicativas), InformacGes Bancarias, Inventario patrimonial,
Declaracao de Informac6es Econémico-Fiscais da Pessoa Juridica (DIPJ), Relatério
de Auditoria Independente (GRAZZIOLI et al., 2015).

1.3.1 Relatério da Administracdo

Um dos principais elementos de transparéncia das entidades do terceiro setor
sdo os relatérios da administracdo. Estes relatorios segundo Olak e Nascimento sédo

compostos por:

Elementos que identificam aspectos historicos da instituicdo, missdo e
objetivos, dados estatisticos, evolugdo, atividades desenvolvidas no
periodo, principais administradores, descricdo de convénios, parcerias e
contratos, pessoas atendidas, planejamento para a gestdo do periodo
seguinte etc.(OLAK; NASCIMENTO, 2009, p. 24).

1.3.2 Inventario Patrimonial

O inventario patrimonial € uma relacdo de todos os bens mdéveis e iméveis da
entidade, com identificacdo e caracteristicas do bem, a fim de acompanhar a sua
depreciacéo e fazer o seu correto provisionamento. O valor total dessa relacdo deve

ser igual ao valor contabil dos bens do ativo imobilizado e intangivel e os bens da
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entidade em posse de terceiros o vice versa devem ser inventariados a parte e

contabilizados em uma conta contabil especifica (GRAZZIOLI et al., 2015).

1.3.3 Relatério de Prestacédo de Contas

Esses relatérios sdo apresentados aos 6rgaos fiscalizadores de tais entidades
e para os colaboradores e usuarios interessados. S&8o de suma importancia para
identificar onde e como os recursos estdo sendo aplicados, Olake Nascimento os

definem como:

Conjunto de documentos, relatérios contdbeis (demonstragBes contabeis
convencionais, acompanhadas das respectivas notas explicativas e parecer
de auditoria independente), informacdes estatisticas, indicadores financeiros
e econObmicos, de produtividade e qualidade, comparando as metas
(orcamentos) com os resultados alcancados etc. (OLAK; NASCIMENTO,
2009, p. 162-163).

1.3.4 Relatério de Auditoria Independente

A auditoria independente é realizada por um profissional que ndo tenha
nenhum vinculo empregaticio com a entidade, o objetivo dessa auditoria € a emissao
de um parecer por parte do auditor, onde ir4 constar a real posi¢cao patrimonial e
financeira da entidade além das origens e aplicacfes de seus recursos (CREPALDI,
2004).

Ja na fase final da auditoria é feito o relatério de auditoria, onde o auditor
transcreve de forma detalhada os resultados dos trabalhos realizados, suas
recomendacdes, opinides e providéncias que 0s gestores devem tomar para
adequar a entidade nas normas legais. Portanto o relatério é visto como uma
exposicao dos processos positivos e negativas encontrados durante os trabalhos da

auditoria e amostra das respectivas solu¢gbes (CREPALDI, 2004).

1.4 Gestao Operacional e Financeira
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1.4.1 Conceito e Aplicacéo de Gestao Financeira

A aplicacdo de técnicas apropriadas de gestdo operacional e financeira das
entidades do Terceiro Setor é de grande relevancia para seu desenvolvimento e
continuidade. O Manual de Procedimentos para o Terceiro Setor diz que o
acompanhamento de suas atividades operacionais, técnicas adequadas de gestédo
financeira, modelos de avaliacdo de desempenho, auditorias e controle externo das
suas atividades, contribuem para o cumprimento da missdao da entidade
(GRAZZIOLI et al., 2015).

A grande dificuldade encontrada pelos gestores é quanto a finalidade né&o
lucrativa dessas organizacdes, ou seja, essas entidades aplicam os resultados
positivos na propria entidade ( FIA , 2006). As organizacfes desse setor substituem
o lucro ou prejuizo por Superavit ou Déficit do exercicio.

Certo de que nenhuma organizagdo consegue se manter se nao obtiver
resultados positivos ao decorrer de sua existéncia, a gestao financeira tem um papel
fundamental para a continuidade dessas entidades, pois segundo a FIA- Instituto de

Administracdo, gestao financeira é:

[...] o conjunto de atividades desenvolvido com o objetivo da organizacao ter
controle sobre seus recursos, utiliza-los da forma mais proveitosa possivel e
viabilizar a aplicacdo adequada daqueles que terdo utilizacdo posterior, de
forma a garantir a capacidade de compra ( FIA, 2006, p.4).

1.4.2 Avaliacéo

Avaliacdo € uma palavra comum que pode ser verificada com certa frequéncia
no vocabulario popular. A partir de uma definicho ampla e genérica do termo,
determinacao da valia ou do valor de alguma coisa (FERREIRA, 2006), verifica-se
qgue, além do uso comum da palavra, praticas avaliativas também fazem parte da

rotina social e podem ser identificadas em um grande namero de fenbmenos sociais.

Para Aguilar e Ander-Egg, avaliagéo é:
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Uma forma de pesquisa social aplicada, sistematica, planejada e dirigida;
destinada a identificar obter e proporcionar de maneira véalida e confiavel
dado e informacédo suficiente e relevante para apoiar um juizo sobre o
mérito e o valor dos diferentes componentes de um programa (tanto na fase
de diagndstico, programacdo ou execuc¢do), ou de um conjunto de
atividades especificas que se realizam, foram realizadas ou se realizardo,
com o propésito de produzir efeitos e resultados concretos; comprovando a
extensdo e o grau em que se deram essas conquistas, de forma tal que
sirva de base ou guia para uma tomada de decisédo racional e inteligente
entre cursos de acdo, ou para solucionar problemas e promover o
conhecimento e a compreensdo dos fatores associados ao éxito ou ao
fracasso de seus resultados ( AGUILAR;ANDER-EGG,1994, p.31).
Entende-se entdo, que o procedimento de avaliacdo tem como proposito
atingir as metas sugeridas. Os resultados devem ser aplicados para as decisdes de

ajustes, revisdes e extenséo de programas futuros.

1.4.3 Avaliacdo de acdes sociais

A maioria das iniciativas promovidas pelas organizacbes do Terceiro Setor
apresenta-se em forma de projeto. Essas acdes tém, portanto, comeco, meio e fim,
além de um objetivo determinado. Projeto é uma maneira de organizar a¢des que
possuam um alvo claramente definido, direcionado para um local especifico e
durante um periodo de tempo definido ou limitado.

No contexto das Entidades do terceiro setor, a avaliacao tem seus precedentes
associados aos resultados qualitativos das a¢Bes sociais provocadas pela execucao
dos projetos. Esta maneira de pensar a avaliacdo foca-se nos resultados especificos
dos projetos, apontando as influéncias internas e externas ao projeto, e em outros
resultados néo calculados anteriormente; isto é o que se tem intitulado “avaliagdo de
impacto” (ROCHE, 2000).

Segundo Roche “a avaliagdo de impacto € a analise sistematica das mudancas
duradouras ou significativas, positivas ou negativas, planejadas ou nao, na vida das
pessoas e ocasionadas por determinada acdo ou série se a¢des”. (ROCHE, 2000,
p.37).

Dessa maneira, a avaliacdo incorpora-se na propria entidade para alcangar o

gerenciamento dos recursos dos projetos sociais; foca-se, neste ponto, a
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preparacdo, a gestdo e o controle dos recursos acessiveis para os diretores das

organizagOes alcangarem o cumprimento da missao institucional.

1.4.4 Auditoria

As entidades do Terceiro Setor também tém a obrigatoriedade de divulgar as
demonstracdes contabeis e o resultado da apuracdo do exercicio, se tal entidade
fechou o periodo com superavit ou com déficit. Para dar mais confiabilidade a esses
resultados apresentados entra em cena o papel da auditoria, que segundo Crepaldi
(2004, p. 23), € conceituada como “o levantamento, estudo e avaliagdo sistematica
das transag0Oes, procedimentos, operacgdes, rotinas e das demonstragdes financeiras
de uma entidade”. A auditoria pode ser efetuada através de um funcionario da
propria entidade como forma de controle interno ou por um profissional
independente para dar mais legitimidade aos resultados apresentados. Em ambos
0S casos 0 objeto da auditoria segundo Crepaldi,

[...] € o conjunto de todos os elementos de controle do patrimdnio
administrado, o0s quais compreendem registros contdbeis, papéis,
documentos, fichas, arquivos e anotacdes que comprovem a legitimidade

dos atos da administracdo, bem como sua sinceridade na defesa dos
interesses patrimoniais (CREPALDI, 2004, p.24).

Ainda de acordo com Crepaldi (2004, p.24) a auditoria pode “basear-se em
informacBes obtidas fora da empresa, tais como as relativas a confirmacédo de

contas de terceiros e de saldos bancarios”.

2. CONTABILIDADE NO TERCEIRO SETOR

A estrutura da contabilidade para as entidades do terceiro setor é a lei. 404/76
lei das sociedades andnimas ou sociedades por a¢des e suas mudancas conduzidas
pelas leis 11.638/2007 e 11.941/2009.

Para Araujo (2005, p.53);
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As organizac¢des do terceiro setor estéo autorizadas a fazer uso de partes
da lei das SA’s, no que se refere, principalmente, as demonstragoes
contabeis e a escrituracdo de suas operacfes. Pode-se inferir que a base
legal para a preparacdo e divulgacdo das demonstracbes contabeis
encontra-se na lei n° 6.404/76.

De acordo coma interpretacéo técnica da — ITG 2000 das Normas Brasileiras

de Contabilidade (NBC) € obrigatoria a escrituracdo de seus fatos contabeis,

correspondentes a todas as movimentacdes realizadas em seu patriménio. Podendo

ser registradas em livros da empresa, por um conjunto de lancamentos das

operacdes acompanhando uma ordem cronologica de dia, més e ano.

Segundo Almeida e Espejo (2012, p.90), a escrituracdo contabil deve ser

elaborada seguindo algumas formalidades intrinsecas como:

Utilizacao de formatacado e padronizacdo contabeis;

Registro em idioma e moeda corrente nacionais;

Jamais apresentar espagos em branco, entrelinhas, borrdes, rasuras ou
emendas;

Devera estar baseado em documentos de origem externa ou interna, na sua
falta, em elementos que comprovem ou evidenciem fatos contabeis;

Deve apresentar-se de forma clara e exata;

Deve manter e guardar em continuidade, além de seguir o método uniforme
de escrituracéo (plano de contas).

Para que haja uma maior transparéncia na prestacdo de contas de uma

entidade do terceiro setor, deve-se sempre elaborar os demonstrativos contdbeis de

acordo com as normas e os principios fundamentais da contabilidade.

As entidades do terceiro setor obedecem aos seguintes principios contébeis,
segundo CFC-DF (2008, p. 11),

Principio da Entidade

Principio da continuidade

Principio da oportunidade

Principio do registro pelo valor original

Principio da atualizagdo monetéria, revogado pela resolucdo do CFC n°
1.282/10

Principio da competéncia

Principio da prudéncia.

A Contabilidade nas Entidades do Terceiro Setor torna-se relevante, nao

apenas para demonstrar a origem dos recursos e 0 modo como eles foram

aplicados, mas também para legalizar juridicamente os atos financeiros da Entidade.

A sobrevivéncia de uma entidade do terceiro setor depende muito da sua

gestao e prestacao de contas, por isso a transparéncia torna-se vital e necessaria.
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Segundo Almeida e Espejo,

A contabilidade, de modo geral, realiza o registro da movimentacdo das
operagBes patrimoniais de qualquer entidade,podendo ser de natureza
lucrativa ou sem finalidade lucrativa. O objetivo inicial é de manter um
controle da situa¢éo econdmico-financeira bem como as variagdes ocorridas
de um periodo para outro (desde que Uteis na tomada de decisédo), até que
seja evidenciando o resultado da gestdo para fins decisoriais (ALMEIDA,;
ESPEJO, 2012, p.85).

Assim, a Contabilidade aparece, através da mensuracdo das atividades

operacionais, para dar credibilidade a essas institui¢des.

2.1 Imunidade e Isencéao Tributaria do Terceiro Setor

De acordo com a OAB — SP (2011, p.33) “Imunidade Tributaria € uma
limitagdo constitucional ao poder de tributar”.

A imunidade origina-se de norma constitucional, que estabelece vedacdes de
diversas naturezas a Unido, aos Estados, ao Distrito federal e aos Municipios, no
que diz respeito a instituicdo, majoracédo, tratamento desigual, cobranca de tributos,
entre outras limitacbes (GRAZZIOLI et al., 2015).A imunidade tem carater
permanente, somente podendo ser mudada com a alteragdo da Constituicdo
Federal.

O Art. 150 da Constituicdo Federal estabelece a seguinte vedacao:

Art. 150. Sem prejuizo de outras garantias asseguradas ao contribuinte, é
vedado a Unido, aos Estados, ao Distrito Federal e aos Municipios: (...)

VI — instituir impostos sobre: (...)

¢) patriménio, renda ou servicos dos partidos politicos, inclusive suas
fundagbes, das entidades sindicais dos trabalhadores, das instituicdes de

educacdo e de assisténcia social, sem fins lucrativos, atendidos os
requisitos da lei (BRASIL, 1988, s.p.).

Para Voese e Reptczuk (2011, p.37) “as imunidades preservam o equilibrio
federativo, a liberdade politica, religiosa, associativa e intelectual da expressao, da
cultura e do desenvolvimento econdmico”. Assim, a imunidade tributaria esta
associada ao “ndo alcance de quaisquer tributos estabelecidos ou que venha a sé-
lo, por quaisquer dos entes publicos que tenham poderes para tal, ainda que a

constituigao ja determinou o impedimento & tributacdo” (ARAUJO, 2005, p.34).
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Para configuracdo da imunidade tributéria, o CTN impde, em seu artigo 14, as
condigbes caracteristicas de imunidade, citadas por Almeida e Espejo:
| - ndo distribuirem qualquer parcela de seu patriménio ou de suas rendas, a
qualquer titulo;
Il — utilizarem integralmente, no pais, 0s seus recursos na manutencéo dos
seus objetivos institucionais;
Il — preservarem escrituracdo de suas receitas e despesas em livros

revestidos de formalidades capazes de assegurar sua exatiddo (ALMEIDA;
ESPEJO 2012, p.64).

Portanto, o objetivo da imunidade, prevista constitucionalmente, € resguardar
as atividades de interesse publico, de forma que sua motivacao seja provinda da ndo
estabelecer pesados tributos sobre esses tipos de atividades, as quais geram
beneficios diretos a sociedade.

Tanto na imunidade quanto na isencdo o resultado pratico € a exoneracao
tributaria concedida as organizacdes do Terceiro Setor, em contrapartida (segundo
entendem alguns) aos relevantes servicos publicos prestados a sociedade (OAB —
SP 2011).

Estimular o crescimento e o surgimento de organizacfes desse setor é um
dos principais caminhos para minimizar a desigualdade social no pais. As isencdes
fiscais dessas entidades vém sendo uma grande ajuda para que as mesmas possam
se manter vivas nesse caminho.

No Manual de Procedimentos do Terceiro Setor “a isencao é a inexigibilidade
temporaria do tributo, muito embora previsto em lei e com a ocorréncia do fato
gerador’ (GRAZZIOLI et al., 2015, p.63).

Ainda, de acordo com o manual:

A isengdo é temporéria, ou seja, jA na sua concesséo, pode-se delimitar
prazo de vigéncia e decorre de lei. Na imunidade, ndo ocorre o fato gerador

da obrigacéo tributaria, diferentemente da isencdo, onde ele ocorre, mas a
lei torna o crédito inexigivel (GRAZZIOLI et al., 2015, p. 63).

Segundo Coelho (2002) para serem merecedoras de maiores isenc¢des fiscais
as entidades desse setor precisam visar o atendimento da sociedade como um todo,
atender todo o publico da comunidade onde esta inserida, precisam diferir-se das
gue objetivam fins particulares a um determinado grupo.

A isencdo fiscal deve ser concedida sob o cumprimento de certas
condi¢des: ndo remunerar dirigentes; nao distribuir lucros a qualquer titulo;
aplicar integralmente os recursos na manutencdo e no desenvolvimento de

objetivos sociais; escriturar receitas e despesas de forma exata (COELHO,
2002, p.92).
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As isencdes sdo atribuidas aquelas organizagfes que ndo sao consideradas
imunes. Para essas organizacdes, entdo, pode ser disponibilizada a isen¢ao quanto
ao pagamento de tributos, desde que estas sejam favorecidas por leis especificas
gue determinam tal isencéo, devendo ser observados, da mesma maneira que para
a imunidade, alguns requisitos basicos para a concessdo (ARAUJO, 2005, p.45).

Tendo em vista que as isencdes sao estabelecidas por meio de leis
infraconstitucionais a depender de cada estado ou municipio, compete a cada
entidade pesquisar seus direitos quanto aos beneficios fiscais que pode ter
conforme a sua atividade e localizacdo. Exemplos de isencao: IR, CSLL, II, IPI, PIS,
COFINS, IOF e ICMS.

2.2 Normas Contébeis e Tributarias do Terceiro Setor

A Contabilidade é uma Ciéncia Social que apresenta como objeto o
patrimonio das entidades, diante disso, Pyon (2004) afirma que a contabilidade,
estard presente onde existir patriménio para ser governado, podendo pertencer a
uma pessoa natural ou juridica. A contabilidade visa, também, guardar informacdes
e distribuir elementos para a tomada de decisGes, que podem ser de natureza
administrativa ou de ordem judicial (PYON, 2004).

A principal regulamentacéo contabil no Brasil é a Lei n°. 6.404/76, conhecida
como Lei das SAs.

Embora essa lei refira-se as Sociedades Andnimas, caracterizadas por
terem seu capital social, ainda assim, essa lei pode ser aplicada as demais

sociedades ou organizagbes que se utilizem de recursos no cumprimento
dos seus objetivos (ARAUJO, 2005, p. 53).

O Conselho Federal de Contabilidade, visando solidificar e incorporar as
Normas Brasileiras de Contabilidade, editou as normas especificas para as
entidades do terceiro setor para melhor acompanhamento, objetivando regulamentar
os procedimentos contabeis das mesmas, (CFC-DF- 2008),

e NBC T 10.19 - Entidades Sem Finalidade de Lucros;
e NBC T 10.19.1- Das disposicdes Gerais;

e NBC T 10.19.1.1- Esta norma estabelece critérios e procedimentos
especificos de avaliacdo, de registros dos componentes e variacdes
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patrimoniais e de estruturacdo das demonstragbes contabeis, e as
informacdes minimas a serem divulgadas em nota explicativa das entidades
sem finalidades de lucros.

NBC T 10.19.1.2- Destina-se, também a orientar o atendimento as
exigéncias legais sobre procedimentos contabeis a serem cumpridos pelas
pessoas juridicas de direito privado sem finalidade de lucros, especialmente
entidades beneficentes de assisténcia social, para emisséo do certificado de
entidade de fins filantrépicos, da competéncia do Conselho Nacional de
Assisténcia Social.

NBC T 10.19.1.4 — As entidades sem fins lucrativos exercem atividades
assistenciais, de saulde, educacionais, técnico cientificas, esportivas,
religiosas politicas, culturais, beneficentes, sociais, de conselhos de classe
e outras, administrando pessoas, coisas, € interesses coexistentes e
coordenados em torno de um patrimbnio com finalidade comum ou
comunitéria.

NBC T 10.19.1.5 — Essas entidades sdo constituidas sob a forma de
fundacBes publicas ou privadas, ou sociedades civis, nas categorias de
entidades sindicais, culturais, associa¢fes de classe, partidos politicos,
ordem dos advogados, conselhos federais, regionais e seccionais de
profissdes liberais, clubes esportivos ndo comerciais e outras entidades,
(CFC-DF, 2008 p, 250).

Essas normas sao indispensaveis no processo de transparéncia das mesmas

CFC-DF, pois:

Procuram estabelecer critérios e procedimentos especificos de avaliagéo,
de registro dos componentes e das varia¢des patrimoniais, de estruturacao
das demonstragbes contabeis e as informagBes minimas a serem
divulgadas em notas explicativas da entidade sem finalidade de lucros
(CFC-DF, 2008, p.17).

3. EVIDENCIACAO CONTABIL

Constitui-se em demonstrar de maneira correta e que nao gere duvidas aos

variados usuarios que vao utilizar os demonstrativos contabeis, informacéo contabil

confiavel, elaborada obedecendo aos principios contabeis e de as Normas

Brasileiras de Contabilidade.

Silva (2001) acrescenta que as Demonstracbes Contabeis se constituem

como um meio de comunicagdo, um canal pelo qual a empresa apresenta

informacdes e dados aos diferentes usuarios internos e externos Caracterizando

assim transparéncia em suas operagles, atingindo assim uma dimensao que

transpassa o contexto fiscal e compreende a dimensao ética.

De acordo com ludicibus (2000, p. 118-119), esses métodos abrangem:

Forma e apresentacdo das demonstragfes contabeis;
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Notas de rodapé (explicativas);

Quadros e demonstrativos suplementares;
Comentérios do auditor; e

Relatorio da diretoria.

Constata-se, portanto, a importancia, de ser apresentado cada conteudo
destes métodos de evidenciacdo para serem mais bem empregados nas Entidades

do Terceiro Setor.

3.1 Demonstrativos Contabeis do Terceiro Setor

O Principal objetivo das demonstracbes contabeis destinadas a atender o
Terceiro Setor deve ser o de proporcionar elementos Uteis para a tomada de
decisédo, fornecendo informacdes financeiras e econdmicas acerca da situacéo
patrimonial das entidades, em um periodo estabelecido, seja com ou sem fins
lucrativos. E importante para as entidades elaborar tais demonstrativos, pois 0s
mesmos servem como instrumento de gestdo administrativa, auxiliando os gestores

das entidades na tomada de decisoes.

3.1.1 Balanco Patrimonial

Este demonstrativo contdbil segundo Almeida e Espejo (2012) é um dos
relatérios obrigatérios gerados pela contabilidade, ap6s apurado o método de
escrituracdo e ajustes indispensaveis para evidenciar de forma expositiva a posicao
patrimonial e financeira da empresa em um periodo definido.

De acordo com Olak e Nascimento, o balango patrimonial:

E uma “fotografia” da entidade em dado momento, evidenciando, de forma
sucinta, a situagdo econdmica, financeira e patrimonial da mesma. Assim,
como nas empresas, 0 balanco patrimonial, para ser Gtil aos seus usuarios,
deve refletir, tempestivamente e qualitativamente, a situacdo patrimonial das
ESFS, caso contrario perde totalmente o valor (OLAK; NASCIMENTO,
2009, p.70).
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O balango patrimonial consiste em demonstrar de forma tempestiva e
qualitativamente a situacdo patrimonial de uma entidade, seja ela com ou sem

finalidade lucrativa.

3.1.2 Demonstracao do Déficit ou Superavit do Exercicio

Este demonstrativo mostra o resultado das operacdes no transcorrer do
periodo, retratando todas as receitas, despesas e custos que a empresa adquiriu,
evidenciando o desempenho dos recursos obtidos e se 0s mesmos conseguiram ser
suficientes ou ndo para a realizacdo da sua finalidade, quando da constituicdo da
organizacdo. (ALMEIDA; ESPEJO, 2012).

Conforme Olak e Nascimento,

Essa demonstracdo tem por objetivo principal, nas entidades sem fins
lucrativos, evidenciar todas as atividades desenvolvidas pelos gestores
relativas a um determinado periodo de tempo, denominado de “exercicio”.
Por esse motivo, prefere-se utilizar a expressdo Demonstragédo do Superavit
ou Déficit das Atividades em vez de Demonstragdo do Resultado (OLAK;
NASCIMENTO, 2009, p.73).

No demonstrativo citado subtrai-se a receita com relacdo aos custos e as
despesas, o resultado desta subtracdo denomina-se de superdvit, caso seja um
valor positivo, e se o resultado for negativo, diz-se que teve um déficit, isso quer

dizer que seus custos e suas despesas superaram as suas receitas.

3.1.3 Demonstracdo das Mutac¢des do Patrimonio Liquido Social

Como o proprio nome indica esse demonstrativo ir4 relatar as variacbes
ocorridas no patriménio social, separados por grupos de contas onde foram
registrados na contabilidade e apresentados os saldos iniciais e finais do periodo
analisado. Para Almeida e Espejo (2012) este demonstrativo mostra, de forma mais
clara, qual operagdo teve maior impacto para que houvesse uma variacdo no

patrimdnio da entidade.
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Trata-se de uma demonstracdo de grande utilidade, por fornecer a
movimentacéo ocorrida durante determinado periodo nas diversas contas
gue integram o patriménio liquido. Em linhas gerais, essa demonstracao
explicard como e por que as diversas contas do patriménio liquido
modificaram-se durante o periodo (OLAK; NASCIMENTO, 2009, p.75).

Este demonstrativo € importante, pois é capaz de gerar informacdes sobre a
movimentagdo ocorrida ao longo de um determinado periodo nas contas que

compdem o grupo do patriménio liquido social.

3.1.4 Demonstracdo do Fluxo de Caixa (DFC).

Conforme Olak e Nascimento (2009, p. 76) a DFC, é fundamental, pois
evidencia recebimentos e pagamentos do periodo e o respectivo saldo existente
para comparar a outros Compromissos que estao para vencer.

Este demonstrativo obrigatorio visa constatar as informages relevantes sobre
todos os recebimentos e pagamentos realizados pela empresa na forma de dinheiro,
ocorridos num espaco de tempo. Demonstra aos usudrios qual a capacidade da

entidade gerar caixa, visando solidificar uma prospeccéo futura da sua atividade.

3.2 Notas Explicativas

Servem como um complemento as Demonstracdes Contabeis, tornando-se
parte integrante destas, acrescentando informacdes que por algum motivo ndo foram

evidenciadas nos Demonstrativos Contabeis.

Segundo Paes, de acordo com o art. 176 da lei n° 6.404/76,

As notas explicativas constituem-se de notas descritivas, quadros analiticos
ou demonstracdes contabeis necessarios para esclarecimento da situacéo
patrimonial e dos resultados do exercicio, sdo relacionadas, de forma
exemplificativa, algumas situacdes em que as notas devem ser inclusas nas
demonstracdes financeiras (PAES, 2004, p.378).

3.3 Quadros e demonstrativos suplementares
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Mostram detalhes de itens que deverdo conter nos demonstrativos
tradicionais e podem ser usados para servir de meio para apresentacdo dos
demonstrativos contabeis, sob outro angulo de avaliacao.

Segundo Hendriksen e Breda (1999, p. 529) “em muitos relatérios publicados
atualmente os quadros complementares séo incluidos numa secdo separada do
relatorio com titulo de destaques financeiros”.

Hendriksen e Breda (1999) comentam ainda que, por meio do uso de uma
secdo separada no relatério, a informacéo ali apresentada € colocada em posicao
secundaria em relacdo as demonstracbes e notas explicativas e, portanto,

geralmente se supde que sua importancia € menor do que a contida nas

demonstracdes e notas explicativas.

3.4 Comentérios do Auditor (Parecer do Auditor)

Servem como uma fonte a mais para informacdes a respeito do efeito
relevante por ter utilizado métodos contabeis diferentes dos geralmente aceitos; e da
diferenca de opinido entre o auditor e o cliente, com relacdo a aceitabilidade de um
ou mais de um dos métodos contabeis utilizados nos relatorios.

Para ludicibus (1997), estes demonstrativos poderiam ter uma finalidade mais
ambiciosa, servindo para apresentar, por exemplo, as demonstracfes contabeis

corrigidas pelo nivel geral de preco ou a custos de reposicao.

3.5 Relatérios da Diretoria

Apresentam as expectativas dos gestores com relagéo ao futuro da entidade,
espelhadas nas demonstracdes contdbeis, engloba informacfes de carater ndo
financeiro, os planos de crescimento da organizagéo e o valor de gastos efetuados
no orgamento de capital.

O Relatorio da diretoria, segundo ludicibus; Martins; Gelbeck,
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Representa um necessario e importante complemento as demonstracdes
contabeis publicadas por uma empresa, em termos de permitir o
fornecimento de dados e informacdes adicionais que sejam Uteis aos
usuarios em seu julgamento e processo de tomada de decisdes (ludicibus;
MARTINS; GELBECK, 2000, p. 398).

4. ANALISE DOS RESULTADOS E DISCUSSOES

O presente estudo procurou identificar ferramentas da contabilidade
essenciais no desenvolvimento das entidades do terceiro setor, e diante de uma
ampla pesquisa bibliografica, contatou-se que é dificil a sobrevivéncia das mesmas
sem o0 auxilio dessas ferramentas. Antes de se definir cada uma delas, € importante
ressaltar e entender o que é terceiro setor.

S&o organizagdes ou instituicbes sem fins lucrativos, com o objetivo de atuar
voluntariamente junto & sociedade, constata-se o complemento desse conceito visto
que a expressdo Terceiro Setor vem sendo melhor aplicada para designar o
conjunto de iniciativas provenientes da sociedade, voltados a producdo de bens
publicos para servir a sociedade. E justamente isso que o diferencia do primeiro e
segundo setor, seus servi¢cos sdo destinadas a populacdo mais carente promovendo
0 bem estar social.

Uma das formas de sustentabilidade dessas entidades é a captacdo de
recursos e uma maneira de capta-los é através de doacdo que é conceituada como
a transferéncia gratuita, em carater definitivo, a pessoa juridica de natureza cultural,
sem fins lucrativos, de numerario, bens ou servicos para a realizacdo de projetos
culturais. Essas doacfes podem ser feitas de forma solene, ou seja, por escrito, de
maneira que facilite a transparéncia das entidades donatarias (recebedora da
doacéo), mas também é permitido a doacédo verbal, se versando sobre bens moveis
e de pequeno valor, se Ihe seguir incontinenti a tradicéo.

Outra ferramenta fundamental para a transparéncia das entidades do terceiro
setor é a prestacdo de contas que é definida como um conjunto de documentos e
informacdes disponibilizadas pelos dirigentes das entidades aos 6rgaos interessados
e autoridades de forma a possibilitar a apreciagcdo, conhecimento e julgamento das
contas. Para complementar esse conceito temos um de seus principais elementos, o0

relatorio da administracdo, sdo compostos por elementos que identificam aspectos
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histéricos da instituicdo, missédo e objetivos e planejamento para a gestao do periodo
seguinte. Compreende-se, portanto que para uma prestacdo de contas eficiente é
necessaria uma série de documentos, informacoes e elementos indispensaveis para
se ter uma imagem positiva perante a sociedade.

A contabilidade torna-se entdo peca chave no processo de transparéncia das
entidades do terceiro setor, principalmente no que diz respeito a sua tributagéo,
escrituracdo normas e principios contabeis impostos a elas. Essas entidades tém
acesso a algumas facilidades, como o financiamento publico feito através de isencéo
de tributos. Elas também recebem doacdes e contribuicbes de particulares ou
empresas, gerando, com isto, uma necessidade de apresentarem uma adequada
prestacdo de contas.

Na mesma linha compreende-se que a isencao fiscal deve ser concedida sob
o cumprimento de certas condi¢cfes: ndo remunerar dirigentes; nao distribuir lucros a
qualquer titulo; aplicar integralmente o0s recursos na manutencdo e no
desenvolvimento de objetivos sociais. Essas entidades sao imunes a alguns tributos
devidos os servigos prestados a sociedade, com isso as isencdes fiscais dessas
entidades vém sendo uma grande ajuda para que as mesmas possam se manter
vivas nesse caminho.

A evidenciagdo contébil constitui-se em demonstrar de forma clara e que nao
gere davidas aos variados usuarios uma informacao contébil confidvel. Dentro da
evidenciacdo destacam-se as Demonstracdes Contébeis, elas se constituem como
um meio de comunicacao, um canal pelo qual a empresa apresenta informacdes e
dados aos diferentes usuarios internos e externos caracterizando assim
transparéncia em suas operacbes. Como um complemento as Demonstracdes
Contabeis tem as notas explicativas, elas constituem-se de notas descritivas,
quadros analiticos ou demonstracdes contabeis necessarios para esclarecimento da
situacao patrimonial e dos resultados do exercicio.

E através das ferramentas da contabilidade, que as entidades do terceiro
setor irdo evidenciar seus resultados, possibilitando assim uma gestao e prestacao

de contas transparente, como mostra o fluxograma a seguir:
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Figura 1- Fluxograma

Captacdo de

Operacional Contdbeis
Prestacédo de Imunidade e
Contas Isencio

FONTE: Elaboracéo prépria dos autores

CONCLUSAO

Esse estudo teve como principal objetivo ajudar na formacdo e estruturacao
das entidades do Terceiro Setor, pois uma vez bem organizadas e estruturadas
contabilmente de acordo com a lei, poderdo adquirir mais recursos que serao
aplicados em acfes com o intuito de minimizar a desigualdade social no pais,
beneficiando assim a sociedade.

Inicialmente a presente pesquisa bibliografica pretendia responder a seguinte
pergunta: como a contabilidade poderia auxiliar no processo de transparéncia e
desenvolvimento das entidades do terceiro setor?
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A partir desse questionamento foram sugeridas cinco hipéteses, uma hipétese
nula HO onde a contabilidade n&o poderia auxiliar no processo de transparéncia e
desenvolvimento das entidades do terceiro setor, mas ficou evidente que a
contabilidade é uma ferramenta fundamental para a sustentabilidade dessas
entidades.

Diante disso, as outras quatro hipéteses foram consideradas como favoraveis
sendo elas: H1 a contabilidade identificaria os métodos de evidenciacdo contabil
fundamentais para as entidades sem fins lucrativos, e foi detectado no trabalho
sendo eles: Demonstrativos Contébeis, notas explicativas, quadros e demonstrativos
suplementares, comentarios do auditor e relatorios da diretoria, H2 verificaria quais
0S principios e normas contabeis aplicadas ao terceiro setor, foram mostrados no
trabalho todos os principios da contabilidade e as nhormas contabeis especificas para
essas entidades que € a NBC T 10.19 e suas subsequentes,H3 auxiliaria numa
efetiva administracdo de seus recursos para uma melhor obtencéo de resultados, foi
constatado no trabalho através da gestdo operacional e financeira, avaliacdo e
auditoria, ferramentas imprescindiveis para uma gestao transparente,H4 identificaria
recursos que contribuiriam para uma prestacédo de contas mais clara e transparente
evidenciando as informacdes necesséarias para a captacdo de recursos, isso foi
possivel utilizando ferramentas como: relatérios da administragdo, inventério
patrimonial, relatério de prestacédo de contas e relatério de auditoria independente.

Apos uma ampla pesquisa bibliografica em artigos, livros e sites relacionados
ao terceiro setor a hipétese nula foi descartada, pois é através da contabilidade que
essas entidades conseguem uma gestdo e prestacdo de contas transparente. As
outras foram consideradas como validas de acordo com a concretizacdo da
pesquisa.

Essa pesquisa foi de grande relevancia tanto para os futuros profissionais da
area contabil como também para os gestores das entidades do Terceiro Setor, pois
€ notdria a grande falta de conhecimento por ambas as partes ao se tratar do
controle contébil e administrativo dessas entidades, portanto esse estudo ndo para
agui e que esses futuros profissionais e gestores possam dar continuidade
pesquisando temas que nao foram abordados no trabalho como: Os tipos de
entidades do terceiro setor, a gestdo corporativa dessas entidades, obrigacoes

fiscais e captagdo de recursos publicos das entidades do terceiro setor.
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E um grande desafio para a ciéncia que estuda a contabilidade encontrar a
maneira mais simples e eficaz de passar as informacdes necessarias das
organizacdes aos usuarios interessados, e nas organizacbes do Terceiro Setor
ainda € um pouco mais delicado, portanto torna-se relevante a atuacao do contador,
pois para serem merecedoras de imunidade e isencao, elas precisam preservar a
escrituracdo de suas receitas e despesas em livros revestidos de formalidades
capazes de assegurar sua exatiddo, e apenas o0 contador possui qualificacdo e
capacitacao suficientes para essa finalidade.

Diante de citagdes, afirmacdes de autores e uma analise de resultados e
discussbes, conclui-se, portanto que a contabilidade pode auxiliar as entidades do
terceiro setor no processo de transparéncia, na implementacdo de suas principais
ferramentas, fazendo com que as mesmas tenham uma imagem positiva perante a
sociedade e desempenhando um importante papel, o de promover o bem estar

social.
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