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Tudo tem o seu tempo determinado, e ha tempo para todo o
propésito debaixo do céu.
Ha tempo de nascer, e tempo de morrer; tempo de plantar, e
tempo de arrancar o que se plantou;
Tempo de matar, e tempo de curar; tempo de derrubar, e
tempo de edificar;
Tempo de chorar, e tempo de rir; tempo de prantear, e tempo
de dancar;
Tempo de espalhar pedras, e tempo de ajuntar pedras; tempo
de abracar, e tempo de afastar-se de abracar;
Tempo de buscar, e tempo de perder; tempo de guardar, e
tempo de lancar fora;
Tempo de rasgar, e tempo de coser; tempo de estar calado, e
tempo de falar;
Tempo de amar, e tempo de odiar; tempo de guerra, e tempo

de paz.

Eclesiastes 3:1-8


https://www.bibliaonline.com.br/acf/ec/3/1-8

RESUMO

O objetivo do estudo € demonstrar aos pequenos empreendedores o caminho mais
pratico para sua formalizacdo, como se registrar uma empresa, quais seus custos
médios e como sobreviver no mercado em meio a crise atualmente existente no
Nnosso pais. Mostrar o que é ser um empreendedor e qual a forma de registro mais
adequada a cada tipo de investimento e ao que se almeja como empreendedor a
curto e longo prazo. Como fazer para alinhar um bom projeto com a realizacdo bem
sucedida do mesmo. Na pesquisa de campo buscamos profissionais de diversos
ramos e atividades ja registradas como Microempresa e Microempreendedor
Individual para demonstrar quais sdo seus niveis de satisfacdo, bem como seus
indices de investimentos futuro. Verifica-se que na maioria dos casos 0s
profissionais estédo satisfeitos com os resultados alcancados e tem planos de serem
geradores de emprego num futuro proximo. Em resumo busca-se demonstrar o que
€ empreender, como empreender e como estar formalizado € importante para o
crescimento e satisfacdo profissional dos pequenos investidores. O Registro CNPJ
(Cadastro Nacional de Pessoa Juridica) vai muito além de uma imposicdo do
governo, estar alinhado junto ao fisco € estar aberto as oportunidades de

crescimento impostas pelo mercado comercial atualmente.

Palavras-chave: Formalizacdo. Microempresa. Microempreendedor Individual.



ABSTRACT

The study objective is to demonstrate to small entrepreneurs the most practical way
to its formalization as register a company, what their average costs and how to
survive in the market amid the current crisis existing in our country. Show what being
an entrepreneur and what the most appropriate form of registration for each type of
investment and who craves as an entrepreneur in the short and long term. How to
align a good project to successful completion. In the field research, we seek
professionals from various branches and activities already registered as Micro and
Micro-entrepreneur Single to demonstrate what their levels of satisfaction as well as
their levels of future investment. We can see that in most cases the professionals are
satisfied with the results and plans to be employment generators in the near future. In
short we seek to demonstrate what is undertaken, as to undertake and how to be
formalized is important for growth and job satisfaction of small investors. Align the
CNPJ (National registry of a legal person) registration goes far beyond a government
levy, with the tax authorities is to be open to growth opportunities imposed by the

current commercial market.

Keywords: Drawing. Micro enterprise. Single microenterprise.
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1 INTRODUCAO

O emprego informal é aquele no qual o cidaddo trabalha sem condicGes
regulamentadas pelas leis trabalhistas brasileiras, ou seja, o trabalhador que nédo
possui registro em Carteira de Trabalho, passa a nao usufruir de beneficios que lhe
sdo garantidos através da CLT (Consolidacdo das Leis Trabalhistas), tais como
FGTS (Fundo de Garantia por Tempo de Servico), Férias Remuneradas, 13° Salario,
Auxilios Previdenciarios tais como: Licenca Maternidade, Licenca Médica,
Aposentadoria por tempo de Trabalho, entre outros. Geralmente o emprego informal
se encontra no setor terciario da economia do pais, conhecida como prestacdo de
servicos. Em meio a tantos problemas econémicos financeiros, o que se pode fazer
para sobreviver na construcdo desse caos que ha no pais, onde o desemprego so

aumenta e a informalidade cresce?

Segundo a Agéncia Brasil,

Esse fenbmeno tem a ver com a reacdo defensiva do trabalhador diante de
um mercado de trabalho em crise, em que as empresas estdo demitindo e
deixando de contratar. Ai, a reacdo deles ante a dificuldade de encontrar
emprego € buscar algum tipo de renda por meio de um micro
empreendimento ou alguma atividade que se configura como por conta
propria, e continuar contribuindo para a Previdéncia Social, mas agora n&o
mais como um empregado formal (AGENCIA BRASIL, Acesso em 17 out.
2016).

O mercado de trabalho tem demonstrado cada dia mais que ha valvulas de escape
para contornarmos os problemas financeiros. Pequenos empreendedores tem hoje
formas praticas de se tornarem empresarios de sucesso com suas microempresas e
incentivos do governo para que as empresas se registrem no CNPJ. Ha expectativas
e meios legais de usar essas conhecidas valvulas, ou seja, o trabalho informal, em

situacdes favoraveis e confortaveis de sobrevivéncia.

Muitos pequenos empreendedores vém surgindo através dessa necessidade, porém
nem todos sabem quais as vantagens que a legislacéo oferece para a formalizacéao

das pequenas empresas. O apoio financeiro (empréstimos facilitados), a ajuda



16

estrutural administrativa (SEBRAE) e a profissionalizagdo, entre outros pontos
relevantes, sdo algumas das facilidades que visam para melhorar o quadro

econdbmico brasileiro.

7

O principal ponto de partida do nosso trabalho € estudar formas simples de
incentivar pequenos empreendedores a registrarem suas empresas e aproveitarem
os beneficios mercadologicos, ajudando-os a entender que independente dos
motivos que os levem a deciséo de estarem no mercado informal, melhores serdo os
beneficios adquiridos se decidirem estruturar suas empresas com ajuda séria e

competente.

Conforme Degen (1989), ha varios motivos para que as pessoas queiram iniciar o
préprio negocio, dentre eles podemos destacar a vontade de mudar de rotina e de
ganhar mais dinheiro do que ganhariam empregados, a vontade de ser o proprio
patrdo, a necessidade de provar que é capaz dessa realizacdo e os beneficios que

um empreendimento pode trazer.

Fazer sua propria agenda, cumprir seus proprios horarios, dedicar-se a algo que
realmente Ihe dé prazer e conforto sdo pontos que levam os cidaddos a procurarem
o trabalho informal, além de fugir da rotina diaria, muitas vezes estressante e
cansativa, embora os riscos do inicio do projeto sejam enormes quando nado

planejados de forma correta.

Estruturar-se, pesquisar a necessidade do mercado e fazer uma prévia de quanto
sera a média mensal de renda sdo pontos importantes a serem analisados antes da
tomada de deciséo. O trabalho informal muitas vezes sofre pelo amadorismo, risco
ocorrido pela necessidade de sobrevivéncia financeira. Sendo que, trabalhando de

forma correta, pode ser um grande projeto empresarial sendo colocado em préatica.

Historias de brasileiros que abrem mé&o do mercado formal para criar sua propria
empresa tém se tornado comuns no nosso dia-a-dia. S&o pequenos comercios e/ou
prestadores de servicos que movimentam o conhecido “Mercado Informal”. O
Registro CNPJ serve, nesse contexto, para amparar legalmente o empreendedor,
possibilitando-o a livre concorréncia de mercado. Com o0 crescimento da
terceirizacdo muitas empresas preferem trabalhar com empresas registradas devido

ao amparo legal em face aos riscos fiscais e pessoais. Caso uma empresa contrate
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um trabalhador informal, ela se compromete a suprir quaisquer riscos operacionais,

por alegacao de vinculo empregaticio.

A crise no mercado de trabalho e financeiro do Brasil tem empurrado cada
vez mais os trabalhadores brasileiros a criarem formas de sobrevivéncia e a
buscarem alternativas para manterem-se ativos no sistema produtivo da
sociedade econdmica. Atualmente, o mercado tem registrado um dos
maiores nimeros de demissdes nos Ultimos 25 anos no pais.

A taxa de desocupagdo trimestral esta subindo hd 17 meses consecutivos
em comparagdo ao ano anterior, segundo Cimar Azeredo, coordenador de
Trabalho e Rendimento do IBGE. “Para cada posto de trabalho que se
perdeu, isso gerou duas procuras de trabalho em um ano”, afirmou. A Pnad
entrevista 211 mil domicilios em 3.464 municipios e 15.756 setores do pais.
A populacdo desocupada bateu os 11,4 milhGes e atingiu 0 maior nimero
da série. Em relagdo ao trimestre encerrado em janeiro, 0 contingente
cresceu 18,6% e frente ao mesmo trimestre de 2015, subiu 42,1%.

Se o0 numero de desempregados aumenta, diminuiu o ndmero de
empregados. No trimestre encerrado em abril, a populagédo ocupada somou
90,6 milhdes de pessoas, indicando uma queda de 1,1% sobre o trimestre
anterior e de 1,7% sobre o0 mesmo periodo do ano passado - a maior baixa
da série, segundo o IBGE.

Vocé perdeu 1,5 milhdo de postos de trabalho e aumentou 3,4 milhes de
pessoas a procura por emprego, explicou Azeredo.

Dessa quantidade de pessoas que seguem empregadas, o numero
daqueles que estdo no setor privado com carteira assinada também recuou:
1,8% em comparagdo com o trimestre anterior e 4,3% em relagdo ao
trimestre encerrado em abril do ano anterior (GLOBO, g1, Acesso em 15
out. 2016).

Devido a essa situacdo, os cidaddos tém se aproveitado das suas habilidades
extracurriculares partindo para o mercado informal. A busca por esses tipos de
trabalhos informais representam em média 19,5% de todas as ocupagdes funcionais
no pais, esses trabalhadores tém uma renda mensal inferior a R$ 2.000,00 (Dois Mil
Reais) — se considerarmos as principais cidades do Brasil, um dos maiores niveis
nos ultimos 8 anos, segundo fontes do IBGE em Janeiro de 2015 (BRASIL
ECONOMICO, Acesso em 15 jun. 2016).
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2 OBJETIVOS

Para definir a estrutura legal de uma empresa, € necessario enquadra-la quanto a
sua constituicdo juridica (Lacruz, 2006). Alguns pequenos empresarios que estao no
mercado informal ainda ndo sabem quais sdo as exigéncias burocraticas para a
realizacdo do registro empresarial. Mas seria por desinformacdo ou simplesmente
por desinteresse na formalizacdo? O mercado tem demonstrado a importancia de se
possuir o0 CNPJ e manté-lo em ordem junto aos 6rgdos Federais, Estaduais e
Municipais. Um dos principais pontos observados é o poder de concorrer
abertamente na prestacdo de servicos com outras empresas através da emissao de
documento fiscal habil, o que gera credibilidade e seguranca as suas acdes. O
Governo por sua vez, incentiva a regularizagdo disponibilizando diversas linhas
diretas de créditos especificas para ajudar no crescimento dos seus negécios, sendo

assim aumentando o poder de investimento na sua linha de producéo.

Tornar-se pessoa juridica nada mais é do que dar vida legal a uma empresa. E
fazer com que ela seja vista e fique acessivel as demais empresas e pessoas
fisicas, e tenha o direito de concorrer diretamente no mercado. O registro no CNPJ é
a certiddo de nascimento de uma empresa, junto a esse registro nascem também as
obrigacdes legais onde o empresario deve manter seus controles de gestdo junto
aos oOrgdos do governo que fardo os seus devidos acompanhamentos para o

crescimento da mesma.

Ter o CNPJ é mostrar profissionalismo e credibilidade facilitando as relacfes no
comeércio livre. A empresa ganha poder de negociacdo e agilidade nas parcerias,
além de ter facilidades com créditos bancarios para planejamento futuro e
desenvolvimento estrutural. Por se tratar de um cadastro Unico, a empresa pode
negociar com todas as empresas existentes no pais e desfrutar de descontos
oferecidos as pessoas juridicas nas relagbes comerciais entre si e ainda pode
participar de licitacOes e leildbes empresariais que prestam servi¢cos diretamente ao
governo (Federal, Estadual ou Municipal). Embora muitos acreditem que a Nota
Fiscal sirva somente para o controle do governo e para pagar mais impostos,

trabalhar na formalidade, ou seja, emitir Notas Fiscais da a devida seguranga ao
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empresario em casos de fraudes fiscais dos seus fornecedores/clientes em possiveis

fiscalizacdes dos 6rgdos governamentais.

2.1 OBJETIVO GERAL

Criar um paralelo sobre as modalidades MICROEMPRESA X
MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL, identificando quais sdo as limitacGes e
necessidades exigidas para se efetuar o registro de cada um desses tipos de
regimes empresariais. Conforme SEBRAE (Acesso em 19 set. 2016), a forma

juridica determina como a empresa sera tratada pela lei.

2.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS

Nosso objetivo é apresentar informacfes validas aos futuros empresarios, que 0s
ajudem a entender o que significa a formalizacdo empresarial, quais suas obrigacdes

junto aos 6rgaos e quais os beneficios que podem ser alcancados.

Iremos destacar as possibilidades de Registros de uma pequena empresa, conforme
a orientacao legal; orientar o empreendedor para que 0 pequeno projeto se torne um
negocio de sucesso; apresentar informacfes que demonstrem quais beneficios
legais e financeiros um microempresario tem se decidir se formalizar no mercado de

trabalho.
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3 REFERENCIAL TEORICO

“Ser empreendedor significa ter, acima de tudo, a necessidade de realizar coisas

novas, por em préatica ideias proprias”. (DEGEN 1989, p. 10).

Na busca por colocar em pratica o projeto empresarial que estruturamos entre 0s
anos de 2013 e 2015 (onde nos dedicamos, na época, ao estudo do mercado de
vendas de doces e bolos para festas), comecamos a refletir acerca das questdes

referentes a formalizacdo de uma pequena empresa.

Com o desenvolvimento dos estudos, encontramos algumas indefini¢cdes, tais como:
verificar se o investimento € valido; identificar qual a média mensal de faturamento
gue alcancariamos se decidissemos nos dedicar unicamente ao servico proposto;
gqual a melhor forma de estarmos em evidéncia sem nos comprometer
financeiramente, realizando as atividades em tempo habil, ndo gerando prejuizos e
insatisfacdo aos clientes; identificar o custo pré-operacional para a realizagdo do
projeto; e quanto ao tipo de registro empresarial a ser adotado na formalizacédo de

uma empresa, que alcance um micro ou pequeno empresario.

Na busca por informagdes dos procedimentos e alternativas de registro no Cadastro
Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ), tracaremos um paralelo sobre as exigéncias
imposta pela Lei 8.934/94, que trata sobre os registos empresariais, reafirmado no
Art. 1.150 do Cddigo Civil, e ainda a Lei Complementar n° 128/08, em seu Art. 58
que rege sobre as Microempresas e Empresas de Pequeno Porte optantes pelo
meétodo de Tributacdo SIMPLES NACIONAL e também o Art. 18-A que rege sobre o
MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL. Hoje em dia essas sdo as duas
modalidades de registro empresarial de baixo custo de investimento que tem seus
faturamentos limitados e carga tributaria simplificada pelo Governo Federal. A ME é
a modalidade empresarial onde duas ou mais pessoas com 0 mesmo objetivo
especifico se associam para um bem comum, enquanto o MEI € uma modalidade
individual com menos burocracia e com faturamento limitado e tributo fixo. Essas séo
algumas das alternativas que o Governo Federal tem apresentado atualmente para

facilitar pequenos empreendedores a formalizar as empresas com capital limitado e
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baixo custo mensal, jA que ambos sdo tributados sobre o mesmo Regime, o
SIMPLES NACIONAL.

Criado pela Lei 9.317/1996 e a principio conhecido como Simples Federal, tratava-se
de um tributo que reduzia a carga tributaria nacional, ajudando assim as ME/EPP a
terem controles tributarios menos onerosos. No ano de 2006 através da Lei
Complementar n°® 126 esse tributo recebeu o nome de SIMPLES NACIONAL ou
“‘SUPERSIMPLES” e passou a partir de 1° de janeiro de 2007 a também oferecer
carga diferenciada ao MEI. Mas o que é e como funciona o SIMPLES NACIONAL?

De acordo com a RFB,

O Simples Nacional é um regime compartilhado de arrecadacéo, cobrancga e

fiscalizacdo de tributos aplicdvel as Microempresas e Empresas de Pequeno

Porte, previsto na Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006.

Abrange a participacdo de todos os entes federados (Unido, Estados,

Distrito Federal e Municipios).

E administrado por um Comité Gestor composto por oito integrantes: quatro

da Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB), dois dos Estados e do

Distrito Federal e dois dos Municipios.

Para o ingresso no Simples Nacional é necessario o cumprimento das

seguintes condicdes:

e Enquadrar-se na definicho de microempresa ou de empresa de
pequeno porte;

e  Cumprir os requisitos previstos na legislacdo; e

e Formalizar a opgéo pelo Simples Nacional.

Caracteristicas principais do Regime do Simples Nacional:

e Ser facultativo;

e Serirretratavel para todo o ano-calendario;

Abrange os seguintes tributos: IRPJ, CSLL, PIS/Pasep, Cofins, IPI, ICMS,

ISS e a Contribuicdo para a Seguridade Social destinada a Previdéncia

Social a cargo da pessoa juridica (CPP);

Recolhimento dos tributos abrangidos mediante Documento Unico de

Arrecadacéo - DAS;

Disponibilizacdo as ME/EPP de sistema eletrdnico para a realizacdo do

calculo do valor mensal devido, geracdo do DAS e, a partir de janeiro de

2012, para constituicao do crédito tributario;

Apresentacdo de declaragdo Unica e simplificada de informacdes

socioecondmicas e fiscais;

Prazo para recolhimento do DAS até o dia 20 do més subsequente aguele

em que houver sido auferida a receita bruta;

Possibilidade de os Estados adotarem sublimites para EPP em funcdo da

respectiva participagdo no PIB. Os estabelecimentos localizados nesses

Estados cuja receita bruta total extrapolar o respectivo sublimite deverdo

recolher o ICMS e o ISS diretamente ao Estado ou ao Municipio (RECEITA

FEDERAL, Acesso em 02 nov. 2016).
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Com as mudancas impostas pelo Governo Federal através da Lei Complementar
126/2006, onde destaca-se o0s beneficios fiscais aos micro e pequenos
empreendedores, houve um crescimento consideravel de registro empresarial, o
CNPJ. Com a criacdo do MEI muitos profissionais autbnomos que nao possuiam
registros formais junto aos 6rgdos competentes passaram a enxergar vantagens na
efetivagdo do seu registro. Em pesquisa feita pelo IBGE/SEBRAE esses
empreendedores demonstraram alguns dos principais pontos positivos de se
constituir um registro empresarial, nessa pesquisa 0s que mais se destacaram

foram:

Gréfico 1 — Pesquisa IBGE/SEBRAE

42,50%

2,80%
1,90%
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1 0,90%
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Fonte: COMO MONTAR (Acesso em 15 jun. 2016).
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Mas se ha tantos beneficios, porque os brasileiros ainda trabalham na
informalidade? Sera a falta de conhecimento dos parédmetros legais, ou talvez o
medo de uma possivel mudanca na cobranca dos tributos? Certamente em muitos
casos a falta de conhecimento pode gerar duvidas e até mesmo receio de se investir
em algo sem conhecimento dos riscos e desafios que pode-se enfrentar, para tanto
é importante saber o que na verdade € empreender. Ter conhecimento de como é
ser um empreendedor é de suma importancia para a sobrevivéncia das micro e

pequenas empresa em geral.

3.1 EMPREENDEDORISMO

A palavra entrepeneur deu origem a palavra empreendedor, que foi utilizada pela
primeira vez em 1725 pelo economista irlandés Richard Cantillon, afim de designar

uma pessoa que assume riscos. (ALFREDO, 2009).

7

Empreendedorismo é a disposicdo para identificar problemas e oportunidades e
investir recursos e competéncias na criacdo de um negdcio, projeto ou movimento
gue seja capaz de alavancar mudancas e gerar um impacto positivo (ENDEAVOR
2015, Acesso em 18 set. 2016).

3.1.1 Conceito

O empreendedorismo surgiu para revolucionar algo, seja novo ou ja existente.

7

Segundo Dornelas (2001, p.37), o empreendedor € aquele que detecta uma
oportunidade e cria um negdécio para capitalizar sobre ela, assumindo riscos

calculados.

PRIBERAM (Acesso em 18, set. 2016) define empreendedorismo por atitude de

guem, por iniciativa propria, realiza acdes ou idealiza novos métodos com o objetivo
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de desenvolver e dinamizar servigos, produtos ou quaisquer atividades de

organizacdo e administragao.

O empreendedorismo depende de iniciativa propria onde vocé realiza acbes ou
idealiza novas formulas com o foco em desenvolver produtos, servicos ou outra
atividade em que envolva administrar, planejar e organizar. Essa atividade é
essencial para a sociedade, pois € através dela que as empresas buscam por
inovacdo e tem a preocupacdo de transformar conhecimento em produtos ou

Servicos.

Empreendedor é aquele que ama o que faz, conhece suas capacidades, sabe
identificar as oportunidades existentes e atende todas as necessidades que surgem
durante as atividades desenvolvidas. Assume riscos, lidando de forma criativa com
as ideias e os sonhos, afim de transformar o ambiente em que vive (DORNELAS,
2001).

Segundo Chiavenato (2006),

Trés caracteristicas bésicas identificam o espirito empreendedor:
Necessidade de realizacdo: as pessoas apresentam diferencas individuais
guanto a necessidade de realizagdo (competi¢do, status); Disposi¢do para
assumir riscos: o empreendedor assume variados riscos ao iniciar seu
proprio negocio, sendo financeiros, familiar e psicologico; Autoconfianca:
guem possui autoconfianca sente que pode enfrentar os desafios que
existem ao seu redor e tem dominio sobre os problemas que enfrenta.
(CHIAVENATO, 2006, p. 6, 7).

3.1.2 O surgimento do empreendedorismo

Se analisarmos a historia, o empreendedorismo existe desde a primeira criagao
humana, por se tratar da busca de melhorias para a execucdo de servigcos. Um
exemplo é a criacdo da enxada que, na agricultura, veio para ajudar no processo de

plantio e cultivo da terra.
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Nas ultimas décadas as palavras empreendedor e empreendedorismo ganhou mais
forca no mercado. Se pegarmos como base principal o século XX veremos o grande

crescimento de projetos que revolucionaram o estilo de vida das pessoas.

As inovacbes propostas e cada melhoria sugeridas por uma pessoa ou equipe de
pessoas, damos o0 nome de empreendedorismo. O papel do empreendedor sempre
foi fundamental na sociedade, entdo por que ouvimos falar com tanta intensidade
sobre esses termos nos dias de hoje? Qual a diferenca entre os dias atuais e o inicio
do empreendedorismo? Podemos citar o crescimento tecnoldégico, a informacao
cresceu de tal forma nos ultimos anos que uma “pequena ideia” hoje, se bem

estruturada e construida pode tornar-se um “grande negécio” amanha.

Segundo Dornelas (2001, p. 20), a énfase em empreendedorismo surge muito mais
como consequéncia das mudancas tecnoldgicas e sua rapidez, e ndo é apenas um
modismo. A competicdo na economia também for¢ca novos empreséarios a adotar

paradigmas diferentes.

As gquedas de barreiras comerciais, a busca por investimentos no proprio negécio, as
muitas fusGes e incorporacfes comerciais de grandes empresas, sao alguns dos
motivos de chamarmos o momento comercial atual de “Era do Empreendedorismo”.
Mudancas sociais, culturais, politicas e econémicas nos forcam cada dia mais a
sermos mais exigentes nas nossas relacdes de consumo. As inovacdes tecnoldgicas
e o0 “Mercado Cibernético” advindos das muitas Tecnologias da Informacdo nos
abrem leques de opcdes de escolha de custo/beneficio outrora pouco exploradas e
hoje disponiveis em apenas um click, ou seja, ferramentas a nés apresentadas
através da informatica. Sao pequenos pontos revolucionarios que nos forcam a
gueremos ser sempre melhores naquilo que oferecemos quando nos tornamos

‘empreendedores”.

Concluimos que a “Era do Empreendedorismo”, tem aproximando pequenos
empreendimentos de grandes comeércios, dando oportunidades de crescimento para
0s novos empreendedores gerando emprego e renda e, dando novos rumos a

globalizac&o dos negdcios.
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O contexto atual é propicio para o surgimento de um ndmero cada vez
maior de empreendedores. Por esse motivo, a capacita¢do dos candidatos a
empreender esta sendo prioridade em muitos paises, inclusive no Brasil,
haja vista a crescente preocupacdo das escolas e universidades a respeito
do assunto, por meio da criacdo de cursos e matérias especificas de
empreendedorismo, como uma alternativa aos jovens profissionais que se
graduam anualmente nos ensinos técnicos e universitario brasileiros
(DORNELAS, 2001, p.21)

Muitos ainda acreditam que o0 empreendedor nasce empreendedor e que O
empreendedorismo ndo pode ser ensinado. Uma pessoa que tem boas ideias nem
sempre serd um bom empreendedor, geralmente precisar4 de uma segunda figura
que executard toda a parte administrativa do negdcio. Ter boas ideias ndo € o
suficiente. E preciso planejamento, estudo, busca de informacdes, é preciso analisar

0 mercado que se deseja atuar e principalmente se certificar que a ideia é viavel.

Ja existem muitas universidades preparadas para capacitar pessoas com boas
ideias e torna-las empreendedores de grande sucesso. A Faculdade DOCTUM —
através do curso de Administracdo na disciplina de Projeto Empresarial propde aos
alunos a criacdo e acompanhamento de uma empresa desde a sua viabilidade
comercial até o seu funcionamento, projeto esse que gerou a ideia principal do

nosso trabalho de conclusao de curso.

De acordo com Dornelas,

Acredita-se que o processo empreendedor pode ser ensinado e entendido
por qualquer pessoa e que 0 sucesso é decorrente de uma gama de fatores
internos e externos ao negocio, do perfil do empreendedor e de como ele
administra as adversidades que encontra no dia-a-dia de seu
empreendimento (DORNELAS 2001, p. 40).

A busca do conhecimento de como e onde investir tem sido cada vez mais
crescente. As exigéncias do mercado tém estimulado os pequenos empreendedores
a buscar conhecimento com o objetivo de transformar seus pequenos negdcios em

grandes projetos.
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Isso se torna ainda mais importante quando o pequeno empreendedor sente-se

satisfeito ao realizar seus sonhos e ao deixar um legado de boas ideias e muita

criatividade.

3.1.3 O empreendedorismo no Brasil

Em meados dos anos 90 houve a integracdo de fornecedores estrangeiros no

mercado brasileiro e 0s mesmos passaram a controlar 0s precos e iSSoO gerou a

desmotivacdo de alguns setores que nao conseguiam se nivelar a eles e apesar de

trabalharem em novas maneiras para retomar a liderangca do mercado, os brasileiros

perceberam que a melhor forma era abrir seu préprio negocio, se aventurando em

seus sonhos. Nesta referida década e a partir deste mencionado fato surgiu no Brasil

o empreendedorismo, na fase que podemos considerar como abertura da economia

no Brasil.

O movimento do empreendedorismo no Brasil comecou a tomar forma na
década de 1990, quando entidades como o SEBRAE (Servi¢co Brasileiro de
Apoio as Micro e Pequenas Empresas) e SOFTEX (Sociedade Brasileira
para Exportacdo de Software) foram criadas. Antes disso, praticamente néo
se falava em empreendedorismo e em criacdo de pequenas empresas. Os
ambientes politico e econdmico do pais ndo eram propicios, e 0
empreendedor praticamente ndo encontrava informagfes para auxilid-lo na
jornada empreendedora. O SEBRAE € um dos érgdos mais conhecidos do
pequeno empresério brasileiro, que busca junto a essa entidade todo
suporte de que precisa para iniciar sua empresa, bem como consultorias
para resolver pequenos problemas pontuais de seu negdcios. O historico da
entidade SOFTEX pode ser confundido com o histérico do
empreendedorismo no brasil na década de 1990. A entidade foi criada com
o intuito d elevar as empresas de software do pais ao mercado externo, por
meio de varias acdes que proporcionavam ao empresario de informatica a
capacitacao em gestéo e tecnologia (DORNELAS, 2001, p. 25).

A ENDEAVOR (2015, Acesso em 18 de set. 2016) perguntou aos brasileiros se

prefeririam ser empreendedores ou funcionarios: 76% deles sonham em ser donos

do proprio negocio, a segunda maior taxa do mundo — atras da Turquia (82%) e


http://info.endeavor.org.br/relatorio-empreendedores-brasileiros-perfis
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muito a frente dos Estados Unidos (51%) e Unido Europeia (37%), por exemplo,

como mostra o Gréfico 2.

Grafico 2 — Sonham em ser donos do préprio negécio
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Brasileiros Turquia Estados Unidos Unido Européia

Fonte: ENDEAVOR 2015 (Acesso em 18 set. 2016)

Mas vontade ndo é tudo, e na falta de acdo o brasileiro perde muito do seu
potencial, com s6 19% dizendo que pretendem empreender nos proximos cinco
anos, atras dos Estados Unidos, com 20% (ENDEAVOR, 2015, Acesso em 18 de
set. 2016).
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Grafico 3 — Pretendem empreender nos préximos cinco anos

Estados Unidos;
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Fonte: ENDEAVOR 2015 (Acesso em 18 set. 2016)

Trés em cada dez brasileiros adultos entre 18 e 64 anos possuem uma empresa ou
estdo envolvidos com a criagdo de um negdcio proprio. Em dez anos, a taxa total de
empreendedorismo no Brasil aumentou de 23%, em 2004, para 34,5% em 2014,

como mostra o Gréfico 4.

Gréfico 4 — Taxa total de empreendedorismo no Brasil
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Fonte: EXAME 2015 (Acesso em 20 set. 2016)


http://www.exame.com.br/topicos/empresas
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3.1.4 O que é empreender?

Empreender significa sonhar e realizar. Pegar uma ideia e aplica-la. Empreender é
ter atitude onde estiverem. E enxergar oportunidade em tudo o que estiver ao redor,

é pensar em novas ideias o tempo todo.

Empreender € ter autonomia para usar as melhores competéncias para criar algo
diferente e com valor, com comprometimento, pela dedicacdo de tempo e esforco
necessarios, assumindo os riscos financeiros, fisicos e sociais (HASHIMOTO, 2014,
Acesso em 18, set. 2016).

Empreender é ter perseveranca, paciéncia, foco e visdo de futuro. E fundamental
planejar, organizar, estruturar e executar com objetivo de reduzir os riscos e obter

lucro.

Segundo Hashimoto (2014, Acesso em 18, set. 2016), uma atividade ou iniciativa de
natureza empreendedora precisa ter por trds uma pessoa, ou um grupo de pessoas,

com perfil empreendedor.
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Figura 1 — Para se tornar um empreendedor de sucesso, é preciso reunir:
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Fonte: SEBRAE 2016 (Acesso em 19 set. 2016)

Todos nés ao longo de nossas vidas somos ensinados que devemos sempre estar
em primeiro lugar seja la qual for a situacao, ou seja, sempre tirar a melhor nota, ter
as melhores roupas, os melhores brinquedos, ser melhor nisso ou naquilo e nao
reagimos bem quase sempre gquando recebemos um ndo ou quando o do outro é
melhor que 0 nosso. Segundo 0 que nos é passado nessa vida, existem aqueles que
ganham e os que perdem, desta forma adquirimos pouca habilidade na area de
investir, arriscar e ter esperancas em algum projeto. Somos criados também com

medo de empreender e isso acaba afetando a nossa capacidade criativa,
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consequentemente quem nao tem facilidade com esses verbos (empreender e criar)

encontra dificuldade quando fica diante de uma ideia, inovagao.

A forma como vocé encara as oportunidades define o grau da sua maturidade em
relacdo ao empreendedorismo e vocé percebe isso quando entende que 0sS
beneficios ou a falta deles s&o o resultado de tudo isso. Com o tempo vocé vai
aprendendo que a arte de empreender consiste em investir no que é favoravel e
viavel mesmo que aparecam obstaculos. A criatividade comeca a surgir através da
sua maneira de pensar, agir, identificar e implementar em tudo aquilo que vocé

sonhou em determinado espaco de tempo.

3.1.5 Como empreender

Conforme Dolabela,

Empreendedor é alguém que define por si mesmo o que vai fazer e em que
contexto serd feito. Ao definir o que vai fazer, ele leva em conta seus
sonhos, desejos, preferéncias, o estilo de vida que quer ter. Desta forma,
consegue dedicar-se intensamente, ja que seu trabalho se confunde com o
prazer (DOLABELA, 1999, p. 68).

Todos podem ser criativos e um exemplo disso é o momento em que ficamos diante
de um problema e as diversas solu¢cées armazenadas em nossas cabecgas ndo sao
propicias para aquela situacdo, e agora? O jeito é usar a criatividade nem que seja
na “marra”! E sdo essas experiéncias que nos fazem capazes de encarar novos
desafios. O empreendedorismo nos possibilita sonhar com os pés no chao, coisa
gue nao é impossivel (mas parece ser) e que requer muito mais que o desejo de
realizagcdo, tem que ter a ‘entrega’ e a confianca de que pode dar certo e que o pote
de ouro depois do arco-iris que 