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RESUMO

O presente trabalho monografico aborda de maneira objetiva e sucinta as
infracBes que pode ser cometidas pelo advogado e as sanc¢des cabiveis. O trabalho
demonstra os possiveis meios que um cliente ou terceiro que foi lesado por um
advogado pode encontrar para que o advogado seja devidamente punido, cabendo
ao Org&o no qual o mesmo ¢ inscrito, por vontade da vitima, instaurar um processo
administrativo contra 0 mesmo, havendo ainda a possibilidade do mesmo ser
responsabilizado civil ou penal. Contudo se comprovada a conduta antiética, o
advogado podera sofrer censura, suspensao ou até mesmo ser excluido dos quadros
da OAB.

Palavras-chave: Etica; Advogado; InfracBes éticos disciplinares; Ordem dos

Advogados do Brasil.
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INTRODUCAO

O tema abordado é um tanto que limitado pelas doutrinas, pois séo poucas que
dedicam-se a tratar do mesmo, mas é muito relevante para a sociedade e para a
classe dos advogados. Apesar da advocacia preventiva ndo ser exercida com
regularidade as pessoas estdo tendo uma conscientizacao de que se deve dar maior
importancia visto que ela esta presente em todas as searas da vida humana em

sociedade, seja na seara civil, trabalhista, penal, dentre outras.

Por ser uma figura indispensavel a administracéo da justica, o advogado possui
previsdo constitucional no artigo 133 da CF/88 e também nas legislacdes
infraconstitucionais que regulam a sua atividade, como a lei 8906/94 e a Resolugao
02/2015 do Conselho Federal da Ordem dos Advogados do Brasil. Em tais normas
estdo previstas todos os direitos e deveres do advogado no desenvolver do seu mister,

além disso também traz os tipos de infragBes que esse pode vir a cometer.

O presente trabalho monogréfico parte da seguinte pergunta problema: que
forma a OAB poderia encontrar para o processo disciplinar ndo prescreva e 0
advogado seja devidamente punido? A resposta ndo é tao 6bvia pois envolve a andlise
de todo o processo disciplinar pelo qual a OAB sujeita 0s seus inscritos indo além,
visto que ndo depende tdo somente da OAB, pois esse profissional podera estar

sujeito também ao processamento em outras searas como a civil e a penal.

O objetivo geral deste trabalho monografico consiste na analise do referido
tema para demonstrar uma possivel aplicagdo do principio da celeridade processual
previsto na Constituicdo Federal com o intuito de que os processos administrativos da
Ordem dos Advogados Brasil sejam apreciados de forma célere, possibilitando assim
uma maior eficAcia nos mesmos em menor prazo. Outrossim, esse trabalho

monografico tem como objetivo especifico analisar o Estatuto da Ordem dos



Advogados do Brasil e o Cédigo de Etica da OAB com vistas a extrair dos mesmos se
0 processo disciplinar constante por si s6 € eficaz para punir o advogado. Esse
trabalho também servira de grande aprendizagem e aperfeicoamento de todos os
ensinamentos e teses acerca da matéria e do tema de Deontologia Juridica, que € de

suma relevancia e importancia na graduacao e na vida profissional do autor.

O trabalho foi dividido em trés capitulos: O primeiro capitulo fala um pouco da
origem da advocacia, Advocacia no Brasil, O advogado, A ética profissional na
Advocacia, O estatuto da advocacia e a OAB; o segundo capitulo discorre sobre as
infraces e sancodes, deveres do advogado, foram agrupadas por categorias para um
melhor entendimento, estendendo-se a classificacdes das sancdes aplicadas e seus
conceitos; o terceiro capitulo fecha demonstrando em como se procede o Processo
na OAB, sua competéncia e 0s principios que regem o processo disciplinar, as fases
do processo disciplinar, e uma forma que a sociedade e a OAB buscam para que seja
responsabilizado de forma correta.
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1 ORIGENS DA ADVOCACIA

Em se tratando do surgimento da profissdo de advogado n&o tem como se
precisar de forma correta, devido as divergéncias doutrinarias sobre tal surgimento.
Para alguns a profissdo teria surgido na Grécia, como também na Suméria. O que
pode-se identificar é que j& se fazia como atividade no terceiro milénio na era antes
de Cristo, tendo como 0 objetivo a defesa de pessoas, direitos, bens e interesses.
Segundo o fragmento do Cédigo de Manu, sabios em leis poderiam ministrar
argumentos e fundamentos para 0s que necessitassem de defesa perante as

autoridades e tribunais.

Outros doutrinadores vem em defesa de que poderia ter ocorrido o
nascimento da profissdo na Grécia, e ainda nos periodos mais remotos, 0 exercicio
da advocacia néo constituia uma profissdo. Ja nas origens romanas o exercicio da
profissdo se desdobrava em duas categorias, a primeira os advogados que eram 0S
patronos e representantes das partes, e a segunda a figura dos jurisconsultos que
possuiam qualidades cientificas e morais nas suas opinides juridicas segundo Paulo
Lébo (2016, p 19):

A advocacia, como defesa de pessoas, direitos, bens e interesses, teria
nascido no terceiro milénio antes de Cristo, na Suméria, se forem
considerados apenas dados histéricos mais remotos, conhecidos e
comprovados.

Contudo, apesar de ndo existir uma data especifica referente ao descobrimento
da belissima profissdo da advocacia, ela € das mais importantes e respeitadas do
mundo, visto que trata da vida das pessoas desde o nascimento, passando pelo

casamento, divorcio, Obito, dentre outros. Percebe-se que o Advogado esta ou deveria
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estar presente em quase todos os momentos da vida civil das pessoas, também na
vida juridica das empresas e em varios outros setores, tanto que no Brasil a
Constituicdo Federal de 1988 traz em seu capitulo IV intitulado “Das Fungdes
Essenciais da Justica” a Secao Ill “ Da Advocacia” que prevé em seu artigo 133 que:
“O advogado ¢€ indispensével a administracdo da justica, sendo inviolavel por seus

atos e manifestacdes no exercicio de sua profisséo, nos limites da lei”.

Portanto, apesar de ndo haver uma precisdo de seu surgimento, a advocacia
existe e além de colaborar para a administracao da justica, ela esta encabecando a
linha de frente de varios anseios, sejam eles sociais, econdmicas e até mesmo
exercendo sua forca politica com o fito de preservar a paz social. Cabe lembrar que
até os dias atuais, a advocacia passou por varios momentos histéricos do Brasil, tendo
grande parcela de contribuicdo na formacdo dos cenarios politicos e culturais como

ver-se-a a seguir.

1.1 AADVOCACIA NO BRASIL

O Brasil teve influéncias portuguesa e francesa para a criacdo das instituicdes
e criacbes dos cursos juridicos, e até mesmo de uma ordem que teria como intengao
de organizar a classe dos advogados, e essa influéncia veio do sistema Portugués

gue serviu como um referencial base, que por volta de 1823 comecaria a tomar forma.

Foi com a formacé&o de uma cultura juridica independente no Brasil, que houve
uma incrementacdo ao sistema juridico tendo origem na primeira Carta Magna
existente no pais, outorgada em 1824 e com isso dois grandes acontecimentos
ganharam relevancia: primeiramente a criacdo dos primeiros Cursos Juridicos em
1827, acontecimento de grande importancia para a vida intelectual e econémica da
Nacgéo; e o segundo foi a fundagdo do IAB em 1843, o Instituto dos Advogados
Brasileiros, que na época tinha as caracteristicas e fungdes semelhantes aos da OAB

no contexto atual.
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Com a criagdo dos cursos juridicos no Brasil a nacdo ganhava uma expectativa
de novos e futuros doutrinadores, sem a necessidade de ir para Portugal e outros
paises para a conclusdo dos cursos, e com isso 0 pais teria um ganho significativo de
renomados profissionais da area, que foram ganhando destague a longo prazo; o
Brasil evoluia passo a passo tanto para a formacéao intelectual do seu povo, quanto

em representatividade em cursos superiores, especialmente o curso de Direito.

A criacdo dos cursos juridicos no Brasil foi um dos propulsores da advocacia
no pais, e tal criacdo se deu por meio de debates na assembleia logo apds a
proclamacéo da independéncia, onde iniciaram as discussdes sobre a instalagéo dos
cursos juridicos, e em 1827 foram apresentadas ideias por José Feliciano Fernandes
Pinheiro, com o fito de criar no Brasil uma Universidade. S6 em 19 de agosto do
mesmo ano, a indicacdo se transformava no primeiro projeto de lei, que fundava e
organizava uma Universidade no Brasil, mas esse projeto de lei apresentou alguns
problemas a respeito da localizacao, pois 0os parlamentares saiam em defesa de suas
terras natais. Dessa forma, foram cogitados os nomes dos estados da Bahia,
Pernambuco, Paraiba e Minas Gerais. Mas s6 em 04 de novembro o projeto foi

aprovado, mantendo a localizacédo no estado de Sdo Paulo e Olinda®.

No meio da transi¢éo de criacdo dos cursos juridicos no Brasil, antes mesmo
de ser definido onde seria sediados os mesmo, teve um tempo de divergéncias que
ocasionou, no primeiro momento por diversas vezes o adiamento dos procedimento
gue daria inicio a criacdo daqueles, devido a representatividade que cada um arguia
perante o seu estado de origem para que 0s cursos tivesse como sede o desejo de
cada um. O Instituto dos Advogados Brasileiros foi fundado na preocupagdo com a
transparéncia nos atos judiciais e também depois que em Lisboa houve a cria¢do do
Estatuto dos Advogados, essa foi a peca propulsora para a criacdo do Instituto no

Brasil.

O acontecimento, que foi também um dos responsaveis pela criacdo e
engrandecimento da figura do Advogado no Brasil, foi a fundacdo do IAB no ano de
1843, que se deu por meio do ministro do Supremo Tribunal de Justi¢ca, Francisco

Alberto Teixeira de Aragao, que prop6s a fundacdo de uma entidade brasileira nos

L http://www.oab.org.br/historiaoab/antecedentes.htm
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mesmos moldes da portuguesa, uma entidade que viesse a facilitar o exercicio da
advocacia em solo brasileiro, formando assim uma base que serviu de direcionamento
para a criacdo da OAB (Ordem dos Advogados do Brasil). No mesmo ano de fundacao
do IAB, um jornal periddico de nome Gazeta dos Tribunais, que mantinha a
preocupacdo com a transparéncia e com o0s atos da justica sobre questdes
importantes do Direito, trouxe uma matéria em que reforcava a necessidade de
criacdo de um orgdo de protecdo e auxilio aos advogados, matéria essa que foi
intitulada “A Necessidade de Uma Associagcado dos Advogados”, pois, foi influenciada
pelos estatutos portugueses, principalmente o que versava sobre a finalidade

primordial 2.

O direito brasileiro nunca repousou-se em um berco espléndido referente a
estar satisfeito com as conquistas ja consagradas, sempre almejava algo a mais, indo
além em busca de algo novo e que fosse de grande ajuda tanto para o Direito quanto
para o reconhecimento da advocacia, coisas, argumentos, fatos que trariam
reconhecimento simbalico e valorativo a profissdo. Empenhado nesse propdésito o IAB
ja realizava sua funcéo corretamente, mas seria preciso algo mais, que vai além de

um Instituto, o0 que em um momento futuro ganharia a nomenclatura de Ordem.

Movidos pela ideia de criar uma associacao em prol da defesa dos direitos e
prerrogativas dos advogados, um grupo deles reuniu-se para organizar os estatutos
do Instituto dos Advogados Brasileiros, que posteriormente foi submetido a apreciacao
do Governo Imperial, que sé concedeu essa aprovacdo em 07 de agosto de 1843. O
estatuto previa, dentre outros, em seu artigo 2° “O Fim do Instituto e Organizacéo da
Ordem dos Advogados, em proveito da Ciéncia da Jurisprudéncia”. O IAB de certa
forma foi conseguindo atingir os objetivos para o qual fora criado, que era auxiliar o
governo na organizacao legislativa e judiciaria do pais, ganhando assim forca politica

e juridica®.

Antes da criagdo da OAB em novembro de 1930, os advogados existentes em
solo brasileiro formularam um pedido em forma de ata para que todos os advogados

se unissem, mostrando assim a for¢a da classe, no intuito de conseguir a aprovagao

2 |bidem.
3 |Ibidem.
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do pedido de criacdo junto a Camara Legislativa existente da OAB, como denota-se

do pedido formulado a época, transcrito abaixo:

PEDIDO DO INSTITUTO DOS ADVOGADOS

Augustos e Dignissimos Senhores Representantes da Nagao

O Instituto dos Advogados Brasileiros, que tem a sua sede nesta Corte, vem,
respeitosamente, em virtude de deliberagdo tomada em conferéncia de 2 do
corrente, pedir a esta Augusta Camara a segunda ou terceira discusséo do
projeto sobre a organiza¢do da Ordem dos Advogados, projeto, que, iniciado
no Senado, discutido e aprovado ha mais de dois anos, foi enviado a esta
Augusta Comarca, onde, depois de uma ou duas discussdes, ndo teve
andamento.

A necessidade de organizagdo da Ordem €, Augustos e Dignissimos
Senhores Representantes da Nacao, infinitamente urgente; estid na
consciéncia publica e tem sido reconhecida pelos Poderes Executivo e
Legislativo por atos seus a respeito. E, com efeito, a organizagcdo da Ordem
dos Advogados importa a ordem do Foro para a boa administrac@o da Justica,
- e nada de salutar se podera obter sem medidas legislativas que elevem a
classe dos Advogados, auxilio indispensavel a administracdo da Justica, a
altura que é mister, de modo a constituir uma corporacao, cuja importancia
tem sido reconhecida pelas NagBes antigas e modernas, e que [vele] [a] bem
da ordem e da moralidade.

O Instituto, portanto, nutrindo robusta confianga no decidido patriotismo e
sabedoria dessa Augusta Camara,

Pede que acolha benignamente a sua suplica.
E R. Mcé.
Rio de Janeiro, 10 de agosto de 1869

O Presidente José Tomas Nabuco D’Araujo

O Secretario José Figueiredo de Andrade®

O Instituto dos Advogados Brasileiros conseguia mais uma vitdria que nesse
momento seria uma marca que viria a sofrer inimeras modificagfes, mas iria ser o
nome principal para a representagdo da advocacia em ambito nacional, a Ordem dos
Advogados do Brasil entdo criada para o triunfo de muitos que acreditaram e tinha
como grande referéncia a profissdo, com grande for¢a para proporcionar mudancgas

futuras.

4 Ibidem.
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Com o pedido acima descrito se efetivou a criagdo da OAB, que ocorreu em um
momento de modernizagdo e renovagao do Brasil, e teve como figura de grande
importancia o entdo Procurador do Distrito Federal, André de Faria Pereira. Denota-
se que a criacdo da OAB ocorreu quase um seculo apos a criacdo do IAB, com a
insercéo do artigo 17 no IAB feita pelo Ministro da Justica Osvaldo Aranha, por forga
do decreto de numero 19408 de 18 de novembro de 1830, que veio depois de muitos
projetos, discussdes e decretos criados. Em 19 de novembro de 1930 a Ordem dos
Advogados estava criada mas ndo gozava de uma autonomia ampla, pois era regida

pelos Estatutos do IAB e ainda dependia da aprovagéo do governo®.

Mesmo depois de criada, a OAB se manteve por algum tempo sem autonomia,
em determinados momentos comecgou a ser de grande importancia na decisdes em
gue ocorria no cotidiano do pais, em certos momentos os profissionais que eram
vinculados como membros, foram essenciais para participar de elaboragbes de

Constituicoes.

Depois de criada, a OAB, mesmo sem autonomia, passou por varios momentos
historicos, sejam eles na politica como o inicio da era Vargas em 1930, perpassando
pela Constituinte de 1934 que teve ‘preocupacao’ com os profissionais liberais. Na
segunda sessado constituinte foram nomeados 0 presidente e o vice presidente do
Conselho Federal da OAB, que na época eram Levi Carneiro e Raul Fernandes, que
seriam encarregados diretamente na elaboracdo da Carta Magna de 1934. E o
primeiro foi eleito relator do capitulo referente ao poder judiciario, e assim foi
acompanhada pelos Conselho Federal toda a elaboragéo da constituinte, apesar da
mesma ter sido promulgada com muitas divergéncias com a que havia sido

acompanhada e aprovada pelos conselheiros®.

Tendo grande influéncia nas principais decisdes que seriam tomadas no Brasil,
a OAB sempre exerceu grande influéncia politica em todos os seguimentos da
sociedade. Em momentos oportunos a OAB servia como defensora de toda a
sociedade, sempre ao lado desta para tentar assim reduzir as perseguicbes que

constantemente assolavam a populacéo.

5 |Ibidem.
6 |Ibidem.
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Em 1937 a OAB teve grande influéncia sobre a atitude do regime que sofria e
estava vivendo a populagéo, pois a mesma estava sobre uma corporacao policial que
era fundada sobre o lema de total preservacdo da ordem, agindo sobre o prisma da
tutela da violéncia. Nesse periodo a OAB se manifestou contra o Estado Novo e suas
perseguicdes contra o regime militar, tanto que foi considerada a defensora da
liberdade. Contudo seus integrantes vieram a sofrer varias retaliacdes, alguns sendo
até mesmo presos por isso. Também a OAB teve uma parcela de contribuicdo para
gue o presidente do Brasil se posicionasse de forma firme e contraria a segunda

guerra mundial’.

Percebe-se que com a participacdo da OAB em varios processos historicos e
politicos do Brasil, a instituicdo foi ganhando autonomia para participar de todas as
decisfes politicas mais importantes do pais, passando pelos ano de 1940, 1950, 1998.
Chegando no anos 2000, a OAB foi obrigada a ter suas contas analisadas pelo
Tribunal de Contas da Unido, rompendo assim a finalidade precipua para a qual foi
criada, visto que a sua autonomia deriva da nao vinculagcdo a nenhum dos poderes,

sejam eles legislativo, executivo ou judiciario.

Além das inimeras conquistas por meio de seu Conselho Federal, no ano de
1986, apos intensas manifestacdes do entdo 6rgao, se iniciou o projeto da Constituinte
de 1988 onde foram agregados mais poderes como por exemplo a legitimidade para
a propositura da Acéo Direta de Inconstitucionalidade e também Acéo Declaratoria de
Constitucionalidade. Foi também o érgéo incumbido de zelar pela preservacdo dos
direitos humanos e sociais e também uma das instituicdes que fizeram presséo para
que houvesse elei¢des diretas para Presidéncia da Republica, que vieram a ocorrer
no ano de 1989. Outra conquista relevante neste periodo foi da luta pela ética na
politica que agregou a figura do impeachment com fito de destituir do poder aqueles
politicos integrantes do governo federal que cometessem crime de responsabilidade
contra a administracdo publica federal, os impedindo de se reelegerem?.

ApoOs todas essas conquistas, as quais a OAB esteve diretamente ligada,
tiveram outras de suma importancia como a restruturacdo do poder judiciario,

propondo projetos para implementacéo dos tribunais de pequenas causas, bem como

7 Ibidem.
8 |bidem.
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a possibilidade de insercdo do advogado nos tribunais através do quinto
constitucional, a possibilidade de edi¢do de sumulas vinculantes dentre outras, com o
fito de dar operabilidade e celeridade a administracao da justica e também de defender
os direitos e prerrogativas dos advogados, como a criagdo da Lei 11.767/08 que prevé
a inviolabilidade dos escritérios, a criacdo da certificacdo digital para dar mais
comodidade no exercicio do mister, aumentando assim a possibilidade de distribui¢cao
dos processos, conforme a lei 11.419/06 que implementou o processo eletrénico. Ha
varias outras frente nas quais a OAB esta engajada em prol de uma sociedade mais

organizada e justa®.

ApoGs anos de lutas, nem sempre com vitérias, mas com o dever de estar
sempre lutando para alcancar o melhor, tanto para a sociedade quanto para a classe
dos Advogados, a OAB teve momentos honrosos pelo combate a violéncia
institucional; pelo apoio aos projetos que buscam uma melhor distribuicdo de renda e
a reducao de conflitos no campo juridico e principalmente, por Justica menos onerosa,
mais dindmica e acessivel a todos. A Ordem dos Advogados do Brasil percorre,
incansavelmente uma coerente caminhada em defesa da liberdade, sempre
amparada pelos ideais de justica e democracia, elementos essenciais do estado
democratico de direito.

A mais recente participacdo da OAB na vida democratica do pais foi a
aprovacao na noite do dia 20 de maio de 2017 do pedido de impeachment contra o

presidente Michel Temer, por crime de responsabilidade em funcéo da lava jato.

A OAB tem sua histéria confundida com a democracia brasileira e vem

cumprindo seu papel.

1.2 O ADVOGADO

9 |Ibidem.
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Advogado é uma palavra que comporta muitas definicées, palavra derivada do
latim, e que recebe mais ou menos complementos de cada autor para definir essa
honrosa profissdo. Em sintese, o Advogado é o Bacharel em Direito, que possui
devidamente seu numero de inscricdo nos quadro da Ordem dos Advogados do Brasil.
Porém, os doutrinadores a descrevem da forma que entendam ser o seu real

significado.

A palavra Advogado derivada do latim advocatus, participio passado de
advocare, “chamar junto a si” formado por ad “a”, mais vocare, chamar, apelar para,
ja que este profissional é chamado para ajudar seu cliente quando necessario.
Segundo o conceito trazido por Paulo Lobo (2016, p. 27):

Para o estatuto, advogado € o bacharel em direito, inscrito no quadro de
advogado da OAB, que realiza atividade de postulagdo ao Poder Judiciério,
como representante judicial de seus clientes, e atividades extrajudiciais de

direcéo, consultoria e assessoria em matérias juridicas.

O bacharel em direito, somente depois de aprovado no Exame de Ordem e
inscrito no quadro de advogados de sua respectiva seccional é que se torna advogado.
Assim, o profissional da advocacia podera postular em juizo ou fora dele, fazendo com

que este seja figura indispensavel a administracao da justica.

O entendimento de L6bo é bem completo e explica o real significado, mas ainda
existe outros doutrinadores, que tem um conceito comparativo e conforme autor Henri
Robert (2002, p. 5) em sua obra “O Advogado” questiona o0 que vem na mente da
pessoa quando ouve a pronuncia da palavra advogado, e no seu entendimento ha

uma primeira defini¢cao:

Para alguns, o advogado é tradicionalmente o ” defensor do 6rfao e da viuva”,
o paladino abnegado de todas as nobres causas, aquele cujo devotamento
se volta inteiramente para todos os oprimidos, todos os infelizes, todos os
deserdados da fortuna, e que faz ouvir perante a justica a voz da piedade
humana e da misericérdia.
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A andlise de Robert ja é voltado mais para um sentido comparativo de
vulneraveis, pois ndo é tdo obvio quanto o que podemos compreender quando uma
pesquisa feita ao dicionario Aurélio (2017, p.19) sem remeter tanto ao contexto

histdrico e as origens: “Advogado. Individuo legalmente habilitado a advogar”.

O advogado é o profissional que luta pelos inUmeros ideais desde a liberdade,
a vida, os bens, devendo ser um profissional de conduta plausivel por desempenhar
na defesa dos quais ndo possuem o entendimento para oficio e entendimento das
praticas forense, este € tdo essencial que € merecedor de atencéo na Constituicdo da
Republica de 1988, onde no artigo 133 menciona que o mesmo ¢é “Indispensavel na
administragdo da justi¢ca” e que possui grande relevancia na manutencgéo da paz social

no bojo da sociedade.

1.3 A ETICA PROFISSIONAL NA ADVOCACIA

A ética profissional é uma bandeira que a OAB tem levantado a muito tempo,
fazendo com que a classe, os profissionais tenha uma postura exemplar e merecedora
de respeito, que de nenhuma forma seja tolerada qualquer tipo de conduta que venha
a denegrir a imagem da classe e os direitos de terceiros. Aos profissionais que nao
conseguem conciliar a ética profissional a sua vida pessoal, em um determinado ponto
de sua trajetoria irdo sofrer com isso, sendo com a perda de clientes, podendo vir a
sofrer processos disciplinares devido a desidia para com aqueles, ou mesmo uma
responsabilizacdo civil ou penal. A ética tem transformado a conduta de todas as
profissdes ndo apenas as juridicas, casando com outros principios como o da boa-fé,

exigem uma conduta correta e ilibada e acima de tudo exemplar.

O emprego de algumas palavras com exagero faz com que o0 uso da mesma
vai perdendo o seu valor e isso nao € diferente com a palavra ética, pois muitos a
utilizam se valendo apenas do seu conteudo, ndo havendo uma fronteira ideoldgica.

Nesse sentido descreve Nalini (2004, p.25), que:
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A utilizacdo em excesso de certas expressdes compromete o seu sentido,
como se 0 emprego frequentemente implicasse debilidade seméantica. Isso
parece ocorrer com 0s vocabulos JUSTICA, LIBERDADE, IGUALDADE,
SOLIDARIEDADE e também com o termo ETICA.

A ética tem um papel importante no contexto histérico no mundo, na sociedade
e em cada profissdo pois, ela tem ajudado a manter a conduta correta no
desenvolvimento de algum oficio e também ajuda a descobrir as condutas antiéticas,
elucida-las e punir os eventuais transgressores das normas éticas que regulam as
profissdes. Sendo assim, tem como visdo os valores e principios que devem ser

tomados por cada um.

Em sua obra, Nalini (2004, p.27) deixa bem exemplificado que “a ética é uma
disciplina normativa, ndo por criar normas, mas por descobri-las e elucida-las. Mostra
as pessoas os valores e principios que devem nortear sua existéncia, a ética aprimora

e desenvolve seu sentido moral e influéncia a conduta”.

A ética profissional faz parte da ética geral, visto que esta possui varias
espécies. E entendida como a ciéncia da conduta, que tem por objetivo coibir e
disciplinar uma futura infragcdo do profissional que representa a respectiva classe

como aponta Lébo (2016, p.15):

A ética profissional é parte da ética geral, entendida como ciéncia da conduta.
A ética profissional ndo parte de valores absolutos ou atemporais mas
consagra aqueles que sdo extraidos do senso comum profissional, com
modelares para a reta conduta do advogado.

Um aspecto relevante é o de uma corporacao zelar pelo servicos prestados
pelos seus membros, um servigo de boa qualidade e que nédo faga utilizagao da licenca
gue seus membros receberam para o desrespeito dos direitos e interesses sociais e
individuais. E nesse ponto onde cada corporacdo passa a contar com um poder de

policia que visa disciplinar a atividade de seus inscritos, tudo isso em prol da ética.
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A ética é classificada como uma ciéncia que tem como um dos principios a
busca do estudo em sociedade, sendo assim entendida por alguns doutrinadores.
Neste sentido, Adolfo Sanchez Vazquez (1995) apud Nalini (2004, p.26) assevera que:

Etica é a ciéncia do comportamento moral dos homens em sociedade. E uma
ciéncia, pois tem objeto proprio, leis proprias e método préprio. O objeto da
ética é a moral. A moral é um dos aspectos do comportamento humano. A
expressdo MORAL deriva da palavra romana mores, com 0 sentido de
costumes, conjunto de normas adquiridas pelo habito reiterado de sua
prética.

Na visdo ampla de um profissional que tem o objetivo de ter sucesso em sua
vida, deve se prezar a ética pois a mesma aponta para uma conduta positiva em amplo
sentido para uma classe e sociedade. Nesse sentido Maynez apud Nalini (2004, p.26)
diz com exatiddo maior, “que o objeto da ética € a moralidade positiva, ou seja, “o
conjunto de regras de comportamento e formas de vida através das quais tende o

homem a realizar o valor do bem”.

A ética transforma vida e proporciona momentos prazerosos. Salienta-se que
ser ético € uma obrigacdo de todos, contudo ndo € isso que se vé no dia a dia.
Portanto, o homem que vive sobre o prisma da ética sera um exemplo de profissional,
uma vez que a ética na profissdo ndo € s6 uma obrigacdo e sim um dever, tanto na
vida pessoal, quanto na vida profissional, e o profissional que € ético tera seu nome

lembrado na area de atuacéao.

1.4 O ESTATUTO DA OAB E O CODIGO DE ETICA E DISCIPLINA

O Estatuto da Advocacia e da OAB € a lei n° 8.906 de 1994 que tem em sua
composicao varios imperativos que norteiam as condutas do advogado, contudo, a lei
gue regula a atividade advocaticia ndo visa tdo somente isso, apresenta 0rgaos para

gue deem respaldo ao advogado em caso de eventuais davidas no seu labor diario.



22

O Estatuto tem oitenta e sete artigos, dispostos no Titulo |- Da Advocacia com
nove capitulos sendo eles I- Da Atividade de Advocacia, II- Dos Direitos do Advogado,
lll- Da Inscricdo, IV- Da Sociedade de Advogados, V- Do Advogado Empregado, VI-
Dos Honorarios Advocaticios, VII- Das Incompatibilidades e Impedimentos, VIlI- Da
Etica do Advogado, IX- Das Infracdes e Sang6es Disciplinares. O Titulo II- Da Ordem
dos Advogados do Brasil com seis capitulos, sendo eles |- Dos Fins e da Organizacao,
II- Do Conselho Federal, 1lI- Do Conselho Seccional, IV- Da Subsecéo, V- Da Caixa
de Assisténcia dos Advogados, VI- Das Eleicbes e dos Mandatos, o Titulo Il — Do
Processo na OAB, sendo eles, I-Disposi¢cdes Gerais, II- Do Processo Disciplinar, 1l1-
Dos Recursos, IV- Das Disposi¢des Gerais e Transitérias e o Titulo IV.

O capitulo IX do Titulo | dispde especificamente sobre as infracdes e sancdes

disciplinares.

O Titulo Il dos artigos 68 a 77 da lei disp6e sobre 0 processo administrativo na
OAB, temas que serdo desenvolvidos nos capitulos 2 e 3 desta monografia.

Com abrangéncia nas mais variadas areas, a OAB possui inUmeros 6rgaos de
apoio, dentre elas tem-se o Conselho Federal, os Conselhos Seccionais, as
Subsecdes que dentro dessa possui salas de apoio junto as repartices judiciarias, as
Caixa de Assisténcia ao advogado que séo criados pelos Conselhos Seccionais

quando alcancar o nimero de mil e quinhentos escritos.

O Codigo de Etica e Disciplina da Ordem dos Advogados do Brasil é a
Resolucdo numero 02 de 2015 aprovada pelo Conselho Federal da OAB, que tem 80
artigos disposto nos Titulos |- Da Etica do Advogado traz os seguintes capitulos, Dos
Principios Fundamentais, Da Advocacia Publica, Das Rela¢gdes com o Cliente, Das
Relacbes Com os Colegas, Agentes Politicos, Autoridades, Servidores Publicos e
Terceiros, Da Advocacia Pro Bono, Do Exercicio de Carga e Funcdes na OAB e na
Representacdo da Classe, Do Sigilo Profissional, Da Publicidade Profissional, Dos

Honorarios Profissionais.

O Titulo llI- Do Processo Disciplinar contendo os capitulos, Dos Procedimentos,
Dos Orgéos Disciplinares, Das Corregedorias- Gerais e o Titulo 1ll- Das Disposicdes

Gerais e Transitorias.
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O Codigo de Etica e Disciplina da OAB rege a conduta do profissional e os
atuantes na area, destina se a conciliar os principios da conduta dos advogados com
os desafios da atualidade, prevé o rito pelo qual o advogado passara caso seja julgado

pelo cometimento de alguma falta ético-disciplinar.

Por ser uma das profissdes que possuem um codigo de ética mais bem feitos
e rigorosos, que exigem do profissional da advocacia uma conduta ética exemplar, a
conduta do advogado é de suma importancia em seu auxilio na administracdo da
justica. A advocacia foi uma das primeiras profissdes que se preocuparam com a ética,
pois a mesma faz parte da moral disciplinadora da moralidade dos atos humanos.
Neste sentido Bielsa apud Nalini (2004, p.252) traz um apontamento interessante ao
dizer que “o atributo do advogado é sua moral. E o substratum da profissdo. A
advocacia € um sacerddcio; a reputacdo do advogado se mede por seu talento e sua

moral”.

Cabe ressaltar que para os advogados € mais facil seguir uma postura ética,
pois a regulamentacéo de sua conduta ética esta contida em sua esséncia no Codigo
de Etica e Disciplina da OAB, que prevé dentre outras as infracdes ético disciplinares

e também os deveres profissionais e éticos da advocacia.

O codigo de ética em uma instituicdo como a OAB tem a real funcao de coibir
e disciplinar algum ato antiético que venha a ser cometido por um de seus inscritos, e
auxiliar a populacdo ou qualquer pessoa que foi lesada por este profissional, tendo
como uma saida o processo administrativo disciplinar, para requerer o que é seu por
direito. Por ser de tdo grande valor profissional e social em cada profissédo, o cédigo
de ética € um dos primeiros métodos de grande importancia na disciplina de cada

profissional, para coibir um possivel ato lesivo.
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2 DEVERES ETICOS, INFRACOES E SANCOES

Algumas profissfes sao regidas por um estatuto ou cédigo que disciplina sobre
a conduta de seus profissionais, para que esses mantenham uma postura ética, a
advocacia nao seria diferente em relacéo a ética. Os deveres éticos estdo diretamente
ligado a conduta do profissional ou até mesmo um comportamento desejado como
descreve Lobo (2016, p.223), “diferentemente dos deveres éticos, que configuram
uma conduta positiva ou comportamento desejado, encartados no Cédigo de Etica e
Disciplina”. O Cédigo de Etica e Disciplina é para advocacia um norteador das
condutas, além de regular, mostra quais sdo as permissivas da profisséo, trazendo
até eventuais punicdes a aqueles que o transgredir, como ver-se-a seguir, tudo isso

em prol da ética na profissao.

Com relacéo a ética, apontamento super relevante € feito por Chaim Perelman

(1998, p.318), a respeito da etimologia da palavra, onde ele assevera que:

A ética profissional é parte da ética geral, entendida como ciéncia da conduta.
Etica vem do grego “ethiké” que significa costume e moral vem do termo latim
“‘morale” que também significa costume. Apesar de possuirem o mesmo
significado, elas ndo sdo sinbnimas, mas se relacionam intrinsecamente no
campo dos estudos, a primeira como ciéncia e a segunda como um rol de
bons valores atribuidos a cada individuo de uma coletividade que juntos criam
normas nao coercitivas que regem as relagdes da consciéncia coletiva com o
intuito de viverem em harmonia. A Etica é a ciéncia que tem como objeto a
moral e norteia as normas” pois em todas elas existe a ideia do que é bom e
do que nao €, sendo bom igual a valioso. Tanto na esfera social quanto na
esfera profissional a ética estd presente, em qualquer ramo profissional
devem existir normas de condutas que regem o0s relacionamentos
profissionais entre a classe a qual pertence, bem como entre os profissionais
e seus clientes. A diferenca entre eles é que a conduta social ndo tem poder
coercitivo ficando a consciéncia de cada um no controle do que é certo e
errado. Ja a ética profissional é normatizada pela classe e possui poder
coercitivo, sujeito as sancbes aplicadas de acordo com as infracGes
praticadas. No caso da advocacia a ética aplicada € a que vai reger a conduta
moral dos advogados. Cada categoria profissional cria o seu proprio Codigo
de Etica e a desobediéncia desses preceitos é considerada como infracdo
disciplinar podendo acarretar até a perda do direito de exercer a profissdo.



25

A ética nas profissdes tem o condéo de direcionar o modo de tratar e lidar com
o desenvolver das mesmas, e na advocacia ndo é diferente, visto que o advogado
esta restrito ao Cédigo de Etica, devendo exercer seu mister de acordo com 0s
preceitos éticos previstos em seu estatuto. Além disso a ética condensada nos
diplomas que regulamentam as profissbes servem também como forma de dar
respaldo a funcdo social que as mesmas exercem na sociedade, sendo mais facil

assim o controle das condutas dos Advogados por parte dos cidadaos.

O Cadigo de Etica e Disciplina da OAB dedica o Titulo I- a ética do advogado
apresentando 54 artigos sobre tdo importante tema.

2.1 DEVERES DO ADVOGADO

N&o h& um capitulo que trate especificadamente dos deveres do advogado, sao
normas esparsas contidas tanto no Estatuto da OAB e no Codigo de Etica e Disciplina
bem como também em resolucdes internas das Seccionais. Alguns doutrinadores
trazem uma lista de deveres, os quais 0 Advogado possui algumas obrigacdes e
deveres para prestar aos seus clientes.

Preservacao da atividade é um dos deveres que Gladston Mamede cita em sua
obra (2008, p. 193), que “é um dos primeiros deveres do advogado é sempre proceder
de forma que torne-o merecedor de respeito, contribuindo assim, para o prestigio da

classe da advocacia”.

Um dos principais deveres do advogado é o de tornar a profissdo com a
respeitabilidade que a mesma merece, além deste que é tido como um preceito maior
existem vérios outros espalhados pelo Codigo de Etica (Resolucdo 02/2015) do
Conselho Federal, Regulamento Geral e Estatuto da OAB (Lei n° 8906/94), entre eles,
possui uma grande parte concentrada nos incisos do artigo 2° da Resolucéo 02/2015,
gue sao dentre outros, o dever de: estimular, a qualquer tempo, a conciliagéo e a
mediacdo entre os litigantes, prevenindo, sempre que possivel, a instauracdo de

litigios; cumprir os encargos assumidos no ambito da Ordem dos Advogados do Brasil
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ou na representagcdo da classe; atuar com destemor, independéncia, honestidade,
decoro, veracidade, lealdade, dignidade e boa-fé.

Esses deveres existem com o fito de preservar a relevada funcéo social a qual
esta sujeita o Advogado e a advocacia perante a sociedade, como também sempre
demostrando com todo o respeito os servidores da justica, magistrados e todos os que
fazem parte da administracdo do judiciario. Deveres estes que uma vez descumpridos
podem acarretar sancdes para aqueles inscritos nos quadros da OAB, sejam elas de
carater administrativo, civil ou penal que podem vir a interferir de forma que coloque

em cheque o nome e a reputacao do advogado no bojo da sociedade.

2.1.1 Atuacéao Processual

E o cuidado e ao mesmo tempo o dever, o respeito que incumbe ao advogado
com o0s respectivos membros do judiciario, como, os Juizes, representantes do
Ministério Publico, Defensores Publicos e também para com os colegas Advogados e
demais auxiliares do juizo, como escreventes, estagiarios, técnicos e analistas

judiciarios dentre outros, neste sentido Gladston Mamede (2008, p.196) assevera que:

O advogado no seu trabalho judicial ou extrajudicial deve estar atento as
obrigagdes profissionais Exige-se lhe igual cuidado com a condicdo de
advogado que titulariza, a implicar o dever de contribuir para o respeito e
prestigio da classe.

Percebe-se gque o zelo pela atividade da advocacia comeca dentro da propria
justica’, onde a prépria esséncia da justica faz com que os profissionais envolvidos
direta e profissionalmente na resolucdo de uma lide atuem de forma urbana e
civilizada, passando assim uma imagem positiva da advocacia para a sociedade
mantendo também uma boa reputabilidade da profissdo e dos profissionais que a

exercem.
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2.1.2 Trato com o Cliente

Deve o advogado ter zelo e preservacéao pela relagdo com o seu representado,
confianca que é essencial na relacao cliente/advogado, nas palavras de Gladston
Mamede (2008.p,202) ele vai mais além sobre o trato do advogado com o cliente, e
ainda assevera que “percebendo o advogado que ndo mais existe confianca entre ele

e seu cliente, é seu dever renunciar ao mandato”.

Vislumbra-se que o advogado deve ser para o cliente o que um sacerddcio é
para os cristaos, tomado de grande confianga e vice versa, tendo sempre o cliente o
olhar de que o advogado presta seu servico da melhor da forma possivel, além do
mesmo ter que prestar informacdes, precisas e completas, no trato com o cliente ele
tem que deixar claro a viabilidade ou ndo da demanda ser satisfatoria, deixando
transparecer assim a possibilidade de éxito na demanda para néo ludibriar seu cliente
com falsas esperancas. Neste sentido, o Capitulo Ill do Titulo | do Cédigo de Etica e
Disciplina da OAB (Resolucédo 02/2015), em especial dos artigos 9° ao 26 elencam
guais as posturas a serem seguidas pelo profissional da advocacia ao relacionar-se

com seus clientes.

Salienta-se que tais posturas nao sao taxativas e que o Advogado tem sempre
gue buscar agir de forma clara, correta e digna dado a sua importancia na sociedade.
O advogado deve manter seu cliente orientado sobre os possiveis riscos quanto a

pretensdo e consequéncias que podera advir da demanda.

2.1.3 Prestacéao de Contas

A prestacdo de contas deve sempre ser feita de forma clara e inequivoca,
cabendo em todo tempo ao Advogado esclarecer quais foram as eventuais despesas
concernentes ao deslinde da causa de seu cliente, apresentando em ato conjunto
comprovantes, bem como, se necessario caso o0 mesmo tenha éxito na demanda e
figue alguma duvida em seu cliente acerca dos honorarios advocaticios e 0s

sucumbenciais, 0 Advogado tem o dever de apresentar e explicar aquele todas as



28

clausulas do contrato que lhe foi outorgado tentando assim sanar todas as suas
davidas.

A prestacao de contas vai além, ela € um meio de controle exercido pelo cliente
no trabalho desenvolvido pelo profissional da advocacia, onde se esse achar que esta
sendo lesado devido a inércia ou desidia do seu patrono, podera a qualquer tempo vir
a revogar o mandato outorgado. Assim, a prestacdo de contas além de ser um dever
do Advogado é também um direito do cliente, para que o0 mesmo tenha conhecimento

do trabalho empregado em sua demanda.

Pertinente, € o entendimento do ilustre doutrinador Gladston Mamede
(2008.p,205) que assevera:

O Direito de bem cuidar dos direitos e interesses que lhe foram confiados, o
dever de manter o constituinte bem informado sobre o que se passa, além do
direito de prestar contas sempre que pedido, combinado ou ao fim dos
trabalhos.

O advogado nao realizando a prestacdo de contas devida ao cliente, esta
propiciando a relacdo que cliente e advogado se desgaste por falta de confianca ou
até mesmo uma intolerancia profissional por parte do cliente, devido o mesmo estar
sempre atras de respostas para seus anseios, porém gue ndao vem a serem dadas,
como ocorre muitas vezes no dia-a-dia forense. Cabe ao advogado estar em contato
com o cliente para prestar devidas informacfes sobre andamentos processuais,

planilhas sobre os gastos que teve ou tera com o0s autos.

2.1.4 Responsabilidade Civil do Advogado

A responsabilidade civil, € um instituto que garante a parte ser ressarcida de
algum ato/fato, que um terceiro possa vir a lhe causar, € um instituto oriundo do Direito
Civil que buscar restabelecer o status quo ante daquele que foi injustamente lesado

em detrimento de outrem, e encontra-se presente tanto nas relagdes contratuais como
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também nas extracontratuais. E cedico que a relagio estabelecida entre o advogado
e seu cliente é antes de tudo movida pela fidlcia, mas ambos estdo vinculados por
um contrato de prestacdo de servi¢os, o qual tem de ser fielmente cumprido, caso

contrario a parte que assim néo o fizer podera vir a ser responsabilizada pela outra.

Quando é o advogado que quebra, rompe com as clausulas estabelecidas no
contrato advocaticio, esse poderd vir a ser responsabilizado civilmente pela quebra
do contrato, podendo também ser responsabilizado disciplinarmente perante a OAB.
Neste sentido o ilustre doutrinador Paulo Lébo (2016.p,208) faz mencdo a trés
possiveis meios de responsabilizacdo do advogado a saber, a disciplinar, a civil e

também a consumerista.

A disciplinar é a que o advogado sera responsabilizado perante a OAB,
conforme o artigo 32 da lei n°® 8906, de 4 de julho de 1944 (Estatuto da Advocacia),
que responsabiliza o advogado pelos atos praticados no exercicio profissional, sejam
eles cometidos com dolo ou culpa (que sera tratado com mais detalhes no capitulo
terceiro). A responsabilizagdo civil é aquela onde busca reestabelecer o ‘status quo’
qgue foi quebrado pelo advogado, seja de forma omissiva ou comissiva (acdo) esse
sera responsabilizado pelo ato que foi prejudicial a outrem, conforme dispde o artigo
186 do Cddigo Civil (COELHO, 2012).

Além da responsabilidade disciplinar e a responsabilidade civil, 0 advogado
pode também ser enquadrado no ambito consumerista, visto ser uma prestacdo de
servico onde o cliente pode acionar o codigo de defesa do consumidor para reaver
eventuais prejuizos causados. Para haver a responsabilizacdo ha que se comprovar
a culpa do advogado que é profissional liberal, como o disposto no paragrafo 4° do
artigo 14 do Cdédigo de Defesa do Consumidor (Lei 8.078/1990).

Por fim tem também o instituto da responsabilizacdo penal do advogado que se
da quando o mesmo além de praticar uma conduta que vai contra o disposto em seu
codigo de ética ou mesmo contra legislacéo civil este acaba também por incidir em
crime previsto no Codigo Penal Brasileiro, neste sentido Carlos Roberto Gongalves
(2010,p.44) assevera que: “Enquanto a responsabilidade penal é pessoal,
intransferivel, respondendo o réu com a privacao de sua liberdade, a responsabilidade

civil € patrimonial: é o patrimonio do devedor que responde por suas obrigagdes”.
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O instituto da responsabilidade civil serve como um termo onde o profissional
limita seus atos, amoldando sua conduta as normas de seu estatuto e também as
normas esparsas que punem eventuais profissionais omissos. O advogado podera ser

responsabilizado por eventuais prejuizos causados intencionalmente ao seu cliente.

2.1.5 Lides Temerarias

As lides temerarias sdo as acdes onde o advogado cominado com o cliente,
ingressam com demandas arriscadas, onde ha grande possibilidade de ndo ocorrer a
procedéncia do pedido é quase uma impossibilidade juridica do pedido, tudo isso se
justifica com o intuito de tentarem lesar a parte contraria ou até mesmo com fito
protelatério, tentando postergar a liquidacao de sentenca, pagamento de um acordo e
etc. O ingresso no judiciario com uma demanda temeraria por um advogado configura
transgressdo ao Codigo de Etica e Disciplina da OAB onde o inciso VII constante no
paragrafo unico do artigo 2° diz que “é dever do advogado, desaconselhar lides
temerarias, a partir de um juizo preliminar de viabilidade juridica”, contudo caso o
advogado a viole sera solidariamente responsavel junto ao seu cliente. Neste sentido
Gladston Mamede (2008, p. 215) assevera que:

O advogado sera solidariamente responsavel com seu cliente, sempre que
se demonstrar estar coligado com este para lesar a parte contraria, o que
devera ser apurado em agéo propria.

As lides temerarias como visto sdo aquelas onde o advogado agindo em conluio
com seu cliente, entram com ac¢fes infundadas na busca tdo somente de lucro facil.
Muitas vezes acabam por esbarrarem no Estatuto que veda e pune tal conduta,
tornando o advogado solidariamente responsavel ao cliente caso o mesmo seja ciente
e colabore para o desenvolver desta acao ilegal, podendo ambos, virem até mesmo a

serem responsabilizados civil e penalmente por tais condutas.



31

2.2 INFRACOES DISCIPLINARES

Um aspecto relevante € o de uma corporacao zelar pelo servigos prestados e
conduta profissional dos seus membros, um servi¢o de boa qualidade e que estes ndo
facam utilizacdo da licenca que receberam para o desrespeito dos direitos e interesses
sociais e individuais. Nesse ponto onde cada corporacdo passa a contar com um
poder de policia que visa disciplinar a atividade de seus inscritos na visédo do ilustre

doutrinador L6bo (2016, p.223) assevera que:

As infragcBes disciplinares caracterizam pela conduta negativa, pelo
comportamento indesejado que deve ser reprimido sobre as normas
proibitivas que tratam das infracbes. Sob a perspectiva da tradicional
classificagdo das normas, sédo imperativas as que cuidam dos deveres, e
proibitivas as que tratam das infracGes disciplinares.

Ao cometer uma infracao ética disciplinar ndo é apenas o profissional que esta
vulneravel, mas também a reputacdo de uma classe completa, sobre esses tipos de
comportamento que as corporacdes possuem o0s codigos de ética. As infracdes
disciplinares no Estatuto da Advocacia (Lei n° 8.906/94), sao divididas em trés grupos:

as puniveis com censura, puniveis com suspensao e puniveis com excluséao.

O artigo 34 do EAOAB prevé vinte e nove tipos de infracdes, que sdo graduadas
da mais grave a menos grave formando assim trés partes, neste sentido Lébo (2016,
p.223) diz que:

As infracdes disciplinares séo agrupadas em um artigo Unico, em nimero de
vinte e nove tipos, podendo ser divididas em trés partes, segundo o nivel de
gravidade que ostentam e de acordo com as sanc¢fes a que estao sujeitas:
censura (eventualmente, reduzida a simples adverténcia) suspensdo e
excluséo.

Ha também o modelo de san¢do acessoria, a multa, que ndo devendo ser
aplicada separadamente das demais, sua aplicagdo sera cumulada, em caso de uma

circunstancia que agrave a conduta. As infracdes disciplinares somente poderéo vir a
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ser cometidas por profissionais que estejam inscritos no quadro da Ordem dos
Advogados do Brasil, j& para aqueles que ndo sao inscritos, sera aplicado a legislacéo

penal, por praticar exercicio ilegal da profissao.

2.2.1 Infragdes Puniveis com Censura

O artigo 34, incisos | ao XVI e XXIX do Estatuto da Advocacia da OAB nos
apresenta, as infracdes disciplinares que sdo punieis com censura, sendo: exercicio
da profissdo por impedidos ou incompatibilizados, participacdo em sociedade
irregular, utilizacdo de agenciador de causas, angariar ou captar causas, autoria falsa
de atos, advogar contra literal disposicdo de lei, quebra de sigilo profissional,
entendimento com a parte contraria, prejuizo causado a parte, nulidade processual
culposa, abandono de causa, recusa de assisténcia juridica, publicidade de trabalho
pela imprensa, manipulacdo fraudulenta de citacGes, imputacdo de fato criminoso,
descumprimento a determinacdo da OAB, pratica irregular de ato pelo estagiario,

violag&o ao Codigo de Etica e Disciplina, violacio de preceitos do Estatuto.

As infragBes puniveis com censura ndo poderdo ser publicadas. Essa deciséo
é relativa, pois os 6rgdos da OAB deverao ter ciéncia das mesmas para eventuais
anotacdes junto ao registro do advogado, neste sentido o ilustre doutrinador Paulo
Lébo (2016, p.253) diz que “no entanto, ndo esta coberto pelo sigilo absoluto, porque
exclui os 6rgaos da OAB, que dela poderao ser informados, e ainda em atendimento
arequisi¢ao de autoridade judicial”’, portanto, tais infragGes ficam nos bancos de dados
dos 6rgaos, para consulta dos proprios e eventualmente por requisicao judicial, com

iss0, terceiros ndo terdo conhecimento, pois nesse caso ndo pode-se dar publicidade.

2.2.2 Infragdes Puniveis com Suspensao

O Estatuto da OAB em seu artigo 34 especialmente dos seus incisos XVII ao

XXV, prevé as infragdes ético disciplinares puniveis com suspensao, sendo: ato ilicito



33

ou fraudulento, aplicacado ilicita de valores recebidos do cliente, recebimentos de
valores da parte contraria, locupletamento a causa do cliente, recusa injustificada de
prestacado de contas, extravio ou retencao de abusiva de autos, inadimplemento para

com a OAB, inépcia profissional, conduta incompativel e a reincidéncia.

Consegue-se compreender a logica utlizada pelo legislador, onde vai
aumentando gradativamente o tipo de sancdo aplicavel. A sancao punivel com
suspensao € mais grave do que a de censura, nesta o advogado fica impedido de
exercer a advocacia, perdendo assim todos os mandatos que lhes foram outorgados,
este impedimento se d& por um tempo determinado que pode variar de um a doze
meses e ser igualmente prorrogavel até que o advogado venha estar em dia com o a
quitacdo dos valores decorrentes da anuidade perante OAB, ha um caso onde tal
suspencao fica condicionada ao pagamento da anuidade, neste sentido Lébo (2016,

p. 253) assevera que:

As consequéncia da suspensdo € o impedimento total do exercicio da
atividade profissional e dos mandatos que lhe forem outorgados em todo
territorio nacional, durante o periodo, estabelecido para a puni¢éo, que varia
de um a doze meses. Esse prazo sera prorrogado por tempo indeterminado:
a) até que o infrator pague integral e atualizadamente o que deve, nos casos
de falta de prestacdo de contas e de pagamento das contribuicbes a OAB; b)
até que seja aprovado em exame de habilitagdo, no caso de inépcia
profissional.

Aspecto relevante presente na punicdo de suspensao encontra-se no fato de
ser uma punicao transitéria e condicionada, pois ela persiste até que satisfaca o tempo
de punicdo a ele imposto ou como nos casos de falta de pagamento da anuidade é

uma punicdo condicionada ao adimplemento dessa.

2.2.3 Infragdes Puniveis com Excluséo

As infragdes puniveis com excluséo estdo dispostas nos incisos XXVI, XXVII e
XXVIII do artigo 34 do Estatuto da Advocacia da OAB (Lei n° 8.906/94), sendo o tipo

de infracdo mais grave que pode vir a ser cometida pelo advogado, um vez que a
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mesma leva ao impedimento total do direito de advogar, dependendo do grau da
sancao que o mesmo ira sofrer. Apés julgamento do Tribunal de Etica e Disciplina das
Seccionais sera preciso um quorum especial com dois tercos dos membros do
Conselho Seccional, para uma eventual exclusao do profissional do quadro da OAB,

neste sentido Lobo (2016, p 253) assevera que:

Dada a gravidade da sancao, exige- se quérum especial de cotacéo de dois
tercos dos membros do Conselho Seccional competente. Ou seja, ha
necessidade de dois tercos da composicdo do Conselho votando
favoravelmente a sangéo, confirmando o julgamento do Tribunal de Etica e
Disciplina, que nesse caso, deve recorrer de oficio, independentemente do
recurso voluntario. Mas, se nao for atingido o quérum de dois ter¢os, o érgao
julgador deve fazer incidir a penalidade que entender cabivel, salvo a
excluséo.

O Estatuto da Advocacia da OAB (Lei n° 8.906/94) prevé apenas quatro tipos
de infragcdes puniveis com exclusdo, que séo eles: a falsidade dos requisitos de
inscricdo, inidoneidade moral, reincidéncia em suspensfes, pratica de crime
infamante. Antes da exclusdo do advogado dos quadros da OAB é necessario o
devido processo legal onde nele haja a possibilidade deste se defender prévia e
tecnicamente, podendo vir a ser punido caso maioria do conselho que o julgar assim

entender.

2.2.4 Infragdes Relacionadas ao Exercicio da Advocacia

A OAB em suas atribuicdes teve a preocupacéo de apresentar no seu Estatuto
(Lei n° 8.906/94) um rol sobre as infracbes que os advogados estdo propicios a
cometer no exercicio de seu oficio, nesse sentido o artigo 34 traz em seus incisos 0s
tipos de infracbes que podem ser cometidos, afrontando assim o exercicio da
advocacia, eles estdo especialmente nos incisos, I; V; XIII; XV; XVII - XVIII; XIX; XXIV

e XXV, que seguem expostos abaixo:

| - exercer a profissdo, quando impedido de fazé-lo, ou facilitar, por qualquer
meio, 0 seu exercicio aos ndo inscritos, proibidos ou impedidos;
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V - assinar qualquer escrito destinado a processo judicial ou para fim
extrajudicial que ndo tenha feito, ou em que néo tenha colaborado;

XIll - fazer publicar na imprensa, desnecessaria e habitualmente, alegacdes
forenses ou relativas a causas pendentes;

XVII - prestar concurso a clientes ou a terceiros para realizacdo de ato
contrario a lei ou destinado a frauda-la;

XVIII - solicitar ou receber de constituinte qualquer importancia para aplicacao
ilicita ou desonesta;

XIX - receber valores, da parte contraria ou de terceiros, relacionados com o
objeto do mandato, sem expressa autorizacdo do constituinte;

XXIV - incidir em erros reiterados que evidenciem inépcia profissional;

XXV - manter conduta incompativel com a advocacia;

Os profissionais que se enquadram nestes incisos sdo 0s que de uma ou
algumas formas estdo cometendo infracdes no exercicio da profissdo, nesse caso

cabe a OAB penalizar o mesmo como se refere cada inciso do artigo 34.

Além das infragBes previstas no artigo citado, que sdo aquelas cometidas pelos
inscritos nos quadros da OAB, o artigo 28 também prevé tipos de infrac6es que podem
ser cometidas por pessoas inscritas, que porém nao exercem a profissdo. Sédo as
pessoas impedidas de exercer o oficio da advocacia, mas que contrariando o Estatuto
mantém de forma paralela a essa, cargos e fun¢des, que ndo podem ser cumuladas,
isso se d& com fito maior de evitar a captacao de clientela e o favorecimento por parte

destes, o artigo 28 diz que:

| - chefe do Poder Executivo e membros da Mesa do Poder Legislativo e seus
substitutos legais

II- membros de 6rgdos do Poder Judiciario, do Ministério Publico, dos
tribunais e conselhos de contas, dos juizados especiais, da justica de paz,
juizes classistas, bem como de todos os que exercem a fungdo de julgamento
em o6rgédos de deliberacdo coletiva da administracdo publica direta e indireta.
l1I- ocupantes de cargos ou funcdes de direcdo em Orgéos da Administracéo
Publica direta ou indireta, em suas fundacbes e em suas empresas
controladas ou concessionarias de servigo publico

IV- ocupantes de cargos ou fung¢fes vinculados direta ou indiretamente a
qualquer érgéo do Poder Judiciario e 0s que exercem servi¢os notariais e de
registro.

V- ocupantes de cargos ou fun¢des vinculados direta ou indiretamente a
atividade policial de qualquer natureza;

VI-militares de qualquer natureza, na ativa.

VII- ocupantes funcdes de direcdo e geréncia m instituicdes financeiras,
inclusive privadas.

Nas situacdes acima descritas, que estao expressamente previstas no Estatuto
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da Advocacia da OAB (Lei n° 8.906/94) sao destinadas as pessoas denominadas de
alto escaldo, sdo aquelas que por estarem em instituicdes, como bancos publicos ou
privados, militares, notariais, dentre outros, por exercerem cargos com alto poder
estdo impedidas por uma questao de nao favorecimento, pois se diferente fosse, eles
estariam em posicao superior em relacdo aos demais advogados de forma que seria
muito mais facil angariar causas, condicionando-as a consecucao de outros objetivos

ligados ao cargo ou funcéo por este desempenhada.

2.3 INFRACOES PERANTE A OAB

O Estatuto da Advocacia da OAB (Lei n° 8.906/94) também manteve a
preocupacao para aqueles que viessem a cometer a infragdo contra a OAB, iSso se
deu com o intuito de preservar a imagem e a honra da profissado e do profissional da
advocacia, cabe atentar que ndo faz mencao tdo somente a pessoa do advogado,
mais também prevé a punicdo ao estagiario que venha se enquadrar nas infracdes
conforme faz mencao o artigo 34 em seu incisos estara praticando infragdo perante a
OAB.

Art. 34(...)

Il - manter sociedade profissional fora das normas e preceitos
estabelecidos nesta lei;

XVI - deixar de cumprir, no prazo estabelecido, determinacdo emanada
do 6rgédo ou de autoridade da Ordem, em matéria da competéncia desta,
depois de regularmente notificado

XXIIl - deixar de pagar as contribuicdes, multas e precos de servigos
devidos & OAB, depois de regularmente notificado a fazé-lo;

XXVI - fazer falsa prova de qualquer dos requisitos para inscricdo na OAB;
XXIX - praticar, o estagiario, ato excedente de sua habilitagéo.

As infragbes descritas, além de afrontarem inexoravelmente o Estatuto,
atentam contra a propria instituicdo pois afetam diretamente a honra e a boa imagem
gue a advocacia possui perante a sociedade, imagem essa que demorou anos para

ser levada ao patamar de confiabilidade e honradez a qual se encontra nos dias atuais.
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3 PROCESSO DISCIPLINAR DO ADVOGADO

Neste capitulo, abordar-se-& os principios que regem o processo disciplinar e
também, os tramites pelos quais se desenvolvem o referido processo qual o advogado
esta sujeito caso venha a cometer alguma infracéo que afronte o Estatuto e/ou Cédigo
de Etica da OAB, outrossim serdo abordados questdes correlatas ao processo
disciplinar.

3.1 PRINCIPIOS QUE REGEM O PROCESSO DISCIPLINAR

O processo disciplinar tem natureza administrativa, sendo vedado a aplicacéo
da legislacdo penal naquela, mesmo frente a infragdes que eventualmente possam vir
a ser cometidas pelos profissionais. A razao de tal proibicdo se déa pelo fato de serem
searas distintas e independentes. Assim é possivel dupla sancéo, penal e disciplinar,
em virtude da mesma falta, ndo havendo prevaléncia da absolvig&o, no plano criminal,

sobre o processo disciplinar conforme como versa Lébo (2016, p.351).
Os principios pelos quais o processo administrativo estao vinculados sao:

O Principio do Informalismo ou formalismo moderado, devendo ser o processo
conduzido de forma informal, com fito de dar maior celeridade ao mesmo, ja o

formalismo moderado se enquadra na forma que deve ser escrito.

O Principio da Ampla Defesa e do Contraditério, que permitem ao profissional

ter direito a defesa técnica e de impugnar todos os fatos a ele imputados.

O Principio da Independéncia da Jurisdicéo disciplinar com relacdo a esfera

criminal, veda a possibilidade de comunicagdo de um processo criminal com um
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disciplinar, que no caso serviria como atenuante ou agravante caso houvesse

condenacéo do advogado.

Principio da Presuncdo de Inocéncia segundo L6ébo (2016, p.352) esse
principio acompanha todas as fases do processo disciplinar, onde o advogado

acusado é presumido inocente até a decisdo transitada e julgada.

Principio do Sigilo: Paulo Lébo (2016, p.356) deixa claro sobre esse principio
que so deve haver divulgacdo quando a decisdo do processo transitar em julgado ou
tiver seu arquivamento. Nesse momento deve ser cessado 0 sigilo, pois é obrigatorio
gue seja publicado a pena ou a excluséo, com vistas a dar publicidade a populagao
sobre a pena imposta ao profissional envolvido.

Os principios aplicados ao processo disciplinar da OAB sdo semelhantes aos
previstos em outras searas, como exemplo tém-se o principio da ampla defesa e do
contraditério que sdo mandamentos constitucionais (art. 5°, LV, CF/88), e possuem
grande presenca na seara criminal. A aplicacdo destes principios, se justifica devido
a busca da seguranca juridica nas decisbes que podem vir a privar o profissional

envolvido de exercer a profissao pela qual foi qualificado para exercé-la.

3.2 PROCESSO ADMINSTRATIVO DISCIPLINAR NA OAB

O Processo Administrativo Disciplinar € um método para coibir as infracfes
disciplinares, € um instituto que a Ordem dos Advogados do Brasil (OAB) usa por meio
das sanc¢@es para punir o advogado que cometeu falta ética disciplinar. Nos termos

do manual de procedimentos da comissao de ética e disciplina da OAB/MG.

O Processo Disciplinar é previsto no Capitulo Il nos artigos 70 a 74 da lei 8904
de 1994. O processo Disciplinar tramita na Seccional em cuja base territorial tenha
ocorrido a infracdo disciplinar, sendo excecdo se cometido perante o Conselho
Federal. O julgamento dos processos disciplinares incumbe na primeira instancia, ao

Tribunal de Etica e Disciplina depois de instruido pela Comisséo de Etica e Disciplina
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guando os fatos ocorrem em Belo Horizonte ou na Jurisdicdo das Subsec¢fes que nao
possuem Conselho Subseccional.

Os procedimentos do Processo Administrativo e Etico inicia-se pela
representacao e protocolo e segue procedimentos especificos estatuidos a partir do
artigo 70 do Estatuto da Advocacia (Lei 8.906/94), o qual sera abordado nos subitens

a seguir, e também algumas nuances trazidas pelo Regulamento Geral.

3.2.1 Representagéao e Protocolo

O processo administrativo instaura-se mediante a representacdo, pois nao
admite o anonimato da pessoa, e devera ser proposta por escrito e conter documentos
para sustentar a narragao dos fatos que a motivem, cabe ao autor da representacao
(querelante), caso queira e seja imprescindivel, arrolar até cinco testemunhas que
serdo posteriormente notificadas pelo Relator. Quando da representacéo devera estar
preenchido todos os requisitos, que séo: a qualificacdo do representante, narracao
dos fatos, rol de testemunhas, assinatura do representante ou certificacdo de que

tomou a termo.

Encaminhando ao Presidente do Conselho Seccional ou Presidente da
Subsecéo, sera protocolizada no protocolo Geral da Ordem dos Advogados do Brasil
Minas Gerais ou ha Subsecdo onde ocorreu a infracdo, nesse sentido tem-se o artigo
72 do Estatuto da Advocacia preleciona que, “O processo disciplinar instaura-se de
oficio mediante representacao de qualquer autoridade ou pessoa interessada”.

A instauracdo do Processo Disciplinar de oficio acontece quando por
conhecimento de fonte idbnea ou em virtude de comunicacdo de autoridade
competente, ndo sendo entendido como fonte idonea, aquelas que de alguma forma
tem a pretensdo de realizar uma denuncia an6nima. O Processo Disciplinar nas
Subsec0des tera sua tramitagéo até a fase instrutoria e é remetido para julgamento nas
Seccionais referente a cada estado, onde tera seu julgamento no Tribunal de Etica e

Disciplina do Conselho Seccional.
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3.2.2 Juizo de Admissibilidade

O Presidente da Comiss&o de Etica e Disciplina ou do Conselho Subseccional
ficara responsavel pela verificacdo dos pressupostos de admissibilidade; se
presentes, tipificando uma conduta antiética. Caso haja despacho opinando pelo
arquivamento ou indeferimento liminar, os autos seréo encaminhados ao Presidente
do Conselho Seccional para determinar o seu arquivamento, previsto no artigo 58 do

Cadigo de Etica e Disciplina da OAB que diz:

Art. 58. Recebida a representacao, o Presidente do Conselho Seccional ou o
da Subsecéo, quando esta dispuser de Conselho, designa relator, por sorteio,
um de seus integrantes, para presidir a instrugéo processual.

§ 3° O relator, atendendo aos critérios de admissibilidade, emitira parecer
propondo a instaurag&o de processo disciplinar ou o arquivamento liminar da
representacao, no prazo de 30 (trinta) dias, sob pena de redistribui¢cdo do feito
pelo Presidente do Conselho Seccional ou da Subsec¢éo para outro relator,
observando-se 0 mesmo prazo.

Cabe ao relator no prazo de 30 dias, emitir o parecer para instaurar ou arquivar
0 processo administrativo, quando nao ocorre o procedimento fica destinado que o
presidente do Conselho Seccional ou o presidente da Subsecdo realizar a

redistribuicdo para um novo relator.

3.2.3 Defesa Prévia

O prazo para a defesa prévia sera de quinze dias, apés a ciéncia da notificacao.
Deve ser permitido ao advogado ou a seu representante a retirada dos autos, por se
tratar de um direito exclusivo. Ao representante revel sera designado um defensor
dativo, ap0s a apresentacdo da defesa prévia. O Presidente da Comiss&o de Etica e
Disciplina ou do Conselho Seccional, designara ao relator para que no prazo de quinze

dias emita o parecer, conforme o artigo 59 do Cédigo de Etica e Disciplina que diz:
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Art.59. Compete ao relator do processo disciplinar determinar a notificagéo
dos interessados para esclarecimento, ou do representado para defesa da
prévia, em qualquer caso no prazo de quinze dias.

O instituto da defesa prévia € 0 momento em que acontece a notificacdo do
profissional representado e abre um prazo para a defesa prévia, essa que € uma fase

gue antecede a penalidade e momento oportuno de apresentar a defesa.

3.2.4 Indeferimento Liminar

E o ato que acontece apds a apresentacéo de defesa prévia. Ocorre quando o
relator entende inexistir qualquer infrac&o disciplinar e opta pelo indeferimento liminar.
Os autos serdo remetidos ao Presidente da Seccional para em acolhimento das
razdes determinando o arquivamento, as partes serdo notificadas. Nesse sentido o

artigo 73 caput e seu paragrafo 2° do Estatuto da Advocacia e da OAB diz:

Art. 73 Recebida a representacao, o Presidente deve designar relator, a quem
compete a instrugéo do processo e o oferecimento de parecer preliminar a
ser submetido ao Tribunal de Etica e Disciplina.

§ 2°. Se, apbs a defesa previa, o relator se manifestar pelo indeferimento
liminar da representacédo, este deve ser decidido pelo Presidente do Conselho
Seccional, para determinar seu arquivamento.

O indeferimento liminar ocorrera nas hipétese em que o Tribunal de Etica por
meio de seu relator e pelos meios de provas nao constatar nenhum tipo de infragéo

cometido pelo profissional, momento em que cabe o pedido de indeferimento.

3.2.5 Fase de Instrucéo
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Se nédo houver o indeferimento do processo, terd inicio a fase instrutéria. O
relator poderd, requerer diligéncias, designar audiéncia para oitiva das partes ou
testemunhas, cabendo a parte interessada providenciar o comparecimento de suas
testemunhas. As partes, seus procuradores e as testemunhas deverdo comparecer a
audiéncia no dia e data e local marcado, ndo admitindo atraso superior a quinze
minutos previsto no Cadigo de Etica e Disciplina da OAB, como disciplina o artigo 58

e seu paragrafo 1° que diz:

Art. 58 Recebida a representacao, o Presidente do Conselho Seccional ou da
Subsecédo, quando néo dispuser de Conselho, designa relator, por sorteio,
um de seus integrantes, para presidir a instrugédo processual.

§ 1°. Os atos de instrucdo processual podem ser delegados ao Tribunal de
Etica e Disciplina, conforme dispuser o regimento interno do Conselho
Seccional, no caso em que cabera ao seu Presidente, por sorteio, designar
relator.

A fase instrutoria acontece na Seccional pertinente a Subsecédo onde se deu
inicio ao processo. Sera julgado pelo Tribunal de Etica e Disciplina que representa a

Seccional cabivel.

Aberta a audiéncia se frustrada a conciliagdo, serdo tomados depoimentos das
partes, das testemunhas facultado as partes a substituicdo das testemunhas ausentes
por outras presentes. A parte que requerer a producédo de prova pericial arcard com o
pagamento de seu custo, através de depdsito na tesouraria da Seccional no prazo

precluso de quinze dias conforme o Regimento Interno da OAB/MG.

Art. 114. Aberta a audiéncia, caso seja frustrada a conciliagéo, seréo tomados
0s depoimentos pessoais do representante e do representado e, se
requeridos, das testemunhas de um e de outro.

A audiéncia € o momento para que se possa tentar uma conciliagédo, apresentar
provas, e até mesmo caso seja necessario substituir testemunhas ou realizar o

requerimento de prova pericial.
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3.2.6 Razodes Finais

Com a concluséo da instrucéo, o Relator determinara a notificacdo das partes
para a apresentacao de razdes finais no prazo de quinze dias, contado da juntada do
AR aos autos ou da intimacdo em audiéncia se for o caso. Caso seja da vontade das
partes apresentar alegacfes finais na audiéncia, serd concedido o prazo de 15
minutos, sO sera possivel a apresentacao de novas provas a juizo do relator, conforme

previsto no artigo 59 caput e §8° do Codigo de Etica e Disciplina da OAB, que diz:

Art. 59 Compete ao relator do processo disciplinar determinar a notificacdo
dos interessados para prestar esclarecimento, ou a do representado para
defesa prévia, em qualquer caso no prazo de quinze dias.

§ 8° Abre-se, em seguida, prazo comum de 15 (quinze) dias para
apresentacéo de razdes finais.

As razbes finais ou alegaces finais como também podem ser chamadas séo

os argumentos finais de ambas as partes, que podem ser escritos ou em debate oral.

3.2.7 Parecer Preliminar

Com ou sem apresentacdo das razdes finais, o processo so ira concluso ao
relator para emissdo de parecer preliminar, composto de relatorio e juizo de mérito
conclusivo no sentido de procedéncia ou improcedéncia da representacdo, neste

sentido determina o artigo 73 Estatuto da Advocacia e da OAB que diz:

Art. 73 Recebida a representacao, o Presidente deve designar relator, a quem
compete a instrucéo do processo e o oferecimento de parecer preliminar a
ser submetido ao Tribunal de Etica e Disciplina.
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O parecer preliminar € o documento que ser& elaborado pelo relator com uma
andlise detalhada sobre se tem procedéncia ou se € improcedente a representacao

prestada contra o advogado.

3.2.8 Representacdes de Advogado Contra Advogado

Compete ao Tribunal de Etica e disciplina a representacdo de advogado contra
advogado, que em preliminar sera obrigatorio a fase de conciliagdo; ndo havendo
sucesso serd o processo encaminhado a Subsecdo de origem onde as partes
residam, para que mais uma vez haja a tentativa de uma nova conciliagdo. Frustrada
a Ultima tentativa de conciliacdo os autos serdo encaminhados a Comisséo de Etica e
Disciplina para os fins dos artigos 55 e 59 do Codigo de Etica e disciplina da Ordem
dos Advogados do Brasil e também previsto no Provimento n° 83 de 17 de junho
de1996 do Conselho Federal da Ordem dos Advogados do Brasil

Art. 1° Os processos de representacdo, de advogado contra advogado,
envolvendo questdes de ética profissional, serdo encaminhados pelo
Conselho Seccional diretamente ao Tribunal de Etica e Disciplina, que:

| — notificard o representado para apresentar defesa prévia;

Il — buscara conciliar os litigantes;

IIl — acaso nao requerida a producgdo de provas, ou se fundamentadamente
considerada esta desnecessaria pelo Tribunal, procedera ao julgamento uma
vez ndo atingida a concilia¢&o.

Art. 2° Verificando o Tribunal de Etica e Disciplina a necessidade de instrugéo
probatoria, encaminhara o processo ao Conselho Seccional, para os fins dos
arts. 55 e 59 do Cadigo de Etica e Disciplina.

Essa é uma hipotese diferenciada que o processo disciplinar ja é remetido
diretamente ao Tribunal de Etica e Disciplina, diferente dos demais que S&o

encaminhados s6 quando chegam na fase de instrugcéo processual.

3.2.9 Recursos das decisdes ao Tribunal de Etica e Disciplina
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Todas as decisdes proferidas pelo Conselho Seccional sdo passiveis de
recurso, quando tenham sido unénimes ou ndo e também contrariar a lei, conforme
citacdo abaixo. Os recursos séo interpostos ao Conselho Federal no prazo de quinze
dias, contados da ultima intimacgéo juntada aos autos. Sobre o recurso o Estatuto da

Advocacia da OAB ressalta que:

Art.75. Cabe recurso ao Conselho Federal de todas as decisdes definitivas
proferidas pelo Conselho Seccional, quando n&o tenha sido unanimes ou,
sendo unanimes, contrariem esta lei, decisdo do Conselho Federal ou de
outro Conselho Seccional e, ainda, 0 Regulamento Geral, o Codigo de Etica
e Disciplina e os Provimentos.

No mesmo sentido o ilustre doutrinador Paulo Lobo (2016.p,367) preleciona
galgado no artigo retro ‘citado que: “O Estatuto prevé um tipo geral e inominado de
recurso contra decisdo de qualquer 6rgdo da OAB. O recurso € sempre voltado a
reforma da decisao e dirigido ao érgao hierarquicamente superior”. O recurso é cabivel

ao Conselho Federal da Ordem dos Advogados do Brasil.

3.2.10 Prescricéao

Caracteriza-se como a perda de um direito pelo ndo uso dele durante
determinado tempo, o instituo da prescricdo esta previsto também na seara
administrativa do processo ético disciplinar da ordem dos advogados do Brasil, uma
vez que a prescricdo ndo acontece s6 no ambito do Direito Civil. Cavaliere Filho (2012,
p.552) relata que “em doutrina define-se prescricdo como sendo a convalescenca de

uma lesao de direito pela inércia do seu titular e o decurso do tempo”.
No entendimento de Paulo Lébo (2016, p.257) a prescricdo da pretensao

disciplinar:

Seguindo regra comum de nosso sistema juridico, o Estatuto disciplina a
prescricdo a pretensao de punibilidade de infragdo disciplinar, fixada no prazo
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de cinco anos, contato da constatacdo da falta pela Ordem dos Advogados
do Brasil. Os processos disciplinares estardo prescritos: | — se entre a data
do fato e a data da ciéncia pela OAB verificar-se o transcurso do prazo de
cinco anos, na forma do artigo 1° da lei 8904 de 1994; Il — se entre a data da
ciéncia do fato pela OAB e a data do julgamento transcorrer o0 prazo de cinco
anos, devendo ser observadas as causas interruptivas previstas no § 2° do

artigo 43 do estatuto; Ill — se o processo ficar pendente de despacho ou
decisdo pelo prazo de trés anos, conforme o disposto no §1° do artigo 43 do
estatuto.

Quando a pessoa tem um direito violado nasce para ele a pretenséo de pleitear
contra 0 mesmo para requerer o que é seu de direito, e nesse contexto deve ter um
prazo determinado, prazos estes que variam conforme o caso em que se enquadre.
Nas hipéteses do processo administrativo da OAB o prazo da prescricdo comeca a
ser contato quando o 6rgdo constata que houve falta ou uma instauracdo contra o
advogado ou se esta aconteceu de oficio. O termo inicial nesse caso sera a data do
protocolo ou das declaracdes que foram tomadas a termo, onde poderd haver

ressalvas sobre interromper o prazo.

Em virtude de instauracdo de processo disciplinar ou se em hipotese se o
mesmo for notificado diretamente, ou se algum 6rgéao julgador da OAB proferir decisao
recorrivel. A prescricdo no prazo de cinco anos sera constatada quando nenhum dos
6rgédos da OAB, o Tribunal de Etica e Disciplina, o0 Conselho Seccional ou até o
Conselho Federal ndo proferir sobre a matéria qualquer julgamento. No caso de
paralisacdo do processo o prazo reduzira para trés anos, a ser contato do ultimo ato
praticado pela OAB, cabendo de oficio ao presidente do Conselho Seccional ou da
Subsecdo declarar o prescrito e pedir o arquivamento. Outra hipétese € a prescricao
intercorrente que se configura por falha da OAB, devendo ser instaurado processo

administrativo para que seja apurada a responsabilidade.

A prescricdo do processo disciplinar € matéria de ordem publica que pode ser
declarada a qualquer momento e de oficio.

3.3 A SOCIEDADE E A OAB EM BUSCA DA CORRETA RESPONSABILZACAO
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A responsabilizacdo do profissional inscrito nos quadros da OAB acontecera
nas trés areas, Responsabilidade Civil na forma subjetiva que sera aplicavel aos
profissionais liberais uma vez o mesmo que age de forma omissa na atividade, exista
dano material ou moral, tenha o nexo de causalidade entre o ato e o dano, e seja
comprovado a culpa do mesmo e dentro area civil ainda cabe a responsabilizacdo
consumerista, o profissional sofrera com a responsabilidade na seara pertinente. A
responsabilizacdo do advogado pelos danos que causar ao cliente, quando agia com
dolo ou culpa ja era previstas desde as Ordenacfes Filipinas como menciona Yves
Avril apud L6bo (2016, p.207).

As Ordenagdes Filipinas, Livro 1, Titulo XLVIII, j& determinavam que “se as
partes por negligencia, culpa ou ignorancia de seus Procuradores receberem
em seus feitos alguma perda, lhes seja satisfeito pelos bens deles. Pois a
responsabilidade é a contrapartida da liberdade e da independéncia do

advogado.

Na mesma condicdo, a Responsabilidade Criminal esta voltada para a
culpabilidade, tem a caracterizagdo um tanto quanto diferente da civil, pois essa
segunda hipotese a caracteristica da responsabilidade criminal pelo fato ilicito, o
agente ndo tem apenas a intencdo de causar o dano, deve ser investigado se

pretendia o resultado.

Contudo existe a seara Administrativa, que € desenvolvida nesta monografia,
onde o profissional sofrera a puni¢cdo devida pela OAB apds o tramite no Processo
Disciplinar Administrativo, cabendo-se assim, a censura, suspensao ou até mesmo
exclusdo caso venha ser hipoteses, cabe lembrar que o advogado inscrito pode ainda

sofrer multas que equivale de um a dez valores referente a anuidade.

Orienta-se que a sociedade e também a OAB tem um grande interesse na
punicdo correta e quando constatado que o profissional agiu de forma antiética
penalizando assim o0 mesmo. Para a sociedade o ganho é imensuravel, pode a mesma
penalizar esses profissionais, com a rejeicao o que gera um grande desmerecimento

do advogado.

Para a OAB tem grande valor, pois é nesse momento onde ha que se destacar,

os infratores dos bons advogados, os primeiros que inicialmente faz com que o seu



48

nome nado seja merecedor de todo respeito ético e moral faz com que a classe seja
enquadrado em significados que ndo sdo comportados a todos. Ja os bons advogados
essa sao os premiados com a demanda maior de clientes e uma cobranca digna em
um valor respeitavel nos honorarios, fazendo jus a uma conduta plausivel que néo é

dever e sim obrigacao de todos os advogados.

A importancia da celeridade € que se evite a prescricdo consequentemente

impunidade administrativa do advogado, e se for o caso que seja devidamente punido.
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CONCLUSAO

O presente trabalho monogréafico foi norteado pela seguinte indagacao: qual
forma a OAB poderia encontrar para que o Processo Disciplinar ndo prescreva e o
advogado seja devidamente punido? Essa indagacédo surgiu devido a analise da
duracdo razoavel dos processos disciplinares que estdo a cargo das comissdes
processuais das subsecdes e seccionais espalhadas em solo brasileiro. O processo
disciplinar no @mbito dos 6rgdos de classe se da em busca da ética na profisséao, que
€ um fator moral. Foi proposta a reflexdo sobre as consequéncias das infracfes
praticadas pelo advogado e da outra parte que, podera ser lesada em funcao de tal
ato.

No ambito da Advocacia ndo é diferente, visto que € uma profissdo que esta
regulamentada e prevé para aqueles que estéo sob a égide do Cédigo de Etica e do
Estatuto da Ordem dos Advogados do Brasil (OAB) direitos e deveres éticos que uma
vez transgredidos geram para o transgressor a possibilidade de ser processado
disciplinarmente perante os 6rgdos da OAB.

As punicdes previstas no Codigo de Etica da OAB e no EAOAB (Lei 8.906/94)
sdo graduadas conforme a gravidade das infracdes a este, tais punicfes podem ser:

a censura, suspencao e exclusao.

O processo administrativo ndo tem um prazo estimavel, pois pode este ter inicio
na Subsecao ou na Seccional. Quando o mesmo inicia- se na Subsec¢ao permanecera
até a fase de instru¢cdo, momento em que € remetido para a Seccional para que o
Tribunal de Etica e Disciplina possa proferir decisdo no mesmo. O tempo estimado de
tramitacdo de um processo depende do tempo que cada Conselheiro utiliza para
despachar. O tramite na area administrativa tende a ficar paralisado caso os
Conselheiros ndo tenham uma dedicacdo com o mister que assumiu, isto sem receber

honorarios.
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E impossivel a OAB remunerar Conselheiros e membros do Tribunal de Etica
e Disciplina. A instituicdo OAB n&o conta com recursos financeiros para tal despesa.
A celeridade no processo administrativo é algo que contemplaria os dois lados, a OAB

e a sociedade.

Em 2015 entrou em vigor o Novo Caodigo de Processo Civil, lei nimero 13.105
que por sua vez tem o carater de propor celeridade aos processos do Judiciario
Brasileiro, mas esse instituto ficou limitado apenas a celeridade judicial. Assim cabe
ao cidadao ou ao advogado que se sentir lesado procurar nos dois planos distintos ou
até mesmo em conjunto, tanto a Ordem dos Advogados do Brasil para apurar o ato
ilicito através de processo administrativo, bem como a justica brasileira para apurar

as responsabilidades.

Cabe a sociedade esperar que na esfera civel o advogado sofra a
responsabilizacdo, quando voltada para os atos em que ele deixe de praticar, sendo
pelo uso da técnica ou por omissédo quando deveria tomar algum tipo de providencia

e nao fez.

A responsabilizacdo penal acontecera pelos ilicitos causados pelo advogado
guando se enquadrar no caso. Pode-se ser concomitantemente a responsabilizacao

civil com a administrativa, ou a penal com administrativa.

Neste trabalho monografico tratou-se sobre as infragcbes e sancdes
disciplinares previstas no Estatuto e no Codigo de Etica do Advogado, sendo que o
Estatuto trata do comportamento do advogado e o Codigo de Etica estabelece normas
de conduta do advogado que por algum meio faltou com ética no exercicio da
profissao.

A OAB possuindo um ordenamento que preza pela ETICA da classe, dispbe
em um dos seus 6rgdos o Conselho Disciplinar da Ordem. A OAB néo podera deixar
de averiguar a veracidade das denuncias referente aos seus inscritos bem como néo

deixar que se faca injustica com 0s mesmos.

Também nao pode deixar a deriva toda a sociedade que estd em uma busca
de justica. O memoravel Rui Barbosa ja dizia “Justi¢ca atrasada ndo € justica; sendo

injustica qualificada e manifestada”.
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Conclui-se que para a OAB punir tempestiva e devidamente os advogados e
para que Processo Disciplinar ndo prescreva, todos os Conselheiros no ambito das
Subsecbes quanto na Seccional tenha uma dedicacdo acompanhada de um

comprometimento e zelo pelo mister que assumiu.
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ANEXO 1:

Resolugdo N° 02/2015

Aprova o Cédigo de Etica e Disciplina da Ordem dos Advogados do Brasil —
OAB.

O CONSELHO FEDERAL DA ORDEM DOS ADVOGADOS DO BRASIL, no
uso das atribuic6es que lhe sdo conferidas pelos arts. 33 e 54, V, da Lei n. 8.906, de
04 de julho de 1994 - Estatuto da Advocacia e da OAB, e considerando o decidido nos
autos da Proposicéo n. 49.0000.2015.000250-3/COP;

Considerando que a realizacdo das finalidades institucionais da Ordem dos
Advogados do Brasil inclui o permanente zelo com a conduta dos profissionais

inscritos em seus quadros;

Considerando que o advogado é indispensavel a administracdo da Justica,
devendo guardar atuacdo compativel com a elevada fungcédo social que exerce,
velando pela observancia dos preceitos éticos e morais no exercicio de sua profissao;

Considerando que as mudancas na dinamica social exigem a inovacdo na
regulamentacdo das relagbes entre os individuos, especialmente na atuacdo do
advogado em defesa dos direitos do cidadao;

Considerando a necessidade de modernizacdo e atualizacdo das praticas
advocaticias, em consonancia com a dinamicidade das transformacdes sociais e das
novas exigéncias para a defesa efetiva dos direitos de seus constituintes e da ordem

juridica do Estado Democratico de Direito;

Considerando que, uma vez aprovado o texto do novo Codigo de Etica e
Disciplina, cumpre publica-lo para que entre em vigor 180 (cento e oitenta) dias apos

a data de sua publicagdo, segundo o disposto no seu art. 79;



55

Considerando que, com a publicacdo, tem-se como editado o Codigo de Etica
e Disciplina da Ordem dos Advogados do Brasil — OAB: RESOLVE:

Art. 1° Fica aprovado o Cdédigo de Etica e Disciplina da Ordem dos Advogados

do Brasil — OAB, na forma do Anexo Unico da presente Resolugéo.

Art. 2° Esta Resolugéo entra em vigor na data da sua publicacdo, revogadas as

disposi¢cdes em contrério.

Brasilia, 19 de outubro de 2015.

Marcus Vinicius Furtado Coélho

Presidente Nacional da OAB

ANEXO UNICO DA RESOLUCAO N. 02/2015 — CFOAB

CODIGO DE ETICA E DISCIPLINA DA ORDEM DOS ADVOGADOS DO BRASIL —
OAB

O CONSELHO FEDERAL DA ORDEM DOS ADVOGADOS DO BRASIL, ao
instituir o Codigo de Etica e Disciplina, norteou-se por principios que formam a
consciéncia profissional do advogado e representam imperativos de sua conduta, 0s
quais se traduzem nos seguintes mandamentos: lutar sem receio pelo primado da
Justica; pugnar pelo cumprimento da Constituicdo e pelo respeito a Lei, fazendo com
que o ordenamento juridico seja interpretado com retiddo, em perfeita sintonia com os
fins sociais a que se dirige e as exigéncias do bem comum; ser fiel a verdade para
poder servir a Justica como um de seus elementos essenciais; proceder com lealdade
e boa-fé em suas relacdes profissionais e em todos os atos do seu oficio; empenhar-
se na defesa das causas confiadas ao seu patrocinio, dando ao constituinte o amparo
do Direito, e proporcionando-lhe a realizacdo pratica de seus legitimos interesses;
comportar-se, nesse mister, com independéncia e altivez, defendendo com o mesmo
denodo humildes e poderosos; exercer a advocacia com o indispensavel senso

profissional, mas também com desprendimento, jamais permitindo que o anseio de



56

ganho material sobreleve a finalidade social do seu trabalho; aprimorar-se no culto
dos principios éticos e no dominio da ciéncia juridica, de modo a tornar-se merecedor
da confianca do cliente e da sociedade como um todo, pelos atributos intelectuais e
pela probidade pessoal; agir, em suma, com a dignidade e a correcao dos profissionais

gue honram e engrandecem a sua classe.

Inspirado nesses postulados, o Conselho Federal da Ordem dos Advogados do
Brasil, no uso das atribui¢cdes que lhe sédo conferidas pelos arts. 33 e 54, V, da Lei n.
8.906, de 04 de julho de 1994, aprova e edita este Codigo, exortando os advogados

brasileiros a sua fiel observancia.

TITULO |

DA ETICA DO ADVOGADO

CAPITULO |

DOS PRINCIPIOS FUNDAMENTAIS

Art. 1° O exercicio da advocacia exige conduta compativel com os preceitos
deste Cddigo, do Estatuto, do Regulamento Geral, dos Provimentos e com o0s

principios da moral individual, social e profissional.

Art. 2° O advogado, indispensavel a administracdo da Justica, € defensor do
Estado Democratico de Direito, dos direitos humanos e garantias fundamentais, da
cidadania, da moralidade, da Justica e da paz social, cumprindo-lhe exercer o seu
ministério em consonancia com a sua elevada funcéo publica e com os valores que

Ihe s&o inerentes.
Paragrafo unico. Sao deveres do advogado:

| - preservar, em sua conduta, a honra, a nobreza e a dignidade da profissao,

zelando pelo carater de essencialidade e indispensabilidade da advocacia;

Il - atuar com destemor, independéncia, honestidade, decoro, veracidade,
lealdade, dignidade e boa-fé;
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[l - velar por sua reputagao pessoal e profissional;

IV - empenhar-se, permanentemente, no aperfeicoamento pessoal e

profissional,
V - contribuir para o aprimoramento das instituicdes, do Direito e das leis;

VI - estimular, a qualquer tempo, a conciliacdo e a mediagao entre os litigantes,

prevenindo, sempre que possivel, a instauracao de litigios;

VIl - desaconselhar lides temerarias, a partir de um juizo preliminar de

viabilidade juridica;
VIII - abster-se de:
a) utilizar de influéncia indevida, em seu beneficio ou do cliente;
b) vincular seu nome a empreendimentos sabidamente escusos;

C) emprestar concurso aos que atentem contra a ética, a moral, a honestidade

e a dignidade da pessoa humana;

d) entender-se diretamente com a parte adversa que tenha patrono constituido,

sem o assentimento deste;

e) ingressar ou atuar em pleitos administrativos ou judiciais perante autoridades

com as quais tenha vinculos negociais ou familiares;
f) contratar honorarios advocaticios em valores aviltantes.

IX - pugnar pela solugdo dos problemas da cidadania e pela efetivagdo dos

direitos individuais, coletivos e difusos;

X - adotar conduta consentanea com o papel de elemento indispenséavel a

administracdo da Justica;

XI - cumprir os encargos assumidos no ambito da Ordem dos Advogados do

Brasil ou na representacao da classe;
XII - zelar pelos valores institucionais da OAB e da advocacia;

Xl - ater-se, quando no exercicio da fungéo de defensor publico, a defesa dos

necessitados.



58

Art. 3° O advogado deve ter consciéncia de que o Direito € um meio de mitigar
as desigualdades para o encontro de solucdes justas e que a lei é um instrumento

para garantir a igualdade de todos.

Art. 4° O advogado, ainda que vinculado ao cliente ou constituinte, mediante
relacdo empregaticia ou por contrato de prestacao permanente de servi¢cos, ou como
integrante de departamento juridico, ou de 6rgdo de assessoria juridica, publico ou

privado, deve zelar pela sua liberdade e independéncia.

Paragrafo tnico. E legitima a recusa, pelo advogado, do patrocinio de causa e
de manifestacdo, no ambito consultivo, de pretensdo concernente a direito que
também lhe seja aplicavel ou contrarie orientacdo que tenha manifestado

anteriormente.

Art. 5° O exercicio da advocacia é incompativel com qualquer procedimento de

mercantilizacao.

Art. 6° E defeso ao advogado expor os fatos em Juizo ou na via administrativa

falseando deliberadamente a verdade e utilizando de ma-fé.

Art. 7° E vedado o oferecimento de servicos profissionais que implique, direta

ou indiretamente, angariar ou captar clientela.

CAPITULO Il

DA ADVOCACIA PUBLICA

Art. 8° As disposicbes deste Codigo obrigam igualmente os 6rgdos de
advocacia publica, e advogados publicos, incluindo aqueles que ocupem posicao de

chefia e direcéo juridica.

§ 1° O advogado publico exercera suas fungdes com independéncia técnica,

contribuindo para a solucéo ou reducéo de litigiosidade, sempre que possivel.

§ 2° O advogado publico, inclusive o que exerce cargo de chefia ou direcao
juridica, observara nas relag6es com os colegas, autoridades, servidores e o publico

em geral, o dever de urbanidade, tratando a todos com respeito e consideracao, ao
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mesmo tempo em que preservara suas prerrogativas e o direito de receber igual

tratamento das pessoas com as quais se relacione.

CAPITULO Il

DAS RELACOES COM O CLIENTE

Art. 9° O advogado deve informar o cliente, de modo claro e inequivoco, quanto
a eventuais riscos da sua pretensao, e das consequéncias que poderdo advir da
demanda. Deve, igualmente, denunciar, desde logo, a quem Ihe solicite parecer ou
patrocinio, qualquer circunstancia que possa influir na resolucdo de submeter-lhe a

consulta ou confiar-lhe a causa.

Art. 10. As relacbes entre advogado e cliente baseiam-se na confianca
reciproca. Sentindo o advogado que essa confianca Ihe falta, € recomendavel que
externe ao cliente sua impressao e, ndo se dissipando as duvidas existentes,

promova, em seguida, o substabelecimento do mandato ou a ele renuncie.

Art. 11. O advogado, no exercicio do mandato, atua como patrono da parte,
cumprindo-lhe, por isso, imprimir a causa orientacao que lhe pareca mais adequada,
sem se subordinar a intencdes contrarias do cliente, mas, antes, procurando

esclarecé-lo quanto a estratégia tracada.

Art. 12. A conclusao ou desisténcia da causa, tenha havido, ou ndo, extincao
do mandato, obriga 0 advogado a devolver ao cliente bens, valores e documentos que
Ihe hajam sido confiados e ainda estejam em seu poder, bem como a prestar-lhe
contas, pormenorizadamente, sem prejuizo de esclarecimentos complementares que

se mostrem pertinentes e necessarios.

Paragrafo Unico. A parcela dos honorarios paga pelos servicos até entdo

prestados nao se inclui entre os valores a ser devolvidos.

Art. 13. Concluida a causa ou arquivado o processo, presume-se cumprido e

extinto o mandato.
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Art. 14. O advogado nédo deve aceitar procuracdo de quem ja tenha patrono
constituido, sem prévio conhecimento deste, salvo por motivo plenamente justificavel

ou para adoc¢ao de medidas judiciais urgentes e inadiaveis.

Art. 15. O advogado nao deve deixar ao abandono ou ao desamparo as causas
sob seu patrocinio, sendo recomendavel que, em face de dificuldades insuperaveis
ou inércia do cliente quanto a providéncias que lhe tenham sido solicitadas, renuncie

ao mandato.

Art. 16. A renuncia ao patrocinio deve ser feita sem mencdo do motivo que a
determinou, fazendo cessar a responsabilidade profissional pelo acompanhamento da

causa, uma vez decorrido o prazo previsto em lei (EAOAB, art. 5°, § 3°).

8§ 1° A rendncia ao mandato ndo exclui responsabilidade por danos

eventualmente causados ao cliente ou a terceiros.

§ 2° O advogado nédo serd responsabilizado por omissao do cliente quanto a
documento ou informacédo que lhe devesse fornecer para a pratica oportuna de ato

processual do seu interesse.

Art. 17. A revogacao do mandato judicial por vontade do cliente n&o o desobriga
do pagamento das verbas honorarias contratadas, assim como nao retira o direito do
advogado de receber o quanto lhe seja devido em eventual verba honoraria de
sucumbéncia, calculada proporcionalmente em face do servico efetivamente

prestado.

Art. 18. O mandato judicial ou extrajudicial ndo se extingue pelo decurso de

tempo, salvo se o contrario for consignado no respectivo instrumento.

Art. 19. Os advogados integrantes da mesma sociedade profissional, ou
reunidos em carater permanente para cooperacao reciproca, hdo podem representar,

em juizo ou fora dele, clientes com interesses opostos.

Art. 20. Sobrevindo conflitos de interesse entre seus constituintes e nao
conseguindo o advogado harmoniza-los, caber-lhe-a optar, com prudéncia e discri¢ao,
por um dos mandatos, renunciando aos demais, resguardado sempre o sigilo

profissional.
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Art. 21. O advogado, ao postular em nome de terceiros, contra ex-cliente ou ex-
empregador, judicial e extrajudicialmente, deve resguardar o sigilo profissional.

Art. 22. Ao advogado cumpre abster-se de patrocinar causa contraria a validade
ou legitimidade de ato juridico em cuja formac¢éo haja colaborado ou intervindo de
qualquer maneira; da mesma forma, deve declinar seu impedimento ou o da
sociedade que integre quando houver conflito de interesses motivado por intervencao

anterior no trato de assunto que se prenda ao patrocinio solicitado.

Art. 23. E direito e dever do advogado assumir a defesa criminal, sem

considerar sua propria opinido sobre a culpa do acusado.

Paragrafo Unico. Ndo ha causa criminal indigna de defesa, cumprindo ao
advogado agir, como defensor, no sentido de que a todos seja concedido tratamento
condizente com a dignidade da pessoa humana, sob a égide das garantias

constitucionais.

Art. 24. O advogado nao se sujeita a imposicao do cliente que pretenda ver com
ele atuando outros advogados, nem fica na contingéncia de aceitar a indicacédo de

outro profissional para com ele trabalhar no processo.

Art. 25. E defeso ao advogado funcionar no mesmo processo,

simultaneamente, como patrono e preposto do empregador ou cliente.

Art. 26. O substabelecimento do mandato, com reserva de poderes, € ato

pessoal do advogado da causa.

§ 1° O substabelecimento do mandato sem reserva de poderes exige o prévio

e inequivoco conhecimento do cliente.

8 2° O substabelecido com reserva de poderes deve ajustar antecipadamente

seus honorarios com o substabelecente.

CAPITULO IV

DAS RELACOES COM OS COLEGAS, AGENTES POLITICOS, AUTORIDADES,
SERVIDORES PUBLICOS E TERCEIROS
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Art. 27. O advogado observard, nas suas relacdes com os colegas de profisséo,
agentes politicos, autoridades, servidores publicos e terceiros em geral, o dever de
urbanidade, tratando a todos com respeito e consideragdo, a0 mesmo tempo em que
preservara seus direitos e prerrogativas, devendo exigir igual tratamento de todos com

guem se relacione.

8 1° O dever de urbanidade ha de ser observado, da mesma forma, nos atos e
manifestacdes relacionados aos pleitos eleitorais no ambito da Ordem dos Advogados

do Brasil.

8§ 2° No caso de ofensa a honra do advogado ou a imagem da instituicao,
adotar-se-ao as medidas cabiveis, instaurando-se processo ético-disciplinar e dando-

se ciéncia as autoridades competentes para apuracdo de eventual ilicito penal.

Art. 28. Consideram-se imperativos de uma correta atuacdo profissional o
emprego de linguagem escorreita e polida, bem como a observancia da boa técnica
juridica.

Art. 29. O advogado que se valer do concurso de colegas na prestacdo de
servicos advocaticios, seja em carater individual, seja ho ambito de sociedade de
advogados ou de empresa ou entidade em que trabalhe, dispensar-lhes-a tratamento
condigno, que nédo os torne subalternos seus nem lhes avilte os servicos prestados
mediante remuneracdo incompativel com a natureza do trabalho profissional ou

inferior ao minimo fixado pela Tabela de Honoréarios que for aplicavel.

Paragrafo dnico. Quando o aviltamento de honorarios for praticado por
empresas ou entidades publicas ou privadas, os advogados responsaveis pelo
respectivo departamento ou geréncia juridica serdo instados a corrigir o abuso,
inclusive intervindo junto aos demais 6rgdos competentes e com poder de decisdo da
pessoa juridica de que se trate, sem prejuizo das providéncias que a Ordem dos

Advogados do Brasil possa adotar com 0 mesmo obijetivo.

CAPITULO V

DA ADVOCACIA PRO BONO
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Art. 30. No exercicio da advocacia pro bono, e ao atuar como defensor
nomeado, conveniado ou dativo, o advogado empregara o zelo e a dedicagéo
habituais, de forma que a parte por ele assistida se sinta amparada e confie no seu

patrocinio.

§ 1° Considera-se advocacia pro bono a prestacdo gratuita, eventual e
voluntaria de servicos juridicos em favor de instituicbes sociais sem fins econémicos
e aos seus assistidos, sempre que os beneficiarios ndo dispuserem de recursos para

a contratacao de profissional.

8 2° A advocacia pro bono pode ser exercida em favor de pessoas naturais que,
igualmente, ndo dispuserem de recursos para, sem prejuizo do proprio sustento,

contratar advogado.

§ 3° A advocacia pro bono nao pode ser utilizada para fins politico-partidarios
ou eleitorais, nem beneficiar instituicbes que visem a tais objetivos, ou como

instrumento de publicidade para captacao de clientela.

CAPITULO VI

DO EXERCICIO DE CARGOS E FUNCOES NA OAB E NA REPRESENTACAO DA
CLASSE

Art. 31. O advogado, no exercicio de cargos ou fun¢cdes em érgaos da Ordem
dos Advogados do Brasil ou na representacao da classe junto a quaisquer instituicdes,
orgaos ou comissdes, publicos ou privados, mantera conduta consentanea com as
disposicdes deste Cbdigo e que revele plena lealdade aos interesses, direitos e

prerrogativas da classe dos advogados que representa.

Art. 32. Nao podera o advogado, enquanto exercer cargos ou funcdes em
orgaos da OAB ou representar a classe junto a quaisquer instituicdes, 6rgédos ou
comiss0es, publicos ou privados, firmar contrato oneroso de prestagéo de servigos ou
fornecimento de produtos com tais entidades nem adquirir bens postos a venda por

quaisquer orgaos da OAB.
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Art. 33. Salvo em causa propria, ndo podera o advogado, enquanto exercer
cargos ou fungBes em 6rgdos da OAB ou tiver assento, em qualquer condigdo, nos
seus Conselhos, atuar em processos que tramitem perante a entidade nem oferecer

pareceres destinados a instrui-los.

Paragrafo Unico. A vedacdo estabelecida neste artigo ndo se aplica aos
dirigentes de Seccionais quando atuem, nessa qualidade, como legitimados a recorrer

Nos processos em tramite perante os 6rgaos da OAB.

Art. 34. Ao submeter seu home a apreciacdo do Conselho Federal ou dos
Conselhos Seccionais com vistas a inclusdo em listas destinadas ao provimento de
vagas reservadas a classe nos tribunais, no Conselho Nacional de Justica, no
Conselho Nacional do Ministério Publico e em outros colegiados, o candidato
assumird o compromisso de respeitar os direitos e prerrogativas do advogado, ndo
praticar nepotismo nem agir em desacordo com a moralidade administrativa e com os

principios deste Codigo, no exercicio de seu mister.

CAPITULO VII

DO SIGILO PROFISSIONAL

Art. 35. O advogado tem o dever de guardar sigilo dos fatos de que tome

conhecimento no exercicio da profissao.

Paragrafo unico. O sigilo profissional abrange os fatos de que o advogado tenha
tido conhecimento em virtude de fungbes desempenhadas na Ordem dos Advogados
do Brasil.

Art. 36. O sigilo profissional é de ordem publica, independendo de solicitacdo

de reserva que |he seja feita pelo cliente.

8 1° Presumem-se confidenciais as comunicac¢des de qualquer natureza entre

advogado e cliente.

§ 2° O advogado, quando no exercicio das fun¢des de mediador, conciliador e

arbitro, se submete as regras de sigilo profissional.
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Art. 37. O sigilo profissional cedera em face de circunstancias excepcionais que
configurem justa causa, como nos casos de grave ameaca ao direito a vida e a honra

ou que envolvam defesa proépria.

Art. 38. O advogado néo é obrigado a depor, em processo ou procedimento
judicial, administrativo ou arbitral, sobre fatos a cujo respeito deva guardar sigilo

profissional.

CAPITULO VI

DA PUBLICIDADE PROFISSIONAL

Art. 39. A publicidade profissional do advogado tem carater meramente
informativo e deve primar pela discricdo e sobriedade, ndo podendo configurar

captagéo de clientela ou mercantilizagdo da profisséo.

Art. 40. Os meios utilizados para a publicidade profissional hdo de ser

compativeis com a diretriz estabelecida no artigo anterior, sendo vedados:
| - a veiculagdo da publicidade por meio de radio, cinema e televisao;

Il - o uso de outdoors, painéis luminosos ou formas assemelhadas de

publicidade;

lll - as inscricbes em muros, paredes, veiculos, elevadores ou em qualquer

espaco publico;

IV - a divulgacdo de servicos de advocacia juntamente com a de outras

atividades ou a indicacéo de vinculos entre uns e outras;

V - o fornecimento de dados de contato, como endereco e telefone, em colunas
ou artigos literarios, culturais, académicos ou juridicos, publicados na imprensa, bem
assim quando de eventual participacdo em programas de radio ou televisdo, ou em

veiculacdo de matérias pela internet, sendo permitida a referéncia a e-mail;

VI - a utlizacdo de mala direta, a distribuicdo de panfletos ou formas

assemelhadas de publicidade, com o intuito de captacao de clientela.



66

Paragrafo Unico. Exclusivamente para fins de identificacdo dos escritérios de
advocacia, € permitida a utilizacao de placas, painéis luminosos e inscricdes em suas

fachadas, desde que respeitadas as diretrizes previstas no artigo 39.

Art. 41. As colunas que o advogado mantiver nos meios de comunicagéo social
ou os textos que por meio deles divulgar ndo deverao induzir o leitor a litigar nem

promover, dessa forma, captacao de clientela.
Art. 42. E vedado ao advogado:

| - responder com habitualidade a consulta sobre matéria juridica, nos meios de

comunicacéo social;

Il - debater, em qualquer meio de comunicac¢ao, causa sob o patrocinio de outro

advogado;

lIl - abordar tema de modo a comprometer a dignidade da profisséo e da

instituicdo que o congrega,
IV - divulgar ou deixar que sejam divulgadas listas de clientes e demandas;
V - insinuar-se para reportagens e declaracdes publicas.

Art. 43. O advogado que eventualmente participar de programa de televiséo ou
de radio, de entrevista na imprensa, de reportagem televisionada ou veiculada por
qualquer outro meio, para manifestacdo profissional, deve visar a objetivos
exclusivamente ilustrativos, educacionais e instrutivos, sem proposito de promocéao
pessoal ou profissional, vedados pronunciamentos sobre métodos de trabalho usados

por seus colegas de profissao.

Paragrafo Unico. Quando convidado para manifestacao publica, por qualquer
modo e forma, visando ao esclarecimento de tema juridico de interesse geral, deve o
advogado evitar insinuac¢des com o sentido de promocéao pessoal ou profissional, bem

como o debate de carater sensacionalista.

Art. 44. Na publicidade profissional que promover ou nos cartbes e material de
escritorio de que se utilizar, o advogado fara constar seu nome ou o da sociedade de

advogados, o numero ou 0s numeros de inscrigdo na OAB.
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§ 1° Poderao ser referidos apenas os titulos académicos do advogado e as
distingbes honorificas relacionadas a vida profissional, bem como as instituicbes
juridicas de que faca parte, e as especialidades a que se dedicar, o endereco, e-mail,
site, pagina eletrénica, QR code, logotipo e a fotografia do escritério, o horario de

atendimento e os idiomas em que o cliente podera ser atendido.

§ 2° E vedada a inclusdo de fotografias pessoais ou de terceiros nos cartdes
de visitas do advogado, bem como mencéo a qualquer emprego, cargo ou funcao
ocupado, atual ou pretérito, em qualquer érgdo ou instituicdo, salvo o de professor

universitario.

Art. 45. Sdo admissiveis como formas de publicidade o patrocinio de eventos
ou publicacgdes de carater cientifico ou cultural, assim como a divulgacao de boletins,
por meio fisico ou eletrénico, sobre matéria cultural de interesse dos advogados,

desde que sua circulacéo fique adstrita a clientes e a interessados do meio juridico.

Art. 46. A publicidade veiculada pela internet ou por outros meios eletrénicos

devera observar as diretrizes estabelecidas neste capitulo.

Paragrafo Unico. A telefonia e a internet podem ser utilizadas como veiculo de
publicidade, inclusive para o envio de mensagens a destinatarios certos, desde que
estas ndo impliqguem o oferecimento de servicos ou representem forma de captacao

de clientela.

Art. 47. As normas sobre publicidade profissional constantes deste capitulo
poderdo ser complementadas por outras que o Conselho Federal aprovar, observadas

as diretrizes do presente Cddigo.

CAPITULO IX

DOS HONORARIOS PROFISSIONAIS

Art. 48. A prestacéao de servigos profissionais por advogado, individualmente ou

integrado em sociedades, sera contratada, preferentemente, por escrito.

§ 1° O contrato de prestagdo de servicos de advocacia ndo exige forma

especial, devendo estabelecer, porém, com clareza e precisdo, 0 seu objeto, 0s
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honorarios ajustados, a forma de pagamento, a extens&do do patrocinio, esclarecendo
se este abrangera todos os atos do processo ou limitar-se-4 a determinado grau de
jurisdicdo, além de dispor sobre a hipotese de a causa encerrar-se mediante

transacdo ou acordo.

§ 2° A compensacédo de créditos, pelo advogado, de importancias devidas ao
cliente, somente sera admissivel quando o contrato de prestacdo de servicos a
autorizar ou quando houver autorizacéo especial do cliente para esse fim, por este

firmada.

§ 3° O contrato de prestacdo de servigos podera dispor sobre a forma de
contratacdo de profissionais para servicos auxiliares, bem como sobre o pagamento
de custas e emolumentos, 0s quais, na auséncia de disposicdo em contrério,
presumem-se devam ser atendidos pelo cliente. Caso o0 contrato preveja que o
advogado antecipe tais despesas, ser-lhe-a licito reter o respectivo valor atualizado,

no ato de prestacao de contas, mediante comprovacao documental.

8 4° As disposi¢cbes deste capitulo aplicam-se a mediagédo, a conciliagéo, a

arbitragem ou a qualquer outro método adequado de solucdo dos conflitos.

§ 5° E vedada, em qualquer hipotese, a diminui¢ao dos honorarios contratados
em decorréncia da solucéo do litigio por qualquer mecanismo adequado de solucéo

extrajudicial.

8 6° Devera o advogado observar o valor minimo da Tabela de Honorérios
instituida pelo respectivo Conselho Seccional onde for realizado o servico, inclusive
aguele referente as diligéncias, sob pena de caracterizar-se aviltamento de

honorarios.

§ 7° O advogado promovera, preferentemente, de forma destacada a execucao

dos honoréarios contratuais ou sucumbenciais.

Art. 49. Os honorarios profissionais devem ser fixados com moderagéo,

atendidos os elementos seguintes:
| - a relevancia, o vulto, a complexidade e a dificuldade das questdes versadas;

Il - o trabalho e o tempo a ser empregados;
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lIl - a possibilidade de ficar o advogado impedido de intervir em outros casos,

ou de se desavir com outros clientes ou terceiros;

IV - o valor da causa, a condicdo econdmica do cliente e 0 proveito para este

resultante do servigo profissional;

V - o carater da intervencdo, conforme se trate de servi¢o a cliente eventual,

frequente ou constante;

VI - o lugar da prestacdo dos servicos, conforme se trate do domicilio do

advogado ou de outro;
VII - a competéncia do profissional;
VIII - a praxe do foro sobre trabalhos analogos.

Art. 50. Na hipétese da adocéo de clausula quota litis, os honorarios devem ser
necessariamente representados por pecunia e, quando acrescidos dos honorarios da

sucumbéncia, ndo podem ser superiores as vantagens advindas a favor do cliente.

§ 1° A participagédo do advogado em bens particulares do cliente s6 é admitida
em carater excepcional, quando esse, comprovadamente, ndo tiver condicfes
pecuniarias de satisfazer o débito de honoréarios e ajustar com o0 seu patrono, em

instrumento contratual, tal forma de pagamento.

§ 2° Quando o objeto do servico juridico versar sobre prestacdes vencidas e
vincendas, os honorérios advocaticios poderao incidir sobre o valor de umas e outras,

atendidos os requisitos da moderacéo e da razoabilidade.

Art. 51. Os honorérios da sucumbéncia e o0s honorarios contratuais,
pertencendo ao advogado que houver atuado na causa, poderdo ser por ele
executados, assistindo-lhe direito autbnomo para promover a execucao do capitulo da
sentenca que os estabelecer ou para postular, quando for o caso, a expedicao de

precatdrio ou requisicdo de pequeno valor em seu favor.

8 1° No caso de substabelecimento, a verba correspondente aos honorarios da
sucumbéncia sera repartida entre o0 substabelecente e o0 substabelecido,
proporcionalmente a atuacéo de cada um no processo ou conforme haja sido entre

eles ajustado.
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8 2° Quando for o caso, a Ordem dos Advogados do Brasil ou os seus Tribunais
de Etica e Disciplina poder&o ser solicitados a indicar mediador que contribua no
sentido de que a distribuicdo dos honorarios da sucumbéncia, entre advogados, se

faca segundo o critério estabelecido no § 1°.

8 3° Nos processos disciplinares que envolverem divergéncia sobre a
percepcdo de honorarios da sucumbéncia, entre advogados, devera ser tentada a

conciliacdo destes, preliminarmente, pelo relator.

Art. 52. O crédito por honorarios advocaticios, seja do advogado autdbnomo,
seja de sociedade de advogados, ndo autoriza o saque de duplicatas ou qualquer
outro titulo de crédito de natureza mercantil, podendo, apenas, ser emitida fatura,
quando o cliente assim pretender, com fundamento no contrato de prestacdo de
servicos, a qual, porém, ndo podera ser levada a protesto.

Paragrafo unico. Pode, todavia, ser levado a protesto o cheque ou a nota
promissoria emitido pelo cliente em favor do advogado, depois de frustrada a tentativa

de recebimento amigéavel.

Art. 53. E licito ao advogado ou a sociedade de advogados empregar, para o
recebimento de honorarios, sistema de cartdo de crédito, mediante credenciamento

junto a empresa operadora do ramo.

Paragrafo Unico. Eventuais ajustes com a empresa operadora que impliquem
pagamento antecipado ndo afetardo a responsabilidade do advogado perante o
cliente, em caso de rescisdo do contrato de prestacdo de servicos, devendo ser

observadas as disposicfes deste quanto a hipétese.

Art. 54. Havendo necessidade de promover arbitramento ou cobranca judicial
de honorarios, deve o advogado renunciar previamente ao mandato que recebera do

cliente em débito.

TITULO Il
DO PROCESSO DISCIPLINAR

CAPITULO |
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DOS PROCEDIMENTOS

Art. 55. O processo disciplinar instaura-se de oficio ou mediante representacao

do interessado.

§ 1° A instauracgdo, de oficio, do processo disciplinar dar-se-4 em funcdo do
conhecimento do fato, quando obtido por meio de fonte idonea ou em virtude de

comunicacdo da autoridade competente.
§ 2° N&o se considera fonte idénea a que consistir em dendncia anénima.

Art. 56. A representacao sera formulada ao Presidente do Conselho Seccional
ou ao Presidente da Subsecdo, por escrito ou verbalmente, devendo, neste ultimo

caso, ser reduzida a termo.

Paragrafo Unico. Nas Seccionais cujos Regimentos Internos atribuirem
competéncia ao Tribunal de Etica e Disciplina para instaurar o processo ético
disciplinar, a representacdo podera ser dirigida ao seu Presidente ou serd a este
encaminhada por qualquer dos dirigentes referidos no caput deste artigo que a houver

recebido.
Art. 57. A representacdo devera conter:
| - a identificacdo do representante, com a sua qualificacéo civil e endereco;

Il - a narracdo dos fatos que a motivam, de forma que permita verificar a

existéncia, em tese, de infracdo disciplinar;

lll - os documentos que eventualmente a instruam e a indicagdo de outras
provas a ser produzidas, bem como, se for o caso, o rol de testemunhas, até o maximo

de cinco;

IV - a assinatura do representante ou a certificacdo de quem a tomou por termo,

na impossibilidade de obté-la.

Art. 58. Recebida a representacdo, o Presidente do Conselho Seccional ou o
da Subsecao, quando esta dispuser de Conselho, designa relator, por sorteio, um de

seus integrantes, para presidir a instrugcao processual.
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§ 1° Os atos de instrucdo processual podem ser delegados ao Tribunal de Etica
e Disciplina, conforme dispuser o regimento interno do Conselho Seccional, caso em

gue cabera ao seu Presidente, por sorteio, designar relator.

§ 2° Antes do encaminhamento dos autos ao relator, serdo juntadas a ficha
cadastral do representado e certiddo negativa ou positiva sobre a existéncia de
puni¢cdes anteriores, com mencdo das faltas atribuidas. Sera providenciada, ainda,
certiddo sobre a existéncia ou ndo de representacbes em andamento, a qual, se

positiva, serd acompanhada da informagé&o sobre as faltas imputadas.

§ 3° O relator, atendendo aos critérios de admissibilidade, emitira parecer
propondo a instauracdo de processo disciplinar ou o arquivamento liminar da
representacéo, no prazo de 30 (trinta) dias, sob pena de redistribuicdo do feito pelo
Presidente do Conselho Seccional ou da Subsecao para outro relator, observando-se

0 mesmo prazo.

8 4° O Presidente do Conselho competente ou, conforme o caso, o do Tribunal
de Etica e Disciplina, proferira despacho declarando instaurado o processo disciplinar
ou determinando o arquivamento da representacéo, nos termos do parecer do relator

ou segundo os fundamentos que adotar.

§ 5° A representacdo contra membros do Conselho Federal e Presidentes de
Conselhos Seccionais € processada e julgada pelo Conselho Federal, sendo
competente a Segunda Camara reunida em sessao plenaria. A representacao contra
membros da diretoria do Conselho Federal, Membros Honorérios Vitalicios e
detentores da Medalha Rui Barbosa serd processada e julgada pelo Conselho

Federal, sendo competente o Conselho Pleno.

8§ 6° A representacdo contra dirigente de Subsecéo € processada e julgada pelo

Conselho Seccional.

Art. 59. Compete ao relator do processo disciplinar determinar a notificacao dos
interessados para prestar esclarecimentos ou a do representado para apresentar

defesa prévia, no prazo de 15 (quinze) dias, em qualquer caso.

8 1° A notificacdo sera expedida para o endereco constante do cadastro de
inscritos do Conselho Seccional, observando-se, quanto ao mais, o disposto no

Regulamento Geral.
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8§ 2° Se o representado nao for encontrado ou ficar revel, o Presidente do
Conselho competente ou, conforme o caso, o do Tribunal de Etica e Disciplina

designar-lhe-a defensor dativo.

§ 3° Oferecida a defesa prévia, que deve ser acompanhada dos documentos
que possam instrui-la e do rol de testemunhas, até o limite de 5 (cinco), sera proferido
despacho saneador e, ressalvada a hipétese do § 2° do art. 73 do EAOAB, designada,
se for o caso, audiéncia para oitiva do representante, do representado e das

testemunhas.

§ 4° O representante e o representado incumbir-se-do do comparecimento de
suas testemunhas, salvo se, ao apresentarem o respectivo rol, requererem, por motivo

justificado, sejam elas notificadas a comparecer a audiéncia de instrugédo do processo.

8§ 5° O relator pode determinar a realizacdo de diligéncias que julgar
convenientes, cumprindo-lhe dar andamento ao processo, de modo que este se

desenvolva por impulso oficial.

8 6° O relator somente indeferira a producdo de determinado meio de prova
quando esse for ilicito, impertinente, desnecessario ou protelatério, devendo fazé-lo

fundamentadamente.

§ 7° Concluida a instrucéo, o relator profere parecer preliminar, a ser submetido
ao Tribunal de Etica e Disciplina, dando enquadramento legal aos fatos imputados ao
representado.

8 8° Abre-se, em seguida, prazo comum de 15 (quinze) dias para apresentacao

de razdes finais.

Art. 60. O Presidente do Tribunal de Etica e Disciplina, ap6s o recebimento do

processo, devidamente instruido, designa, por sorteio, relator para proferir voto.

§ 1° Se o0 processo ja estiver tramitando perante o Tribunal de Etica e Disciplina
ou perante o Conselho competente, o relator ndo serd 0 mesmo designado na fase de

instrucao.

§ 2° O processo sera incluido em pauta na primeira sesséo de julgamento apés
a distribuicdo ao relator, da qual serdo as partes notificadas com 15 (quinze) dias de

antecedéncia.
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8 3° O representante e o representado sédo notificados pela Secretaria do
Tribunal, com 15 (quinze) dias de antecedéncia, para comparecerem a sessado de

julgamento.

§ 4° Na sessdao de julgamento, apds o voto do relator, é facultada a sustentacéo
oral pelo tempo de 15 (quinze) minutos, primeiro pelo representante e, em seguida,

pelo representado.

Art. 61. Do julgamento do processo disciplinar lavrar-se-4 acérddo, do qual
constardo, quando procedente a representacéo, o enquadramento legal da infracéo,
a sancao aplicada, o quérum de instalacéo e o de deliberacéo, a indicacdo de haver
sido esta adotada com base no voto do relator ou em voto divergente, bem como as
circunstancias agravantes ou atenuantes consideradas e as razdes determinantes de
eventual conversdo da censura aplicada em adverténcia sem registro nos

assentamentos do inscrito.
Art. 62. Nos acoérdaos serdo observadas, ainda, as seguintes regras:
8 1° O acordao trard sempre a ementa, contendo a esséncia da decisao.

§ 2° O autor do voto divergente que tenha prevalecido figurara como redator

para o acordao.

§ 3° O voto condutor da decisdo devera ser lancado nos autos, com 0S seus

fundamentos.

§ 4° O voto divergente, ainda que vencido, devera ter seus fundamentos
lancados nos autos, em voto escrito ou em transcricdo na ata de julgamento do voto

oral proferido, com seus fundamentos.

§ 5° Sera atualizado nos autos o relatorio de antecedentes do representado,

sempre que o relator o determinar.

Art. 63. Na hipotese prevista no art. 70, § 3°, do EAOAB, em sesséo especial
designada pelo Presidente do Tribunal, serédo facultadas ao representado ou ao seu
defensor a apresentacéo de defesa, a producao de prova e a sustentacéo oral.

Art. 64. As consultas submetidas ao Tribunal de Etica e Disciplina receber&o
autuacao proépria, sendo designado relator, por sorteio, para o seu exame, podendo o
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Presidente, em face da complexidade da questdo, designar, subsequentemente,

revisor.

Paragrafo unico. O relator e o revisor tém prazo de 10 (dez) dias cada um para
elaboracdo de seus pareceres, apresentando-os na primeira sessdo seguinte, para

deliberacéo.

Art. 65. As sessBes do Tribunal de Etica e Disciplina obedecerédo ao disposto
no respectivo Regimento Interno, aplicando-se-lhes, subsidiariamente, o do Conselho

Seccional.

Art. 66. A conduta dos interessados, no processo disciplinar, que se revele
temeraria ou caracterize a intencdo de alterar a verdade dos fatos, assim como a
interposicdo de recursos com intuito manifestamente protelatério, contrariam os

principios deste Codigo, sujeitando 0s responsaveis a correspondente sancao.

Art. 67. Os recursos contra decisdes do Tribunal de Etica e Disciplina, ao
Conselho Seccional, regem-se pelas disposicfes do Estatuto da Advocacia e da
Ordem dos Advogados do Brasil, do Regulamento Geral e do Regimento Interno do

Conselho Seccional.

Paragrafo unico. O Tribunal darad conhecimento de todas as suas decisfes ao
Conselho Seccional, para que determine periodicamente a publicacdo de seus

julgados.

Art. 68. Cabe revisdo do processo disciplinar, na forma prevista no Estatuto da

Advocacia e da Ordem dos Advogados do Brasil (art. 73, § 59).

§ 1° Tem legitimidade para requerer a revisdo o advogado punido com a sanc¢ao

disciplinar.

§ 2° A competéncia para processar e julgar o processo de revisdo € do 6rgao

de que emanou a condenacéao final.

8 3° Quando o 6rgao competente for o Conselho Federal, a revisdo processar-

se-a perante a Segunda Camara, reunida em sessao plenaria.

8 4° Observar-se-a, na revisao, o procedimento do processo disciplinar, no que

couber.
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§ 5° O pedido de revisdo tera autuacao propria, devendo os autos respectivos
ser apensados aos do processo disciplinar a que se refira.

Art. 69. O advogado que tenha sofrido sancao disciplinar podera requerer
reabilitagéo, no prazo e nas condigdes previstos no Estatuto da Advocacia e da Ordem
dos Advogados do Brasil (art. 41).

§ 1° A competéncia para processar e julgar o pedido de reabilitacdo € do
Conselho Seccional em que tenha sido aplicada a sancé&o disciplinar. Nos casos de
competéncia originaria do Conselho Federal, perante este tramitara o pedido de

reabilitacao.

§ 2° Observar-se-a, no pedido de reabilitacdo, o procedimento do processo

disciplinar, no que couber.

8§ 3° O pedido de reabilitacdo terd autuacdo prépria, devendo os autos
respectivos ser apensados aos do processo disciplinar a que se refira.

8§ 4° O pedido de reabilitacdo serad instruido com provas de bom
comportamento, no exercicio da advocacia e na vida social, cumprindo a Secretaria
do Conselho competente certificar, nos autos, o efetivo cumprimento da sancao

disciplinar pelo requerente.

§ 5° Quando o pedido nao estiver suficientemente instruido, o relator assinara
prazo ao requerente para que complemente a documentacdo; ndo cumprida a

determinacao, o pedido sera liminarmente arquivado.

CAPITULO Il
DOS ORGAOS DISCIPLINARES
SECAO |

DOS TRIBUNAIS DE ETICA E DISCIPLINA

Art. 70. O Tribunal de Etica e Disciplina podera funcionar dividido em 6rgéos

fracionarios, de acordo com seu regimento interno.

Art. 71. Compete aos Tribunais de Etica e Disciplina:
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| - julgar, em primeiro grau, 0s processos ético-disciplinares;
Il - responder a consultas formuladas, em tese, sobre matéria ético-disciplinar;

Il - exercer as competéncias que lhe sejam conferidas pelo Regimento Interno
da Seccional ou por este Cddigo para a instauracdo, instrucdo e julgamento de

processos ético-disciplinares;

IV - suspender, preventivamente, o acusado, em caso de conduta suscetivel de
acarretar repercussao prejudicial a advocacia, nos termos do Estatuto da Advocacia

e da Ordem dos Advogados do Brasil;

V - organizar, promover e ministrar cursos, palestras, seminarios e outros
eventos da mesma natureza acerca da ética profissional do advogado ou estabelecer

parcerias com as Escolas de Advocacia, com 0 mesmo objetivo;
VI - atuar como 6érgao mediador ou conciliador nas questdes que envolvam:
a) duvidas e pendéncias entre advogados;

b) partilha de honorarios contratados em conjunto ou decorrentes de
substabelecimento, bem como os que resultem de sucumbéncia, nas mesmas

hipoteses;

c) controvérsias surgidas quando da dissolucdo de sociedade de advogados.

SECAO Il

DAS CORREGEDORIAS-GERAIS

Art. 72. As Corregedorias-Gerais integram o sistema disciplinar da Ordem dos

Advogados do Brasil.

8 1° O Secretario-Geral Adjunto exerce, no ambito do Conselho Federal, as

funcbes de Corregedor-Geral, cuja competéncia é definida em Provimento.

8 2° Nos Conselhos Seccionais, as Corregedorias-Gerais terao atribuicbes da
mesma natureza, observando, no que couber, Provimento do Conselho Federal sobre

a matéria.
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8§ 3° A Corregedoria-Geral do Processo Disciplinar coordenard agbes do
Conselho Federal e dos Conselhos Seccionais voltadas para o objetivo de reduzir a

ocorréncia das infracdes disciplinares mais frequentes.

TITULO Il

DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 73. O Conselho Seccional deve oferecer os meios e 0 suporte de apoio
material, logistico, de informética e de pessoal necessarios ao pleno funcionamento e

ao desenvolvimento das atividades do Tribunal de Etica e Disciplina.

8§ 1° Os Conselhos Seccionais divulgardo, trimestralmente, na internet, a
guantidade de processos ético-disciplinares em andamento e as puni¢cdes decididas

em carater definitivo, preservadas as regras de sigilo.

§ 2° A divulgacao das punicdes referidas no paragrafo anterior destacara cada

infracéo tipificada no artigo 34 da Lei n. 8.906/94.

Art. 74. Em até 180 (cento e oitenta) dias ap0s o inicio da vigéncia do presente
Cadigo de Etica e Disciplina da OAB, os Conselhos Seccionais e os Tribunais de Etica
e Disciplina deverdo elaborar ou rever seus Regimentos Internos, adaptando-os as
novas regras e disposicdes deste Codigo. No caso dos Tribunais de Etica e Disciplina,
0os Regimentos Internos serdo submetidos a aprovacdo do respectivo Conselho

Seccional e, subsequentemente, do Conselho Federal.

Art. 75. A pauta de julgamentos do Tribunal é publicada em 6rgéo oficial e no
quadro de avisos gerais, na sede do Conselho Seccional, com antecedéncia de 15
(quinze) dias, devendo ser dada prioridade, nos julgamentos, aos processos cujos

interessados estiverem presentes a respectiva sessao.

Art. 76. As disposi¢cOes deste Codigo obrigam igualmente as sociedades de
advogados, os consultores e as sociedades consultoras em direito estrangeiro e 0s

estagiarios, no que lhes forem aplicaveis.

Art. 77. As disposi¢bes deste Codigo aplicam-se, no que couber, & mediagéo,

a conciliacdo e a arbitragem, quando exercidas por advogados.
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Art. 78. Os autos do processo disciplinar podem ter carater virtual, mediante

adocéao de processo eletrénico.

Paragrafo unico. O Conselho Federal da OAB regulamentara em Provimento o

processo ético-disciplinar por meio eletrénico.

Art. 79. Este Codigo entra em vigor 180 (cento e oitenta) dias ap6s a data de
sua publicacdo, cabendo ao Conselho Federal e aos Conselhos Seccionais, bem

como as Subsec¢des da OAB, promover-lhe ampla divulgagéo.

Art. 80. Fica revogado o Cadigo de Etica e Disciplina editado em 13 de fevereiro

de 1995, bem como as demais disposi¢cdes em contrario.

Brasilia, 19 de outubro de 2015.

Marcus Vinicius Furtado Coélho

Presidente Nacional da OAB

Paulo Roberto de Gouvéa Medina

Relator originario e para sistematizacéo final

Humberto Henrigue Costa Fernandes do Régo

Relator em Plenério



