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INTRODUGAO

O presente trabalho tem como objetivo analisar a necessidade do contador na
gestdo das micro e pequenas empresas, em razado de suas obrigagdes no
ambito fiscal e pessoal devido as dificuldades dai insurgidas, visto que é
grande a quantidade desses empreendimentos que nao contam com o auxilio
de um profissional na area contabil.
Seja por nao acreditar que haja necessidade ou por falta de conhecimento,
questiona-se aqui sobre uma forma clara e coerente de abordagem da
necessidade de um profissional contabil na gestdo das micro e pequenas e
empresas, suas atribuigdes, e o quao decisivo este profissional pode ser para

que esta empresa se torne maior e aumentar sua competitividade.

Esta pesquisa possui o objetivo geral de investigar a necessidade da gestao
contabil para o micro e pequenas empresas. De modo a contribuir para a melhor
gestdo das organizagbes empresariais, € maior conhecimento dos gestores acerca
de suas obrigag¢des. Considerando que de acordo com os dados coletados as
maiorias dos empresarios ndo possuem capacitagdo e conhecimento necessarios
para a continuidade da empresa, este estudo tem como objetivo de contribuir para

conhecimento de empresarios e futuros gestores acerca do tema.

Como objetivos especificos foram determinados os seguintes:
a) Definir a necessidade da gestdo contabil nas micro e pequenas empresas.
b) Definir micro e pequenas empresas de acordo com o enquadramento.
Definir o nivel de conhecimento dos gestores a respeito das obrigagdes
empresariais
A gestdo contabil no ambiente das micro e empresas, ndo é usada por

desconhecimento dos empreendedores na gestdo das organizagdes.



e A gestdo contabil pode auxiliar o micro e pequeno empresario a atender
melhor 0 seu negdcio a tragar planos, possibilitando em uma melhor gestao,
desempenho.

e O Auxilio de um profissional contabil pode contribuir para que seja elaborado

um planejamento tributario mais econémico.
ANALISE DE CONTEUDO

A contabilidade gerencial originou-se durante a Revolug¢do Industrial, como
forma de complementar a contabilidade financeira. Possibilitando novas
condi¢cbes sociais, econdmicas e politicas, abrindo portas também pra a
tecnologia e ciéncia.

Durante a Revolugcdo Industrial, a contabilidade era elaborada por
pouquissimos registros relacionados ao externo como o processo de comunicagao a
outras organizagdes. Apos a Revolugado Industrial, devido o aumento de novos
comércios especificamente das firmas Industriais do século XIX, percebeu-se a
necessidade de precificar a mao de obra, materiais e produtos comercializados da
época.

Sabe-se que as organizagdes comerciais nos Estados Unidos seriam as
primeiras a desenvolver a contabilidade gerencial.

De acordo com Pamplona (1998, p.2).

“‘As primeiras organizagdes americanas a desenvolverem sistemas de
contabilidade gerencial foram as tecelagens de algodao mecanizadas e integradas,
surgidas apds o ano de 1812".

Ludicibus (2000, p. 29) descreve que a contabilidade é tdo antiga quanto a
origem do homem pensante. Historiadores remontam os primeiros sinais da
existéncia de contas aproximadamente ha 4000 anos a.c

Com as operacdes em larga escala, surgiu-se a necessidade da contabilidade
voltada aos interesses internos das organizagdes, com o uso de registros e como
meio de controle administrativo. Ha contabilidade gerencial ndo possui muitos
registros historicos, sdo raros os autores que abrem espago para abordar o assunto,
de acordo com Johnson,1986, p74.

“Os livros de contabilidade omitem o material historico...”.

Johnson e Kaplan optaram por delimitar o inicio do século XIX, mais



“Precisamente em 1812, como marco inicial da contabilidade gerencial:” A
Contabilidade gerencial surgiu pela primeira vez nos Estados Unidos, quando as
organizagbes comerciais, em vez de dependerem dos mercados externos para
trocas econbmicas diretas, passaram a conduzir trocas econdmicas internas.
Johnson e Kaplan, 1996, pp.17-9.

Aos dias de hoje a contabilidade gerencial depois de muita evolugdo devido
as complexidades e exigéncias do mercado atual, a contabilidade procura-se cada
vez mais evoluir e adaptar-se as demandas informacionais, pois cada ramo de
atividade necessita de diversas atribuicbes e necessidades para adaptar-se ao
mercado.

A Contabilidade gerencial tem como foco o controle, a gestao dos recursos, o
registro das operagdes da empresa, com objetivo de alinhar e obter informagdes
necessarias para auxiliar a boas tomadas de decisbes no ambito contabil das
organizacgoes.

Diferentemente da contabilidade financeira, a contabilidade gerencial se difere
pelo fato de produzir relatérios destinados ao publico interno da empresa,
independente de interesses internos. A contabilidade gerencial tem como resultado
relatorios periédicos destinados a gerentes, diretores e outros. Na maioria das vezes
o relatério da contabilidade gerencial € composto do detalhamento dos recursos
financeiros disponiveis, a situacado das receitas oriundas de vendas, a situagao das
contas da empresa e outros (KIELLANDER, 2015).

Segundo Marion e Ribeiro (2011, p.2):

...a Estrutura conceitual Basica da Contabilidade, elaborado no inicio da
década de 1980, pelo Instituto Brasileiro de Pesquisas Contabeis, Atuarias e
Financeiras (Fipecafi), a contabilidade constitui, objetivamente, um sistema
de informagcdo e avaliagdo destinado a prover seus usuarios com
demonstragdes e andlises de natureza econdmica, financeira, fisica, e de
produtividade, com relagéo a entidade objeto da contabilizagao.

A contabilidade gerencial oferece as informagdes para os usuarios internos
das organizacdes. E um processo de reunir, identificar e fornecer informagées Uteis,
tempestivas e importantes para amparar e apoiar os gestores no processo decisorio.
Cabe aos gestores fazer uso das informagdes elaboradas pelo profissional contabil,

para que possam determinar a melhor decisao.



A contabilidade gerencial oferece as informagdes para os usuarios internos
das organizacdes. E um processo de reunir, identificar e fornecer informagées Uteis,
tempestivas e importantes para amparar e apoiar os gestores no processo decisorio.

Definir as pequenas e micro empresa ndo € uma tarefa simples, existem
diversas caracteristicas de cada porte empresarial, CAD um deles a fim de garantir o
correto enquadramento no momento da constituicdo. Normalmente para se
estabelecer um conceito de micro e pequenas empresas sao utilizadas algumas
variaveis, como numero de funcionarios, faturamento, capital registrado, quantidade
produzida e outros. “De acordo com alei Complementar n° 123/2006 (LC
123/2006), legislacdo que instituiu o Estatuto Nacional da Micro e Pequena Empresa
(MPE), enquadrarem uma empresa nas condigdes do estatuto é possivel para
alguns tipos empresariais, atividades econdmicas e, preponderantemente, pelo
faturamento no ano-calendario.” (SEBRAE, 2021)

A tabela 01 mostra a classificagdo de micro e pequenas empresas de acordo com 0s

critérios.

Tabela 01: Classificagdo da empresa por porte

PORTE SETORES

Industria Comércio e servigos
Micro empresa Até 19 pessoas Até 9 pessoas
Pequena empresa De 20 a 99 pessoas De 10 a 49 pessoas
Média empresa De 100 a 499 pessoas De 50 a 99 pessoas

Fonte: SEBRAE (2013)

A tabela 01 apresenta a classificacdo das micro e pequenas empresas a
respeito de seu porte bem como numero de funcionarios de acordo com as normas.
De acordo com dados registrados na tabela acima, representa a classificagdo das
mesmas de acordo o numero de funcionarios, dados apresentados pelo (SEBRAE,
2013).

e Empresas do ramo industrial com 19 funcionarios e do ramo de comércio
e servigcos com até 9 sao enquadradas como microempresa;

e Empresas do ramo industrial que possuam de 20 a 99 funcionarios e do
ramo de comércio e servicos de 10 a 49 funcionarios sao consideradas
empresas de pequeno porte;

e Empresas do ramo industrial que possuam de 100 a 499 funcionarios e
as do ramo de comércio e servicos, que possuam de 50 a 99
funcionarios se enquadram como empresas de médio porte.



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/lcp/lcp123.htm

De acordo como citado anteriormente, outra forma de enquadramento das

empresas esta relacionada ao faturamento como mostra a tabela 02 abaixo.

Tabela 02: Classificagdo da empresa por faturamento.

PORTE

SIMPLES NASCIONAL EXPORTACOES

MICRO EMPRESAS

Até Us$ 200 mil para

Até R$ 240mil comércios e servigos.
Até US$ 400 mil na
industria

Empresas de pequeno | Acima de R$ 240 mil até | US$ 1,5 milhdo para

porte

Acima de US$ 200 mil até

R$ 2,4 milhoes comercio e  servigo.
Acima de US$ 400 mil até
US$ 3,5 milhées na

industria

Fonte: SEBRAE (2013)

De acordo com dados registrados na tabela acima, representa a classificagao

das mesmas de acordo com o faturamento. Dados apresentados pelo (SEBRAE,

2013).

Sao consideradas Microempresas aquelas com adesdo ao Simples
Nacional que possuem faturamento anual bruto ndo superior a R$
240.000,00;

Sao consideradas Microempresas de comércio e servico que realizam
exportagbes com faturamento bruto anual ndo superior a US$
200.000,00 e as do ramo industrial as que realizam exportagcdes com
ganho bruto anual acima de US$ 400.000,00;

As Empresas consideradas de Pequeno Porte pertencentes ao Simples
Nacional sdo aquelas que o faturamento bruto anual é acima de R$
240.000,00 e nao ultrapassam R$ 2,4 milhdes

Sao enquadradas como empresas de Pequeno Porte aquelas de
comeércio e servigo que realizam exportagdes que possuem faturamento
bruto anual superior a US$ 200.000,00 e nao ultrapassa US$ 1,5 milhdo
e do ramo industrial as que realizam exportagdes com faturamento bruto
acima de US$ 400.000,00 mil e ndo ultrapassa US$ 3,5 milhdes.

A partir dos registros acima, podemos salientar que fica a critério do gestor

analisar qual o melhor enquadramento para sua empresa, visando numero de



funcionarios e faturamento, a fim de garantir todos os beneficios regras previstos

para cada legislacao estabelecida.

As MPE’ s fazem parte da economia mundial ha muitas décadas, com passar
dos anos véem tomando mais for¢a e reconhecimento acerca de sua importancia
para o crescimento econémico mundial.

No Brasil, a valorizagdo dessas empresas comecgou a ter registros a partir dos
anos 80, com a criacdo de medidas tendo em foco o aperfeicoamento e o
desenvolvimento dos negdcios.

A primeira agao de valorizagdo da importancia das microempresas e
empresas de pequeno porte no Brasil s6 se deu na Constituicido Federal de 1988. O
pais estava, entdo, 30 anos atrasado em relagao as principais economias do mundo,
que desde os anos 1950 ja destinavam tratamento diferenciado aos maiores
geradores de empregos. A segunda iniciativa para a regulamentagao dos artigos 170
e 179, foi a aprovacado do Estatuto da Microempresa e da Empresa de Pequeno
Porte (Lei 9.841, de 1999), que instituiu beneficios administrativos, trabalhistas, de
crédito e de desenvolvimento empresarial. Contudo, como o Estatuto foi criado por
lei ordinaria federal, sem poder legislativo sobre Estados e Municipios, os seus
beneficios estavam limitados a esfera de atuacdo do Governo Federal (SEBRAE,
2021).

Segundo Antbénio Claret Guerra 27/06/2021 O setor de micros
empreendedores individuais (MEI) é o que apresenta a maior taxa de mortalidade de
negocios em até cinco anos, segundo pesquisa do Servigo Brasileiro de Apoio as
Micro e Pequenas Empresas (SEBRAE).

De acordo com a pesquisa Sobrevivéncia de Empresas (2020), realizada com
base em dados da Receita Federal e com levantamento de campo, a taxa de
mortalidade dessa area de negocios € de 29%. Ja as microempresas tém taxa, apos
cinco anos, de 21,6% e as de pequeno porte, de 17%.

Neste contexto o estudo tem por objetivo verificar o nivel de instrugdo dos
empreendedores a cerca de suas obrigagdes e sobre a necessidade do profissional
contabil para gerir as organizagdes. De acordo com o Servigo Brasileiro de Apoio as
Micro e Pequenas Empresas (SEBRAE), o servigo contabil € o mais procurado entre
os empreendedores, além de ser considerado o segundo mais importante, atras

apenas dos conhecedores do mercado. Porém, quase metades das empresas
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https://www.sebrae.com.br/sites/PortalSebrae/ideias/como-montar-um-escritorio-de-contabilidade,7e687a51b9105410VgnVCM1000003b74010aRCRD
https://www.sebrae.com.br/sites/PortalSebrae/ideias/como-montar-um-escritorio-de-contabilidade,7e687a51b9105410VgnVCM1000003b74010aRCRD

fecham suas portas em até dois anos. A principal razédo € a falta de capital de giro,
seguida da falta de clientes e de problemas financeiros.

As micro e pequenas empresas sao um segmento de extrema importancia
para o pais, elas geram 27% do PIB do Brasil, em dez anos, os valores da produgao
gerada pelos pequenos negdcios saltaram de R$144 bilhdes para 599 bilhdes,
segundo dados do SEBRAE. Dados do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
(IBGE, 2014) apontam que as pequenas empresas sao responsaveis por quase 60%
dos empregos no Brasil um tergo da riqueza nacional provém dos micro e pequenos
negocios.

Porém todos os anos milhares dessas empresas fecham as portas. Mediante
esta percepgdo que se encontra o motivo pra este estudo. Com a constante
evolucdo e aumento na competitividade entre as empresas, torna-se cada vez mais
relevante buscar solucbes como forma de se destacar no mercado. Porém a
realidade no Brasil € que as MPs, nao estao estruturadas para enfrentar tal desafio,
que se tornam ainda mais complexas acrescentadas as altas taxas de tributos.
Levantamento feito pelo SEBRAE informa que, em marco de 2021, a taxa média de
juros das operagdes de crédito para os pequenos negdcios girava em torno de

26,5% ao ano, enquanto a Selic estava em 2% a.a.

METODOLOGIA

O presente estudo consiste em uma pesquisa bibliografica e de campo
conforme a proposta inicial, optou-se nesse projeto pela analise de dados coletados
através da pesquisa de campo realizada com 20 empreendedores buscando tendo
em vista o grau de conhecimento dos empreendedores acerca de suas obrigagdes
e sobre a necessidade do profissional contabil para gerir as organizagodes.

Esta pesquisa busca analisar e apresentar por meio de amostras de empresas do
médio Piracicaba numa estrutura de informe para auxilio e maior entendimento das
obrigatoriedades
contabeis.

De acordo com Marion (2005, p. 23-24), a contabilidade € o instrumento que

auxilia a administracdo a tomar decisdes. Ela coleta dados econémicos,


https://www.contabeis.com.br/economia/juros/
https://www.contabeis.com.br/economia/selic/

mensura-os monetariamente, registra-os e sumariza-os em forma de
relatorios ou de comunicados, que contribuem para tomada de decisoes.
Ribeiro (2005) afirma que a Contabilidade € uma ciéncia social que tem por
objeto o patriménio das entidades econémico-administrativas, tendo como
objetivo principal controlar esse patrimdnio em decorréncia de suas variagoes,
pois as entidades sao dinamicas.

Para Franco (1997, p. 19), E a ciéncia que estuda os fendmenos ocorridos no
patriménio das entidades, mediante o registro, a classificagdo, a
demonstracao expositiva, a analise e a interpretacao desses fatos, com o fim
de oferecer informacdes e orientacdo necessarias a tomada de decisdes —
sobre a composi¢cao do patriménio, suas variagdes e o resultado econébmico
decorrente da gestao da riqueza patrimonial.

Com base no entendimento dos autores, pode-se afirmar que o fornecimento
das informacgbes destinadas aos gestores € de suma importancia para os

empresarios das MPE’s durante a tomada de decisoes.
ANALISE DOS RESULTADOS

As informagdes foram obtidas utilizando os seguintes instrumentos: foram
elaboradas primeiramente 12 perguntas acerca do tema para que fosse analisado o

grau de conhecimento dos empreendedores.

QUESTIONARIO
1) A sua empresa conta com o auxilio de um profissional contabil?
2) Vocé compreende todas as obrigagdes fiscais?

3) Vocé acredita que consegue gerenciar de forma correta sua empresa sem suporte

contabil?
4) A sua Empresa se encontra em dia com todas as obrigagdes fiscais?
5) Teve dificuldades financeiras nos ultimos 2 anos?

6) Em algum momento sentiu falta de um profissional contabil para solucionar

problemas?

7) Ja teve problemas fiscais?



8) Acredita que o profissional contabil pode influenciam na permanéncia da empresa

no mercado?
9) Em algum momento pensou em fechar a empresa devido a ma gestéo?
10) A empresa possui controle e planejamento fiscal?

O grafico a seguir demonstra a presenga do auxilio de um profissional contabil

nas empresas entrevistadas:
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Fonte: Resultado de entrevista realizada20 gestores de Micro e Pequenas empresas da regido do Médio
Piracicaba MG. Entrevista realizada no més 03/2022 por Atanny Ariel Rocha e Joelma Jéssica Moreira alunas do
7° Periodo de Ciéncias Contabeis- Doctum Jodo Monlevade- MG

De acordo com o grafico e notdrio a falta de conhecimento dos empresarios
cerca de suas obrigacdes, tendo em via que 100% do universo pesquisado nao
compreendemos suas obrigagdes fiscais.

13 das 20 empresas ja tiveram problemas fiscais, tendo que optar na maioria
das vezes por parcelamento de dividas e multa sobre processos realizados apos o

periodo legal de apuragéo.



100% das empresas tiveram dificuldade econémica durante o periodo e
pandemia.

No que tange as MPE’s em questao 99,05% delas sentem a necessidade de
ter o acompanhamento de um contador, mas ainda optam pela tentativa de manter

as empresas sem conhecimentos especificos necessarios para manté-las de na

ativa.
No total, 1,8 milhdées de empresas estéo inscritas na divida ativa da Uniao
por débitos do Simples Nacional, das quais 160 mil s&o individuais (MEI). O
valor total dos débitos do Simples Nacional inscritos na divida ativa da
Unido é de R$ 137,2 bilhdes. GOV. BR 01/2022
Tabela 03
CONHECIMENTOS SOBRE PAPEL DO CONTADOR
MPE'S DO MEDIOC PIRACICABA-MG
PRAVOCE QUAL O PAPEL, DO PROFISSINAL CONTABIL NAS EMPRESAS?
EMPRESA RESPOSTA
EMPRESA- 1 O contador deve ser recorrido apenas para a emissédo da guias de pagamneto mensais.
EMPRESA- 2 O contador tem o papel de auxiliar as empresas nas demostracdes, fiscais e tributaveis.
EMPRESA- 3 Né&o sabe ou ndo conhece
EMPRESA- 4 Auxiliar quanto as responsabilidades tributarias
EMPRESA- 5 Né&o sabe ou ndo conhece
EMPRESA- 6 Emitir Das
EMPRESA- 7 Realizar declaracéo anual, parcelamentos e guias mensais de pagamento
EMPRESA- 8 Né&o sabe ou ndo conhece
EMPRESA- 9 Né&o sabe ou ndo conhece
EMPRESA-10 Auiliar na adiministracéo
EMPRESA- 11 Emitir Das
EMPRESA-12 N&o sabe ou ndo conhece
EMPRESA- 13 Emitir Das
EMPRESA- 14 O contador tem o papel de auxiliar as empresas nas demostragdes, fiscais e tributaveis.
EMPRESA- 15 O contador deve ser recorrido apenas para a emissédo da guias de pagamneto mensais.
EMPRESA- 16 Na minha opinido o contador so preta servico para empresas maiores ndo para os MEl's
EMPRESA-17 Né&o sabe ou ndo conhece
EMPRESA- 18 Audxiliar na adiministracéo
EMPRESA- 19 Emitir Das
EMPRESA- 20 Né&o sabe ou ndo conhece

Fonte: Resultado de entrevista realizada 20 gestores de Micro & Pequenas empresas da regido do Médio Piracicaba
MG. Entrevista realizada no més 03/2022 por Atanny Ariel Rocha e Joelma Jéssica Moreira alunas do 7° Periodo de

Ciéncias Contabeis- Doctum Jo&o Monlevade- MG

Conforme evidenciado na tabela 03 o conhecimento acerca do papel da
contabilidade para as empresas e bastante precario tendo em vista que 35% das
empresas nao sabem a real finalidade do contador. Na maioria dos casos o
profissional s6 e recorrido para a emissao de parcelamentos e guias de pagamentos,
quando o gestor ndo conseguiu realizar os processos sozinhos.
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Segundo o SEBRAE na hora de abrir um negdcio, o contador € o primeiro a
orientar o empreendedor sobre os tramites de legislagdo municipal, estadual e
federal. Tudo isso para que nao haja erros, cobrangas indevidas e para que sua

empresa fique dentro da lei.

Gréfico 02

Qual foi a solucao adapiatada no periodo de
pandemia?

M Opitou pela Inatiividade

B Optou pela venda via delivery
Paralisou as compras de materia prima

M Reduziu numero de funcionarios

Fonte: Resultado de entrevista realizada20 gestores de Micro e Pequenas empresas da regido do Médio
Piracicaba MG. Entrevista realizada no més 03/2022 por Atanny Ariel Rocha e Joelma Jéssica Moreira alunas do
7° Periodo de Ciéncias Contabeis- Doctum Jodo Monlevade- MG

Como podemos observar no grafico. 02 mesmo com a pandemia e a crise
financeira 35% do universo pesquisado conseguiram manter as portas abertas
através da implantagdo do deli-very na sua linha de distribuicdo tendo em vista que
com a alta na taxa de desemprego aumentou gradativamente os prestadores de

servigo de moto entrega sendo uns do mais utilizado nesse periodo.
30% optaram pela inatividade.

CONCLUSOES
A abertura de MPE’s tem crescido rapidamente no Brasil assim como a baixa
das empresas em questdo. Tendo em vista tal evento a realizagdo da pesquisa teve

como foco analisar a influéncia do contador na administracdo dos Micros Negdcios.
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Com base nas possibilidades, delimita- se os objetivos do trabalho a natureza
descritiva do mesmo. O foco principal € evidencia a necessidade de uma boa gestao
para a sobrevivéncia financeira e fiscal, tendo em foco as empresas de pequeno
porte.

Optou-se pela realizacdo de uma pesquisa de campo tendo em eu foco
algumas 20 empresas do Médio Piracicaba — MG uma vez que mais de 50% dos
comeércios da regiao fazem parte desse enquadramento fiscal.

O problema da pesquisa, resumida na questao problema deste trabalho “qual
a necessidade da gestdo contabil para o micro e pequenas empresas?”, passa a ser
assim respondida:

Como o perfil dos empreendedores do médio Piracicaba em relagao da
necessidade do profissional contabil na gestdao das empresas. Diante do baixo nivel
de conhecimento, nenhum planejamento, pouco conhecimento de mercado, diante
da necessidade ou sonho de gerar o proprio negoécio, com a utilizagdo de recursos
préprios, muitas vezes escassos, a procura pelo profissional contabil,
frequentemente visto como o profissional que apenas trazem impostos para os
empresarios pagarem. “Toda vez que alguém procura o servico de um Contador,
nao procura por qualidade, e sim por preco, buscando verificar qual realiza o servico
mais barato e consegue tirar ou driblar mais os impostos para os empresarios nao
pagarem”.

Em geral, os micros e pequenos empresarios ndo buscam auxilio dos
Contadores porque acreditam que nao precisam deste tipo de servigo, por varias
justificativas: ou € muito caro, ou ndo sabem o que o profissional pode fazer, ou
acham que o profissional os esta enganando, etc.

Com este perfil e a partir de dados obtidos em pesquisa de campo
apresentadas nesta pesquisa podemos perceber que a auséncia de um profissional
contabil e ponto delimitador para empresas permanecerem no mercado, sendo mais

suscetivel a faléncia.
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